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MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACTUACION

La obligacion de elaborar y remitir al protectorado en el Ultimo trimestre de cada ejercicio un plan de actuacion
viene regulado a nivel autondmico por la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones

Articulo 37. Plan de actuacion.

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en el dltimo trimestre de cada ejercicio, un plan de
actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevean desarrollar durante el
gjercicio siguiente

Asi como por el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de
Andalucia.

Articulo 28. Plan de actuacion.

1. De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, el Patronato aprobara y remitira al
Protectorado, en los dltimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedaran
reflejados los objetivos y las actividades que prevean desarrollar en el ejercicio siguiente. Conforme al
articulo 20.1.a) de la citada Ley, el Patronato no podra delegar esta funcion en otros dérganos de la
fundacion.

2. El plan de actuacién contendra la suficiente informacion identificativa de las actividades propias de la
fundacion y de aquellas otras actividades mercantiles que la misma desarrollara, de los gastos estimados
e ingresos previstos que conforman el presupuesto cifrado y cualquier otra informacién que permita conocer
y comprobar el grado de realizacion de cada actividad o el grado de cumplimiento de los objetivos, asi como
Su repercusion en la igualdad de género en los mismos.

3. El Patronato remitira al Protectorado el plan de actuacion acompafiado del documento acreditativo de su
aprobacion que contenga la relacion de las personas que integren el Patronato, asistentes a la sesion.

4. Una vez comprobada la adecuacion formal del plan de actuacioén a la normativa vigente, el Protectorado
procedera a depositarlo en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

Se ha tomado en consideracién igualmente, el modelo de plan de actuacion aprobado por el RD 1491/2011, de
26 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del plan general contable a las entidades sin
animo de lucro, de aplicacion en virtud del articulo 29 del D. 32/2008

En base a estas directrices, los contenidos obligatorios y buenas practicas en relacion a la redaccion del
Plan de actuacion son los siguientes:

- Informacion identificativa de las actividades propias y mercantiles.

- Informacion de los gastos estimados e ingresos previstos por cada actividad

- Indicadores que permitan conocer el grado de cumplimiento de las actividades previstas y su repercusion
en la igualdad de género.

- Informacion sobre beneficiarios (no esta establecido legalmente pero si en los modelos de plan de
actuacion de referencia que hemos analizado)

- Informacion sobre Convenios de Colaboracidn y Donaciones (no esta establecido legalmente pero si en
los modelos de plan de actuacion de referencia que hemos analizado)
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO GLOBAL

Andalucia ha realizado desde 2006 una apuesta decidida por la investigacion biomédica,
incrementando en gran medida la dotacion y captacion de recursos para la [+D+i en Salud con el
objetivo de realizar una investigaciéon de calidad.

Dado que los outputs de la I+D+i se producen con un cierto lapso de tiempo respecto al momento
de la inversion inicial el importante esfuerzo realizado en los Ultimos afios empieza a traducirse,
principalmente desde 2010, en un incremento importante de resultados para la sociedad, bien a
través de publicaciones que contribuyen a la generacion de conocimiento, bien a través de la
proteccion y transferencia al sector biotecnolégico y, con ello, al sector productivo y a la generacion
de riqueza.

Andalucia ademas ha incrementado su nivel de competitividad respecto a otras comunidades
auténomas, observandose el incremento en indicadores como la obtencién de financiacion
competitiva nacional y europea o en el incremento de la proteccién de resultados mediante patente
respecto a otros organismos nacionales.

En la actualidad, se puede decir que la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA) se ha consolidado como estructura estable
y permanente de cooperacion, e interrelacion de todos los actores que intervienen en la I+D+i en
Salud.

La publicacién del Il Plan de Calidad de la Consejeria de Salud y del Plan Estratégico de I+D+i en
Salud (2006-2010), propiciaron la reorganizacién necesaria de las estructuras de gestion y apoyo
de la investigacion en el SSPA y sentaron las bases para la constitucién, en 2009, de la RFGI-SSPA
tras un profundo proceso de reconversion y transformacion.

La RFGI-SSPA esta compuesta por siete fundaciones: FCADIZ (Céadiz), FIBICO (Cordoba), FABIS
(Huelva), FIMABIS (Malaga), FISEVI (Sevilla), FIBAO (con caracter interprovincial, dando cobertura
a Granada, Jaén y Almeria) y la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud (FPS) como entidad
coordinadora de la Red

La estructura matricial de la RFGI-SSPA, ha permitido aprovechar las economias de escala,
sinergias e intercambio fluido del conocimiento a través de sus nodos (Fundaciones) ubicados a lo
largo del todo el territorio andaluz. Esto ha posibilitado avanzar hacia una prestacién estandarizada
de la cartera de servicios a la comunidad investigadora y mejorar sus practicas en la gestién, tras
una puesta en comun continua de sus conocimientos y experiencia acumulada en los Ultimos afios.

Por otro lado, la existencia de la Red, permite a la comunidad auténoma andaluza tener un modelo
organizativo de la gestion de de la I+D+i en el ambito sanitario publico, Unico en el territorio
espafiol, que ha posibilitado que muchos profesionales y empresas miren a esta regibn como una
tierra de oportunidad para la investigacion y la innovacion, fijando en ella su residencia o sus centros
de trabajo.

Tras esta etapa de reconversion, configuracion y consolidacion de la RFGI-SSPA, los retos para
2017 estan alineados con los diferentes instrumentos estratégicos que inciden en el sector de la
I+i en Salud, siendo:

- Estrategia de I+i en Salud: definida por la Consejeria de Salud y evaluada parcialmente en
2016, las lineas prioritarias se centran en incentivar la innovacién, potenciar la cooperacion
internivel, intercentro e interdisciplinar, favorecer la realizacion de ensayos clinicos
(especialmente en fases tempranas) y promover la I+i en Atencion Primaria. La Estrategia de

El Presidente El Secretario Pagina 1 de 68



PLAN DE 2 O 1 7 1 6 l.d @ RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACION FUNDACION ANDALUZA BETURIA / g / de Ia InveStlgaClon de' SSPA

PARA LA INVESTIGACION EN SALUD

I+i en Salud también se fundamenta en los Planes Integrales y Estrategias de Salud, que
establecen prioridades que deben ser abordadas desde la I+i.

Por otro lado, la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud mantienen su apuesta por
el desarrollo de la carrera investigadora y el desarrollo de los centros e institutos de investigacion
en Salud, con instrumentos como los programas Nicolas Monardes y de técnicos de apoyo o
sus aportaciones a los institutos de investigacion, centros tematicos y plataformas de apoyo.

- RIS3: la Estrategia de Innovacion de Andalucia (2014-2020) establece en el ambito de Salud
las prioridades de I+i en la comunidad: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
Big Data, desarrollo del tejido empresarial biosanitario e incremento de la colaboracién con el
sistema publico de salud, investigacion de base poblacional, vida saludable y envejecimiento
activo y terapias avanzadas y medicina regenerativa.

Estas estrategias se abordaran durante 2017 con los instrumentos publicos (del ambito europeo,
nacional, regional) y privado que lo permitan:

- Anivel europeo:

Convocatorias 2017 del Reto Social Salud, Cambio Demografico y Bienestar de Horizonte 2020
y la Iniciativa de Medicamentos Innovadores, que centran sus prioridades tematicas en
medicina personalizada, enfermedades crénicas, enfermedades raras, salud mental, terapias
avanzadas, eHealth, envejecimiento activo y saludable, seguridad de datos, big data,
empoderamiento del paciente y enfermedades infecciosas (incluyendo vacunas).

H2020 en 2017 continua con su apuesta estratégica al impulso de la carrera investigadora a
través de la financiacion de las Acciones Marie Sklodowska-Curie, el European Research
Council o la Estrategia de Recursos Humanos para la Investigacion y el sello HR Excellence in
Research.

Por otro lado, en 2017 sigue vigente el Tercer Programa de Salud de la Direccién General de
Salud y Seguridad Alimentaria de la Comisién Europea. Este programa tiene 4 objetivos
principales: 1) fomentar la salud, prevenir las enfermedades y propiciar los estilos de vida
saludables; 2) proteger a los ciudadanos de la UE de las amenazas transfronterizas graves para
la salud, 3) contribuir a una sanidad innovadora, eficiente y sostenible; y 4) facilitar el acceso de
los ciudadanos de la UE a una sanidad mejor y mas segura.

- Anivel nacional:

Para 2017 se prevee que el Instituto de Salud Carlos lll, a través de la Accion Estratégica en
Salud 2017 (AES 2017) siga potenciando como ha hecho en 2016: la innovacion y la
cooperacion a través de una modalidad de proyectos de Desarrollo Tecnolégico en Salud (DTS)
y tipologias especificas de proyectos en cooperacion y multicéntricos; la internacionalizacion
de la I+i, mediante las acciones complementarias de Programaciéon Conjunta Internacional; y,
de forma transversal a todas estas lineas, el desarrollo de I+i en Salud a través de los Institutos
de Investigacion Sanitaria (11S), con cupos especificos y también modalidades exclusivas para
investigadores de estos centros.

Desde el MINECO seria destacable la financiacion disponible para Compra Publica Innovadora,
instrumento con el que desde Andalucia ya se han puesto en marcha importantes iniciativas.
El préximo afio esta prevista la publicacién del nuevo Plan Estatal de Investigacion Cientifica
y Técnicay de Innovacion (2017-2020).

- Anivel autonémico:

La Consejeria de Salud tiene previsto durante 2017 apoyar el desarrollo de sus estrategias en
I+i en Salud con las siguientes convocatorias, entre otras:
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= Convocatoria de Proyectos de I+i en Salud, con modalidades: general, proyectos
coordinados, proyectos en Salud Publica, proyectos de Innovacion y Retos sobre
problemas especificos de salud.

= Ayudas de RRHH para I+i:
. Estancias Formativas (intensificacion)
. Intensificaciones
. Contratacién de perfiles cientificos y de apoyo a la I+i

Desde la Consejeria de Economia y Conocimiento (CEC) esta previsto convocar a finales
de 2016, de modo que se ejecutarian durante 2017, las ayudas correspondientes a la Orden
de Incentivos a los Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.
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2. INTRODUCCION

Hace una década, la gestion de la I+D+i en Salud
presentaba una imagen fragmentada y se caracterizaba
por estar concentrada en los grandes hospitales de las
V= provincias andaluzas. Las estructuras de gestion de la
| I+D+i existentes presentaban diferentes formas juridicas y
los servicios que se prestaban a la comunidad
investigadora eran basicamente administrativos, por lo
que en aras de la eficiencia econdmica y equidad en el
acceso de la comunidad investigadora se opt6 por crear
las siguientes fundaciones de &ambito provincial e
interprovincial: FABIS (Huelva), FCADIZ (Cadiz), FISEVI
(Sevilla), FIBICO (Cordoba), FIMABIS (Mélaga), FIBAO
! (con caracter interprovincial, dando cobertura a Granada,
Jaén y Almeria).

En 2006, con la publicacién del Plan Estratégico de I+D+i en Salud se le otorga a la Fundacién
Pablica Andaluza Progreso y Salud, el papel de entidad central de apoyo y gestiéon de la
investigacién en el SSPA. En virtud de estas atribuciones, dicha entidad ha liderado un proceso de
reconversion de las estructuras de gestion de la investigacidn asociadas al SSPA, cuyo resultado
ha sido el mapa actual de la RFGI-SSPA.

El nacimiento en 2009 de la Red de Fundaciones Gestoras de Investigacion Sanitaria (RFGI-SSPA),
coordinadas desde la Fundacién Progreso y Salud (con cobertura autonémica), ha posibilitado la
creacién de un espacio compartido de informacion que ha permitido progresar en la senda de la
calidad y la mejora continua de los servicios de gestion y apoyo prestados a los investigadores.

Del mismo modo, y también orientado a la consecucion de los objetivos identificados, las
fundaciones gestoras de la investigacién asociadas al SSPA, han definido una Cartera de Servicios
comun. La Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo de la RFGI-SSPA es la siguiente (Ver Anexo
1)

* Asesoramiento para la captacién de financiacién

*  Gestion de ayudas

*  Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Apoyo metodol6gico y andlisis estadistico

* Asesoramiento y gestion de la proteccién y transferencia de los resultados

*  Comunicacion y coordinacién de eventos

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan a lo largo de este Plan de
Actuacién.

En este contexto se constituyd La Fundacién Andaluza Beturia para la Investigacién en Salud—
FABIS. FABIS tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, esta
constituida con caracter permanente y por tiempo indefinido y se rige por sus Estatutos y por las
leyes y reglamentos que les sean aplicables y, en particular, la Ley 10/2005, de 31 de Mayo, de
Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia y el Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia y
cuantas normas o disposiciones complementarias o concordantes fueran aplicables.
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Esta inscrita en el registro de Fundaciones, Seccion primera F “Docentes, cientificas y desarrollo”
con el nimero HU/998 y reline los requisitos para estar incluida y ser beneficiaria del régimen de
mecenazgo establecido por el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal
de las Entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Tiene afectado de
modo duradero su patrimonio al desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica y el desarrollo
tecnoldgico en Ciencias de la Salud.

Los fines fundacionales de FABIS son la promocidn y realizacion de investigaciones biomédicas
de calidad en Andalucia, asi como la promocién y el desarrollo de innovaciones en las tecnologias
sanitarias, en la docencia y en la gestion de los servicios sanitarios, a través de la optimizacién de
las actividades de gestién y fomento de la investigacién en los centros y organismos del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia a los que presta sus servicios.

Se entienden por actuaciones de gestion y fomento de la investigacion todas aquellas encaminadas
a impulsar de forma efectiva el desarrollo, extension y consolidacion de la I+D+i de excelencia en
salud, mediante el soporte, la produccién y prestacion de servicios de gestion de la investigacién,
en relacion a su Cartera de Servicios, con la mayor calidad, equidad y eficiencia posible a los
beneficiarios de su actividad.

FIBICO

FABIS - FISEVI "% L FiBRO.
. Fundacién oy gt
Progreso y Salud .;_:;:

o onty i TIMABLS.orin i
" FCADIZ T

Por dltimo, cabe destacar el "Convenio de Colaboracion entre el Servicio Andaluz de Salud y
la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCADIZ, FISEVI" firmado el 7 de febrero de 2012. Este
convenio es una herramienta clave que regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones
Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA) y tiene como fin el contribuir al desarrollo y la
mejora de la 1+D+i en el ambito del SAS, a través de la optimizacion de las actividades de gestion y
fomento de la investigacién en los centros asistenciales del SAS.
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3. OBJETIVOS

3.1. Dar Apoyo e impulsar de forma proactiva la I+D+i de excelencia en Salud en la comunidad
autbnoma andaluza en general y de la provincia de Huelva en concreto.

3.2. Garantizar la igualdad y equidad en el acceso a los profesionales del SSPA de la provincia
de Huelva, a la Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA.

3.3. Incrementar la aplicabilidad de los resultados de la investigacion en la industria y/o practica
clinica asistencial.

3.4. Desarrollar una politica activa de busqueda de financiacién puablica y privada maximizando la
capacidad de captacién de fondos, con el objetivo final de fomentar el aumento de la
competitividad cientifica, asi como la sostenibilidad y autofinanciacién de FABIS.

3.5. Dinamizar el desarrollo de ensayos clinicos y estudios observacionales en el ambito de
actuacion de FABIS, garantizando el maximo respeto de los postulados éticos e impulsando los
mecanismos de control efectivo de los mismos.
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4. AMBITO DE ACTUACION, BENEFICIARIOS Y RECURSOS

Los destinatarios de la actividad de FABIS son los organismos y entidades del Sistema Sanitario

Publico de Andalucia de la provincia de Huelva y los profesionales que desarrollen sus actividades
asistenciales y/o investigadoras en los mismos.

MAPA AMBITO DE ACTUACION

«“p

db i
FUNDACION ANDALUZA BETURIA
ARACONMEIE TE,

.

ﬁ ATENCION HOSPITALARIA

@) ATENCION PRIMARIA
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Los centros sobre los cuales FABIS despliega la Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la I+D+i,
se muestran a continuacion en la Tabla 1:

Tabla 1. Ambito de actuacién de FABIS

N°ESTIMADO DE N°ESTIMADO DE

TIPO DE CENTRO N° DE EDIFICIOS (1
clos (1) UGC'S/UNIDADES (2) | PROFESIONALES (3)

Complejo Hospitalario Universitario de Huelva HOS?' Juan Ramn 4 31 3.883
Jiménez
ATENCION Hosp. Infanta Elena
HOSPITALARIA Hosp. Vazquez Diaz
CPE Virgen de la Cinta
Area de Gestion Sanitaria Norte Hosp. Riotinto 1 1 617
Subtotal At Hospitalaria 5 42 4500
ATENCION D.S.A.P.Huelva-Costa _ 46 17 883
PRIMARIA D.S.A.P.Condado-Campifia 23 1 595
AG Sanitaria Norte de Huelva 91 6 325
TOTAL Subtotal At Primaria 160 34 1.803
TOTAL | 165 | 76 | 6.303

FUENTE: Datos aportados por los DSAP y AGH y CHUH de la provincia de Huelva
(1) Ne Edificios: (AH= Centros Hospitalarios+ Centros de Consultas Externas |AP= Centros de Salud)
(2) A. Hospitalaria y A. Primaria= Personal Facultativo + Personal Sanitario no Facultativo

El objetivo de este apartado es describir e identificar los beneficiarios de la actividad de la Fundacion
para dimensionar adecuadamente la estrategia a desarrollar en su @mbito de actuacion, con el fin
de potenciar las actividades clave, realizar previsiones y encauzar sus actuaciones.

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren

vinculados al Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA), desarrollando su actividad profesional
en la provincia de Huelva.
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Si consideramos todos los profesionales vinculados al SSPA (Personal sanitario y no sanitario) de
la provincia de Huelva el nimero asciende a asciende a 5.102 siendo el 67% mujeres y el 33%
hombres. En cuanto a su ubicacidn, el 67% desarrollan actividades investigadoras en el ambito de
Atencién Hospitalaria y el 33% se encuentra en Atencion Primaria.

At: Primaria;
33%
At. Hosp. DO At. Primaria Mujeres Hombres
67% 3.408 1.694
OAt. Hosp.
Hombres Mujeres Total
At. Primaria 723 970 1.693
At. Hosp. 971 2438 3.409
Total 1.694 3.408 5.102
33% 67%

Grafico 1. Profesionales SSPA provincia de Huelva. Fuente. Datos aportados por los DSAP y AGH de
la provincia de Huelva

A nivel cualitativo, para realizar un analisis mas preciso de los beneficiarios de las actividades, se
debe de distinguir entre servicios colectivos e individuales. Entendiendo por “colectivos” aquellos
gue se prestan de forma masiva a todos los beneficiarios, y por individuales o “a demanda” aquellos
gue se prestan bajo peticion del interesado, y en funcién de sus necesidades.

Atendiendo a esta clasificacion tenemos la siguiente tabla orientativa sobre el uso y beneficiarios de
los servicios de la Fundacion:

Tabla 2. Beneficiarios potenciales de los servicios de FABIS

T
Cartera de Servicios LD

beneficiarios potenciales

Servicios colectivos

Asesoramiento para la captacion de financiacion 4.761

Promocién de la investigacion y coordinacion de eventos 4.761

Gestion de ayudas 700 b
Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales 700
Asesoramientode proyectos internacionales 100
Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados 100

Apoyo metodoldgico y analisis estadistico 700
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. Plantilla FABIS

La plantilla de FABIS, durante el afio 2.016 ha estado integrada por 6 profesionales en estructura, y
29 como investigadores y personal de apoyo cientifico. Sin embargo, en el desarrollo de nuestra
actividad, contamos también con otro personal y profesionales vinculados hasta un total de 39
personas, como personal subcontratado y personal de la Red de Fundaciones Gestoras ligadas
directamente a FABIS teniendo la distribucién que aparece a continuacion:

25
20
15

10

Total Cartera de Servicios  Total Servicios Centrales Total Personal Cientifico m
de apoyo

Gréfico 2. Personal y profesionales de FABIS

Con el fin de tener una visiéon de como esta distribuido el personal realizamos el siguiente desglose,
como se puede ver en el grafico anterior:

> Personal laboral (plantilla): Son aquellos profesionales contratados por FABIS para realizar
labores propias de gestion y apoyo a la investigacion, incluyendo el personal cientifico
contratado por FABIS. Estos profesionales forman la plantilla de la misma.

A) Estructura (6)

- 1 Técnico en Gestion Econdémica- Administrativa

- 1 Técnico Auxiliar para gestion administrativa EECC y EEOO

- 1 Técnico Especialista en Metodologia y Estadistica. Plaza ECAI financiada
- 1 Técnico Especialista en Gestion de Investigacion. Plaza ECAI financiada
- 1 Administrativa para tareas de gestion administrativa

- 1 Direccion Gerencia. Personal del SAS cedido

Como se puede apreciar, de las 6 personas que trabajan a la estructura de FABIS, una de ellas
es personal del SAS cedido para desarrollo de funciones de Direccion Gerencia y dos
corresponden a Técnicos Especialistas, financiados en la convocatoria de Estructuras Comunes
de Apoyo a la Investigacion (ECAI) por el SAS.
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B) Cientifico y Personal apoyo (29)

- 3 contratos de investigadores, 26 de técnicos y técnicos auxiliares de apoyo a Investigacion
en las UGCs. Si bien hay que considerar que no todo este personal ha estado contratado durante
el afio completo, sino que abundan las contrataciones de corta duracién, asi como con las jornadas
a tiempo parcial.

» Subcontratacion de servicios (2): Son aquellos servicios subcontratados a otras entidades
externas.

- 2 Neuropsicélogas para apoyo a grupo de investigacion UGC Neurologia, Neurofisiologia y
Neurocirugia.

» Personal cedido por otras Entidades/Organismos (1): Son aquellos profesionales
cedidos por Entidades/Organismos pertenecientes al Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

-1 TSFA del Area Hospitalaria J. R. Jiménez para la Direccion Gerencia de FABIS a tiempo
completo, como ya ha sido referido anteriormente.

» Personal RFGI-SSPA (2): Son aquellos profesionales vinculados laboralmente con la
Fundacién Progreso y Salud u otras Fundaciones Gestoras de la |+D+i del SSPA, que dedican
parte de su tiempo a los servicios que se prestan desde la RFGI.:

- 1 persona de la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA (OPI-SSPA), realiza blisquedas
y presta apoyo a nivel europeo, junto a la gestora de investigacién, a los grupos de investigacion
tanto para asesorar en presentacion de solicitudes como para la busqueda de partners, y alta
como evaluadores, entre otras.

- 1 persona de la Oficina de Transferencia de tecnologia (OTT-SSPA) se entrevista con los
grupos propietarios de alguna idea o desarrollo que, a criterio de FABIS, pueda ser susceptible
de proteccion.

Si analizamos en Jornadas completas de trabajo/afio dedicadas a las actividades de FABIS
para el desarrollo de su actividad, es preciso distinguir entre los distintos tipos de vinculacion
profesional/contractual que se pueden presentar, siendo ésta mayoritariamente desarrollada por su
personal de estructura y el cientifico en apoyo de proyectos y en formacioén. Aquellos profesionales
gue se dedican a varias actividades, su dedicacién parcial a las mismas se refleja en términos
porcentuales, lo que genera cifras decimales en su cémputo, tal y como aparece en la siguiente
tabla.
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Tabla 3. Recursos dedicados a la actividad de FABIS Afio 2.016

Externo a FABIS Total

Recursos
Personal laboral [Subcontra.| Personal Personal 1)
Jornadas Comp]etas (plantilla)* Servicios |Cedidido SAS| RFGI-SSPA (
Captacion de financiacion 0,25 0,25
Gestion de Ayudas 0,25 0,25
Cartera de |Proyectos Internacionales 0,25 0,25 05
Servicios |Apoyo metodoldgico yandlisis estadistico 1 1
Proteccion ytransferencia de resultados 0,25 0,25
Gestién de EECC yEEOO 0,75
Total Cartera de Servicios 2,75 0 0 0,5
Apoyo administrativo comun 0,5
Servicios |Gestion Econdmica 1
centrales de R.RHH — 025
Sistemas de Informacion
apoyo  fasesoria juridica
Direccién 1 1
Total Servicios Centrales de apoyo
Personal In\’/est.igadores 25 25
cientifico Técnicos 21 0,75 21,75
Otros 05 05
Total Personal Cientifico 24 0,75 (] (] 24,75

Total 28,5 0,75

Asesoramiento Captacion de Financiacion, Proyectos

Internacionales, Gestion Ayudas y Gestion de la Gestion Econdmicay Secretaria
proteccion y transferencia de Resultados

|

Asesoramiento Metodolégico y Esadl’stico, Difusion Apoyo ala Investigacién Independiente y Gestién
Cientificay Gestion del Conocimiento de EECCy EEOO

Apoyo administrativo
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5. VISION GLOBAL DEL PLAN DE ACTUACION 2017: FABIS EN CIFRAS

TARGETED
RADIONUCLIDE
THERAPY

A continuacion, se presenta un resumen de las principales cifras de FABIS en 2016 y la prevision
de las mismas para el proximo afio.

Estos indicadores estan alineados tanto con los objetivos contemplados en los Contratos Programa
del SSPA (SAS) en materia de I+i para 2017, asi como con las actividades que se plantean.

[1] En relacién al personal contratado durante 2016 fueron 2 investigadores contratados en
Convocatoria de MINECO, el resto es personal de apoyo en las figuras de Técnicos Especialistas
de ECAI, uno en Metodologia y otro en Investigacion, y dos Técnicos de apoyo a dos proyectos
subvencionados en el &mbito Autondmico. Para el préximo afio nos planteamos el que se puedan
conseguir algunas contrataciones mas, fundamentalmente si se obtiene financiacién europea como
es nuestro proposito.

[2] Para 2017 no se prevé un incremento en el desarrollo de estructuras estables de investigacion,
por las dificultades y requerimientos que supone su incorporacion y lo competitivas que son, sin
embargo, otro de los indicadores que se incorporaron en el Contrato Programa fue la existencia de
grupos de investigacion en el que al menos participaran 4 Unidades de Gestién Clinica, teniendo
en 2016 varios grupos con estas caracteristicas, con prevision de aumento en 2.017.

[3] Elimporte de ayudas publicas y privadas activas en 2017 se estima que ascenderan a 680.000€
aprox.

Para 2017 se preveé un incremento en el nimero de solicitudes presentadas respecto a 2016, debido
fundamentalmente al crecimiento de la participacion internacional y privada. No se prevé un
relevante aumento en la participacion nacional y autondmica, aunque se trabajar4 para que se
rompa la tendencia existente, que atribuimos a desanimo en los investigadores por los resultados,
asi como a las evaluaciones de los proyectos. Es una absoluta prioridad incrementar la participacion
de los Distritos Sanitarios de Atencion Primaria y del Area de Gestion Sanitaria Norte en todas las
convocatorias, incidiendo especialmente en la de Atencion Primaria, con lo que esperamos
incrementar las posibilidades de los proyectos debido al cambio en las bases de la convocatoria que
facilitaran.

El Presidente El Secretario Pagina 13 de 68



nee D017 fubis
ACTUACION FUNDACION ANDALUZA BETURIA

7\, RED DE FUNDACIONES GESTORAS
7 dela investigacion del SSPA

Para 2017 se prevé incrementar la tasa de éxito de las solicitudes presentadas a organismos
financiadores, orientando nuestros esfuerzos en la captacion de Convocatorias Privadas e
Internacionales, por las dificultades que nos encontramos a nivel Autonémico y Nacional ya
descritas, anteriormente.

El nimero de contratos de EECC y EEOO firmados en 2017 se espera que se incremente
ligeramente respecto al afio anterior. Se apoyard, con todos los medios posibles de FABIS, la
Investigacion Clinica Independiente en la que participaremos como promotores, con la dificultad que
esto conlleva por el sobreesfuerzo de trabajo que supone por el escaso personal , asi como el coste
econdmico que supone para el cual hay que buscar financiacién. En cuanto al importe total del
previsto para el ejercicio es de 390.000 €.

[4] Para 2017 se pretende mantener el nimero de solicitudes de registros de propiedad industrial
y/o intelectual realizados en 2016, si bien creceremos en la cifra acumulada de registros.

[5] El nimero de licencias de explotacion han de incrementarse ya que, por primera vez, no se ha
realizado ninguna en el afio, y tras realizar un analisis llegamos a la conclusion de que ,ha de
realizarse un esfuerzo grande junto con la OTT, para dinamizar y agilizar los tiempos de los
expedientes que estan pendientes de contacto con las empresas o de cambio y propuestas a otras
cuando no sigue el curso esperado con alguna de ella, y de acuerdos de colaboracion con
empresas se mantendra respecto a las cifras de este afio, con el deseo de incrementarlos,
obviamente.

En términos generales, se prevé alcanzar unos ingresos de ayudas activas de 1.194.000 €, aprox.,
para 2017, que supone una cifra ligeramente superior a lo activo en octubre de 2016. En cuanto a
los costes indirectos vinculados a las ayudas, esta previsto un incremento similar con un importe
estimado de 120.000 €. El calculo de este importe se ha realizado a partir de la actividad desarrollada
y prevision al cierre de 2016 junto con la cifra correspondiente a las ayudas que estaran activas en
2.017 y las que se prevé puedan generarse en ese mismo afio.

Teniendo en cuenta los ingresos que corresponden a los grupos de investigacién para el desarrollo
de sus lineas de investigacion y los gastos de estructura de FABIS, financiados a través de los
costes indirectos vinculados a las ayudas, se prevé para 2017 un excedente positivo de 3.000 euros
aprox.. El mismo se destinara a los fines fundacionales, aplicado a los diferentes Centros en funcion
de su actividad.

Para mas informacion acerca del procedimiento de aplicacion de Costes Indirectos ver “Anexo 2:
Principios Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA”.
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Tabla 4. Resumen Valoraciéon econémica 2.016 — 2.017

Personal cientifico

@[, RED DE FUNDACIONES GESTORAS
!gg‘ de la investigacion del SSPA

valoracion cuantitativa y economica 2016 - Tendencia 2017 valoracion cualitativa

Investigadores

Técnicos de Apoyo

| otes | 1]

Contratados con Programas Autonémicos 0t 4t =
Contratados con Programas Nacionales 0t 2t t
Contratadosfbecas con Programas Europeos 0t 0t t
Grupos | Activos Nuevos 2016 | | [2]
Grupos SSPA- I+ 7t 1
Grupos PADI 6 ¢ 0
CIBER /RETICS/PLAT AFORMASIGRUPOS >4 UGCs 6 ¢t 6
Financiacion
Publica 14 ¢ 206.291,00 321 1.114.845 t
Europea 0t 0 0+ 0 1
Nacional 4 ¢ 56.613,00 17 ¢ 685.926 1 [3]
Autonomica 10 = 149.678,00 15 = 428919 =
Privada 67 349.837 20 t | 43756000 t
Gestion EECC y EEOO 83 ¢ 286.236 [4]
Prestacion de servicios a terceros 7T tg 35700
Retornos € transferencia de tecnologia t 4.803
Proteccion y transferencia de tecnologia | Activas Nuevos 2016 |
Proteccion 40 ¢ I 9]
Patentes con fecha de prioridad 17t 2
PCT 16t 2
Modelos de utilidad 6t 2
Registros de propiedad intelectual 1t 1
Transferencia 23 3 [6]
Licencias de explotacion 14t 0
Acuerdos con empresas 7= 3
Spin-off 2 = 0
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Este apartado tiene como objetivo presentar una vision global de la previsién de ingresos a obtener

por FABIS desde dos perspectivas distintas aunque complementarias;

a) El origen de los ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, EECC y EEOO y otras fuentes
de financiacion como la prestacion de servicios a terceros o los retornos econémicos procedentes
de transferencia de tecnologia

b) La distribucion de ingresos por centros asistenciales y de produccion cientifica del &mbito
de actuacion de FABIS.

A modo de resumen, para 2017 se prevé una distribucion de los ingresos, representando la Gestion
de Ayudas Publicas y Privadas un 57% del total de ingresos y un 32,6% procedentes de EECC y
EEOO. En cuanto a los Costes Indirectos el 27,4% de los mismos se prevé procedan de Ayudas
Pablicas y Privadas y un 69,5% de EECC y EEQO. (Ver graficos 3 y 4).

Tabla 4. Resumen Valoracién econémica 2.016 — 2.017

Ingresos Totales Costes Indirectos
Ayudas Activas 2016 Previstos 2017 Ayudas Activas 2016 Previstos 2017
Ayudas Publicas 221.116 € 280.216 € 14.824 € 16.846 €
Ayudas Privadas 391.671€ 399.967 € 19.549 € 15.984 €
EECCy EEOO 349.212€ 389.581€ 62975 € 83.000 €
Otros 104.288 € 124111 € 2.720€ 3.800€
TOTALES 1.066.287 € 1.193.875 € 100.068 € 119.631 €

El Presidente
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Gréfico 3. Distribucion INGRESOS 2016 y 2017
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Gréfico 4. Distribucion COSTES INDIRECTOS 2016 y 2017

Para mas informacion acerca de las Ayudas a gestionar en 2017 (Proyectos de [+D+i,
Infraestructuras, Acciones Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internaciones, Ayudas

de Recursos Humanos, Donaciones y Convenios de Colaboracion se recomienda ver los Anexos
3, 4y 5 respectivamente.
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Tabla 5. Ayudas, ensayos clinicos y estudios observacionales activos en 2016 y Prevision 2017

Gestion de Ayudas

Publicas

Importe total

Ayudas Activas 2016 (31 Oct)

Costes Indirectos

Importe total
(ConCl,)

PREVISION Ayudas Activas 2017

Costes Indirectos

Total Ayudas Publicas

Total Ayudas Privadas

Gestion de EECCy
EEOO

Total EECCy EEQO
Plataforma e-Learning Aula FABIS

Otros

Internac./Europea
ISCIll 3 16.229,70 € 2816,73 € 1 4.779,56 € 829,51 €
Nacional MINECO 1 48.000,00€ 4800,00€ 1 116.595,54 € 7.750,00€
OTROS
Total Nacional 4 64.229,70€ 7.616,73€ 2 12137510 € 8.579,51€
CSALUD
Proyectos de 7 56.63744 € 7.20759€ 3 38.402,85¢€ 522934 €
Investigacion
N CSALUD
Competitiva Promocién de a 1 1500,00€ 000€
Salud
CSALUD
Autondmica Infraestructura
CSALUD
Estancias Formativas
SAS 2 98.748,99 € 000€ 2 97.150,72€ 000€
CEICE
OTROS 1 23.28750€ 3.0375€
Total Autondmica 10 156.886,43 € 720759 € 6 158.841,07 € 8.266,84 €
Total Competitiva 14 221.116,13 € 14.824 32 € 8 280.216 16.846
C2ACEIC
J [ el iEE - PROYECTOS INERNAC CEIC
OTROS
Total No competitiva
14 22111613 € 14.824 32 € 8 280.216,17 € 16.846,35 €
Julv 5 1612473 € 540,00€ 4 16.393,54 € 884,17€
Total Competitiva 5 16.124,73 € 540,00 € 4 16.393,54 € 884,17 €
Donaciones 59 310.106,97 € 1344950€ 59 31757327 € 9.100,00€
0 comp Fundraising
Convenios de colaboracion " 6543940€ 555940 € 1" 66.000,00 € 6.000,00 €
Total No competitiva 70 375.546,37 € 19.008,90 € 70 383.573,27 € 15.100,00 €
75 391.671,10€ 19.548,90 € 74 399.966,81 € 15.984,17 €
EECC 29 239.536,51 € 3342645¢€ 29 242.085,97 € 46.364,00 €
EEQO 54 109.675,08 € 29.548,37 € 56 14749500 € 36.636,00 €
83 349.211,59€ 62.974,82€ 85 389.580,97 € 83.000,00 €
1 6.000,00€ 0,00€ 1 8.000,00 € 0,00€
14 98.28793 € 2.720,00 € 14 116.110,58 € 3.800,00€

El Presidente
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Para estimar la prevision de ingresos para el préximo ejercicio, es necesario analizar las anualidades
activas para 2017 de ayudas financiadas en ejercicios anteriores.

Por ello, en la siguiente tabla, se muestra el nUmero, importe total y costes indirectos vinculados a
Ayudas competitivas publicas y privadas y Ensayos Clinicos y Estudios Observacionales, de los
distintos centros.

El volumen de ayudas competitivas publicas y privadas activas en 2017 se estima que en
términos monetarios equivaldra a 680.000 €. En cuanto a EECC y EEQO, se espera que incluidos
los nuevos estudios clinicos que se inicien, se generara unos 390.000 €.

Como comentario general, decir que en 2017 pese a decrecer minimamente el niumero de ayudas
activas, debido a que en la presente anualidad ha finalizado la ejecucién de algunos proyectos
financiados, no supondra repercusién a nivel econémico puesto que se superara el importe del
presente afio.

Por ultimo, no se prevén cambios significativos en términos porcentuales en la distribucién de
ingresos por centros asistenciales y de produccién cientifica del ambito de actuaciéon de FABIS
representando el Complejo Hospitalario Universitario de Huelva un 84 % aprox. del volumen total
de ingresos previstos para 2017 de FABIS, cifra minimamente inferior que en 2016.
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Gréfico 6. Distribucion % de COSTES INDIRECTOS por centros 2016-2017

Ayudas Activas 2017

Costes Indirectos Importe total

DS HUELVA-COSTA 12 26959,52 9139,28 36098,80 11 28798,55 6572,78 35371,33
A. PRIMARIA DS CONDA DO-CAMPINA 4 3613,15 485,57 4098,72 S 5515,15 2363,64 7878,79
AP AGS NORTE 0 1799,98 0,00 1799,98 0 1300,92 0,00 1300,92
A. HOSP. JUAN R. JIMENEZ 140 687002,15 73584,79 760586,94 130 752891,52 81287,32 834178,84
A.HOSPITALARIA HOSPITAL INFANTA ELENA 17 124929,80 16348,40 141278,20 22 140723,59 27977,27 168700,86
H. RIOTINTO 11 17165,12 510,00 17675,12 12 22863,56 1429,51 24293,07
SEDE FABIS 3 104748,99 0,00 104748,99 4 122150,72 0 122150,72
Total 187 966218,71 100068,04 1066286,75 182 1074244,01 119630,52 1193874,53
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De los 1.164.000 € de ingresos previstos en 2017, 82% aprox. se destinaran a gastos derivados
de la actividad de los grupos de investigacion/UGCs para el desarrollo de sus lineas de investigacion
(Proyectos, RRHH, Infraestructuras, etc.), el resto repercutira en gastos de estructura con un
excedente aprox. de 3.000 €.

Ingresos Gastos
Ingresos Gastos Gasto
Plan Actuacion 2016 1.301.484 € 178.718€ | 1.480.202€ | 1.228163€ | 247.551€ | 1.475.713€ 4489€
Prevision 2017 1.043.490 € 119631€ | 1.163.121€ 952.093€ | 208.045€ | 1.160.138 € 2.983€
100,00%
20,00% 82,97%81,86%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00% 16,72%17,89%
10.00% - . 0,30% 0,26%
0,00%
Gastos Grupos/UGC Gasto Estructura Excedente

™ Plan 2016 m Previsto 2017

Gréfico 7. Distribucién de gastos 2016- 2017
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Si analizamos la distribucidon de gastos para 2017 por centros asistenciales y de produccion
cientifica del ambito de actuacién de FABIS, podemos observar como el 96% del total de gastos se
concentra en Atencion Hospitalaria y alrededor de un 4% en Atencion Primaria.

Tabla 6. Distribucién de gastos por centros

Plan Actuacion 2016

d 0

Prevision 2017

edente Excedente

El Presidente

1228163€ | 247551€| 4489€| 1480202€

El Secretario

o 3 Grupos/UGC | Estructura
SEDE FABIS UTE5068€ | 448850€ | 25203018 € B0M94€ | 298254€ | 211027 48€
Are;:;za't;:ré'i:;a” 995,568,44 € 0U56844€ | 752691526 750891,52€
AT.HOSPITALARIA |-
Hospltal IfantaElena | 14716857 € 14716657€ | 14072359€ 14072359€
Hosptal Riotnto 35.285.12€ 3285126 | 2286356€ 2286356€
Total At Hospitalaria 1178022.13€ 1178022.13€| 91647867 € 916479€
DSHuehaCosta | 3733714 T3TA4E|  28TBE5E 2879855€
AT.PRIMARIA | DS Condado-Campiia|  6.90725€ 690725€|  551515€ 551515 €
AP AGS Norte 5696,02€ 5695026  130002€ 130092€
Total At. Primaria 50.14041€ 50.14041€ | 35614,62€ 35615€

952003€ | 208045€| 2983€| 1163121€
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6. ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN 2.017

S
2 et Al

Los retos para el ejercicio 2017 se han definido con la incorporacién de algunos nuevos indicadores
orientados, fundamentalmente, a la obtencién de mayor informacién en relacién a la procedencia de
los fondos, tasa de éxito en convocatorias competitivas, volumen de actividad de investigacion
clinica independiente y valoracion del reclutamiento en EECC y EEOO.

A continuacion se presenta el Cuadro de los Indicadores de resultado de gestion y apoyo a la |+i
en Salud con los que se haré el seguimiento del préximo afio. Con el fin de no duplicar informacion
y no se aporta un Unico cuadro con los indicadores, apareciendo en color azul, sefialados los que
son de nueva incorporacion para diferenciarlos de los activos en afios anteriores

A la izquierda de la tabla se puede ver el tipo de Actividad en la que se encuadra cada indicador
siendo, de dos categorias, Estratégicas y de la Cartera de Servicios, identificAndose de la siguiente
manera:

ESTRATEGICAS EXT- Estratégicas Externas

ESTRATEGICAS INT- Estratégicas Internas

SERVICIOS CF- Servicio Captacion Financiacion

SERVICIOS GA.- Servicio Gestion Ayudas

SERVICIOS INT- Servicio Investigacion Internacional

SERVICIOS MET- Servicio Metodologia

SERVICIOS TF- Servicio Transferencia

SERVICIOS EC- Servicio Estudios Clinicos
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Tabla 7: Indicadores fabis 2.017

En azul se indican los nuevos indicadores para 2.017

Indicador

Dato 2015
(31 dic 2015)

Valor a 31 Octubre de

2016

Objetivo 2017

ESTRATEG EXT

N° de investigadores con actividad (proyectos, EECC, acuerdos o patentes) y nuevos por anualidad
(préximos afos)

Ne° Investigadores a los que se les da servicio en 2017

Tiempo medio para la contratacion de personal investigador desde la fecha de peticién de un perfil

ESTRATEG EXT hasta la firma del contrato (dias naturales) [Apertura:2d | Difusién:15d | Entrevistas y seleccion:7d | <2016
Tramitador :12d | Firma DG:1d | Firma Candidato:7d]
ESTRATEG EXT Easdtz ;ofr::;g;ose?ifnlt?;gntratac|on de personal investigador desde la fecha de peticion de un perfil <2016
ESTRATEG EXT Tiempo medio para la contratacion de bienes y servicios con publicidad no DOUE (dias naturales) <2016
ESTRATEG EXT N° de contratos de bienes y servicios con publicidad no DOUE <2016
ESTRATEG EXT Eggiossa%er\:])it;ict);t’i)\%z)la estructura de la FGI (no incluye costes indirectos de EC y EO, aunque si 184.691 € 126.190 € >2016
ESTRATEG EXT ;sptlzr:tz (;i;e Garantia de Calidad de Promotor de Estudios Clinicosen proceso de implantacion/ 30,00% >2016
ESTRATEG EXT Auditoria e_t;onémica sin salvedades con la periocidad marcada por el Patronato (no obligada Auditoria cuentas ejercicio 2017
presentacién anual por Art, 35 ley 10/2005)
ESTRATEG EXT Satisfaccion general de investigadores con el servicio recibido 81% 91% >2016
ESTRATEG EXT N° de profesionales que han mostrado su satisfaccion con el servicio recibido por la FGI 73 44 22016
ESTRATEG EXT :\l;::a :z;vgrsn Eirtc;yﬁ;tglss fg:?er::Latc;c;sa?r; :Io"r;currencia competitiva con colaboradores de centros de NC proyectos en 2017
ESTRATEG EXT N° de propuestas presentadas desde Atencién Primaria (AP) N° de proyectos 2017
ESTRATEG EXT % de curriculums validados formato CVN incorporados en Investigamas 17,40% 21,00% 22016
ESTRATEG EXT Ne de curriculums formato CVN incorporados en Investigamas 23 24 = 2016
ESTRATEG EXT Ne de grupos dados de alta y validados en el inventario de grupos de Investiga+ 6 7 2016
ESTRATEG EXT Ne de grupos dados de alta y validados en SICA 6 7 22016
ESTRATEG INT l;l; ((j:l: séf)iones coordinadas de compra de la RFGI finalizadas con éxito (al menos una promovida por 0 0 >2016
ST N e e e apve, o e o st | :
ESTRATEG INT lc\liestem?[\)/;eset:]g;(io(r)zjsegl\lli’ossy“gsjgiog?rzCceonrlit\rlit:\dos por la FGI con retribucion variable y/o indicadores 0 0 2016
SERVICIOS CF Fondos gestionados por la FGI para I+D+i (ejecutados) 729.715€ 564.463 € = 2016
SERVICIOS CF Fondos TOTALES captada desde la FGI 502.940 € =2016
SERVICIOS CF Fondos competitivos obtenidos desde la FGI 108.828 € 22016
SERVICIOS CF Autonémicos 108.828 € 22016
SERVICIOS CF Nacional 22016
SERVICIOS CF Internacional > 2016
SERVICIOS CF Fondos no competitivos obtenidos desde la FGI 394.113 € 22016
SERVICIOS CF Convenios 41.759 € >2016
SERVICIOS CF Ingresos procedentes de venta de servicios de gestion o cientifico-técnicos a clientes 41.700 € 22016
SERVICIOS CF Facturacion de Ensayos Clinicos Comerciales 177.026 € >2016
SERVICIOS CF SDSogicFi)c;r::sla[ﬁrngil;imente: “Incremento de la captacion de Fondos Privados (Donaciones al 132,795 € 2016
SERVICIOS CF Otros Ingresos (financieros, regalias, etc.) 832€ 22016
SERVICIOS GA :;assll ﬁ:s é/xi;c; ;iecr:tsar;ysef:;z gfagcizf;:;rse)ncia competitiva en el afio en curso (Solicitudes concedidas % T. éxito anual 2017
SERVICIOS GA Solicitudes concedidas resueltas n° solicitudesconcedidas
SERVICIOS GA Total de solicitudes resueltas n° solicitudes presentadas
SERVICIOS GA N de propuestas presentadas a convocatorias competitivas 62 32 22016
SERVICIOS GA N° de propuestas presentadas a convocatorias competitivas nacionales 25 17 > 2016
SERVICIOS GA Ne de propuestas presentadas a entidades publicas nacionales en la modalidad de proyectos 20 15 2016
SERVICIOS GA N de propuestas presentadas a convocatorias privadas competitivas (incluido premios) 7 5 22016
SERVICIOS GA N° de propuestas presentadas a premios 3 2 2016
SERVICIOS GA Incremento en el n° de propuestas presentadas en ayudas de colaboracion publico-privada por la FGI 150% -150% > 2016
SERVICIOS GA Ne° de propuestas presentadas en ayudas de colaboracion publico-privada (afio anterior) 2 5 2
SERVICIOS GA N° de propuestas presentadas en ayudas de colaboracion publico-privada (afio en curso) 5 2 3
SERVICIOS GA :ZC;ZT:::;) l(;(eiLr;gr:;irr(; gg :giiecri’t?:f::igsaz:das competitivas en el &mbito nacional e internacional por 200% -33% >2016
SERVICIOS GA Ne° de solicitudes RRHH (afio anterior) 1 3 2
SERVICIOS GA N° de solicitudes RRHH (afio en curso) 3 2 2
SERVICIOS GA Ne de propuestas presentadas a convocatorias de concurrencia competitiva (autofinancion) 2 1 22016
SERVICIOS GA Incremento en el n° de convocatorias diferentes con participacion 0% -30% 22016
SERVICIOS GA N° de convocatorias diferentes con participacion (afio anterior) 20 20 14
SERVICIOS GA N° de convocatorias diferentes con participaci6n (afio en curso) 20 14 15
SERVICIOS GA Importe solicitado en convocatorias competitivas 2.313.977,77 € 1.114.845,00 € 2016
SERVICIOS GA Autonémicos 939.617,02 € 428.919,00 € 2016
SERVICIOS GA Nacional 1.374.360,75 € 685.926,00 € 22016
SERVICIOS GA Internacional 0 0 > 2016

El Presidente
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SERVICIOS GA Ne propuestas concedida en la modalidad de premios n° propuesta concedidas 2017
SERVICIOS GA Fondos obtenidos en la modalidad de premios Importe 2017
SERVICIOS GA Devolucion de fondos a entidades publicas 229,06 € 0€ <2016
SERVICIOS GA Devolucién de fondos a entidades publicas por errores de gestion 0,00 € 0€ <2016
SERVICIOS GA Devolucién de fondos a entidades publicas por no ejecucion 229,06 € 0€ <2016
SERVICIOS GA Devolucién de fondos a entidades publicas por renuncias a ayudas concedidas 0,00 € 0€ <2016
SERVICIOS GA Ne de proyectos activos financiados por entidades publicas 18 13 > 2016
SERVICIOS GA Autonémicos 14 8 = 2016
SERVICIOS GA Nacional 4 5 22016
SERVICIOS GA Internacional 0 > 2016
SERVICIOS GA % de ayudas con cumplimiento de plazos (solicitud/subsanaciones/justificacion) 100% 100% 100%

SERVICIOS GA N° de ayudas con cumplimiento de plazos (solicitud/subsanaciones/justificacion) 62 32 22016
SERVICIOS GA N° total de ayudas solicitadas 62 32 >2016
SERVICIOS GA N° de ayudas con cumplimiento de plazos de solicitud 62 32 100%

SERVICIOS GA N° total de ayudas subsanadas 22 3 100%

SERVICIOS GA Ne° de ayudas con cumplimiento de plazos de subsanacion 22 3 100%

SERVICIOS GA N° total de ayudas justificadas 8 5 100%

SERVICIOS GA N° de ayudas con cumplimiento de plazos de justificacion 8 5 100%

SERVICIOS GA % de solicitudes de ayudas rechazadas (Proyecto de [+D+i | RRHH| EQUIP) con andlisis de las causas 100% 100% 100%

SERVICIOS INT N de propuestas presentadas a programas de la UE 0 0 >2016

SERVICIOS INT Proyectos 0 0 2

SERVICIOS INT RRHH 0 0 0

SERVICIOS INT Otras 0 0 0

SERVICIOS INT N de propuestas presentadas a Programas Europeos (no UE) e Internacionales 0 0 > 2016
SERVICIOS INT N° de propuestas presentadas coordinadas por Investigador del SSPA 0 0

SERVICIOS INT Ne de solicitudes presentadas con liderazgo de paquetes de trabajo por el SSPA 0 > 2016
SERVICIOS INT N de propuestas europeas e internacionales financiadas (en el afio anterior al reporte) 0 0
SERVICIOS MET % de propuestas rechazadas por Organismos financiadores por motivos metodoldgicos/estadisticos 13% 12% <2016
SERVICIOS MET mei\(l)‘;(ileéglrgg:/issttzzirseuccr:)e;zadas por Organismos financiadores por motivos 8 3
SERVICIOS MET N° de publicaciones revisadas o asesoradas 24 25 22016
SERVICIOS MET Ne de acciones formativas impartidas (posibilidad de subcontratar servicios) 0 0 22016
SERVICIOS TF Ne de registros de propiedad industrial y/o intelectual presentadas a registro a nombre del SSPA 9 7 >2016
SERVICIOS TF Ne acuerdos de licencia de explotacion 8 0 > 2016
SERVICIOS TF Ne de acuerdos con empresas para proyectos de +D+i 2 3 > 2016
SERVICIOS TF Ne de nuevas empresas biotechs en Andalucia y/o empresas existentes asesoradas por la OTT 0 0 22016
SERVICIOS EC Incremento del desarrollo de ensayos clinicos activos independientes como promotor RFGI -50% 0% 22016
SERVICIOS EC N° de EECC independientes activos (afio anterior) 2 2 2

SERVICIOS EC N° de EECC independientes activos (afio en curso) 1 2 2

SERVICIOS EC Tr?:(:n:r:: g:arllrsiesarrollo de estudios observacionales activos independientes (donde la RFGI actia 0% 50% >2016
SERVICIOS EC N° de EEOO independientes activos (afio anterior) 1 1 2

SERVICIOS EC N° de EEOO independientes activos (afio en curso) 1 2 2

SERVICIOS EC ggrggi?ég gzln:igséje:(r)rrr:]"; :S estudios con productos sanitarios (nuevos) independientes (donde la N° de EC Independientes con PS
SERVICIOS EC N° de Estudios PS independientes (afio anterior) -

SERVICIOS EC N° de Estudios PS independientes (afio en curso) N° Estudios PS independientes
SERVICIOS EC ?ocri:itc‘:éoggaétgsadsaitEaCI:aCﬁtrr;r;li:jz;cllc;i rir:attjg plazo no superior a 60 dias desde la presentacion en el 50% >2016
SERVICIOS EC N° de contratos EECC comerciales tramitados en un plazo no superior a 60 dias 3 0 1

SERVICIOS EC N° de contratos EECC independientes tramitados en un plazo no superior a 60 dias 1 1 3

SERVICIOS EC :f:)ﬁ]?tg?]r:;?;tjlz (f:::emEaEOO tramitados en un plazo no superior a 60 dias desde la autorizacion del 23% >2016
SERVICIOS EC N° de contratos EEOO comerciales tramitados en un plazo no superior a 60 dias 10 1 0

SERVICIOS EC N° de contratos EEOO independientes tramitados en un plazo no superior a 60 dias 2 0 4

SERVICIOS EC % de contrato§ desstudios dg l?roductos sanitarios tramitados en un plazo no superior a 60 dias % de contratos de estm_jios de P[oductos _Sanitarios enun

desde la autorizacion del comité hasta la firma plazo no superior a 60 dias/total firmados
SERVICIOS EC N° de contratos de Estudios PS comerciales tramitados en un plazo no superior a 60 dias n° contratos firmados<60 dias
SERVICIOS EC N° de contratos de Estudios PS independientes tramitados en un plazo no superior a 60 dias n° contratos firmados<60 dias
SERVICIOS EC Tasa de reclutamiento (% del nimero real de sujetos reclutados, incluidos sobre el n° de sujetos N° pacientes reclutados finalizado periodo reclutamiento
estimados en los estudios en cada centro) /n°pacientes en contrato

SERVICIOS EC Estudios sin reclutamiento (% del nimero de estudios con reclutamiento cero sobre el nimero total de s ) e T ) 7 T Gl s

estudios en cada centro)
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Las actividades estratégicas son aquellas, especificas de FABIS o comunes para toda la RFGI-SSPA,
que proporcionan directrices a todas las demas actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua
de la Fundacion Gestora. Pueden tener caracter plurianual, o ser puntuales para 2017, y una vez
logrado el objetivo para el cual se abordaron, consolidarlas como servicios en la cartera propia.

6.1.1. EXTERNAS: Articulacion del Sistema

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

#+ Cobertura

[A.1]

[A.2]

Dar a conocer la cartera de servicios de FABIS, garantizando la difusion de la misma a
todos los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) de la provincia
de Huelva asegurando la igualdad y equidad en el acceso.

Trabajar de forma colaborativa con el resto de Fundaciones de la RFGI-SSPA, en la
actualizacion, firma y seguimiento de los Convenios SAS-RFGI, EPES-RFGI y APES-
RFGI.

+ Calidad y sostenibilidad

[A.3]

[A.4]

Dar apoyo a los profesionales usuarios y centros de su &mbito de actuacion mejorando los
servicios de gestién administrativa (mejorar los plazos de respuesta en la gestién de las
solicitudes, garantizar la disponibilidad de informacion economica de seguimiento,
garantizar el cumplimiento del tiempo medio para la contratacion de personal y bienes y
servicios, etc.) y promover la sostenibilidad econémica.

Garantizar la calidad de la gestién de la I+i y promover y apoyar la consecucion y
mantenimiento de acreditaciones y certificaciones de calidad en la gestion de la I+ i,
como puesta en marcha Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de estudios clinicos,
con el apoyo de compafieros de FPS, entre otros.
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+ Alianzas y cooperacion

[A.5] Favorecer la colaboracion entre grupos investigadores de distintas unidades y centros del
SSPA, aumentando el nimero de grupos de investigacion interdisciplinares, asi como, las
alianzas dentro del SSPA. Para ello, se prestara apoyo de forma proactiva en la busqueda
de socios para el desarrollo de proyectos, la difusion de demandas tecnolégicas y en la
organizacién de jornadas y eventos cientificos multidisciplinares, entre otras actividades.
En esta linea, se difundira entre la comunidad investigadora/ciudadana de referencia de
FABIS todos aquellos eventos que tengan como fin promocionar la investigacion y se
harad una puesta en comun de forma periédica con el resto de Fundaciones de la Red de
aquellos eventos de interés que tengan lugar en la provincia de Huelva

+ Atencion Primaria

[A.6] Promover y potenciar la investigacion en el ambito de la Atencién Primaria. En este
sentido, se fomentara la participacion en la Convocatoria abierta y permanente para la
realizacion de Proyectos de Investigacion e Innovacion en el ambito de la Atencién Primaria
del Servicio Andaluz de Salud y se prestard apoyo proactivo en el asesoramiento
metodolégico de los proyectos que se presenten.

+ Registro y explotacion de informacion

[A.7]  Seguir avanzando en la prestacion de servicios a la comunidad investigadora a través
del portal Investiga+ (I+), difundiendo y promoviendo el uso de los servicios disponibles
a través de esta plataforma e incorporando, actualizando y mejorando la calidad de la
informacion relativa a grupos de investigacién, equipamientos y servicios cientificos.
De esta forma, se logrard una mayor visibilidad de los recursos del SSPA, con objeto de
establecer colaboraciones con otros grupos, entidades o empresas del sector. Por ultimo,
también se garantiza asi, la disponibilidad de informacion til de apoyo a la toma de
decisiones. Las herramientas disponibles a través de I+ son:

Editor CVN

Inventario de equipamientos y servicios cientificos de los centros y plataformas de
I+D+i vinculadas al SSPA.

Busqueda de oportunidades de financiacion

Gestion de ayudas

Evaluacion de la produccion cientifica.

[A.8] Prestar apoyo a la monitorizacion y seguimiento de los indicadores estratégicos de
investigacién e innovacion para la elaboracién, entre otros, de:

Seguimiento anual del Contrato Programa SAS — anual (diciembre 2016 - enero
2017)

Seguimiento semestral del Plan de Actuacion de la RFGI (mayo/octubre 2017)
Memorias de los centros asistenciales del ambito de actuacion de la Fundacion.
Memoria anual del instituto (febrero-mayo 2017)

Estadistica I+i del INE (marzo - junio 2017)

Informe anual global I+i (enero-febrero 2017)

+ Formacion

[A.9] Promover actividades formativas dirigidas a incrementar las competencias de los
investigadores/as en las siguientes areas de conocimiento:

Fuentes de Financiacion [+D+i.
Preparacion de Propuestas europeas.
Innovacion.
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Evaluacion de la |+D+i.
Metodologia y Gestion de proyectos.

. Escritura cientifica.

. Investigacién e Innovacién Responsable (RRI). (Desarrollo de politicas y herramientas
que hacen mas responsable la ciencia y la innovacion: la ética, la igualdad de género,
el libre acceso a los datos, la participacion ciudadana y la educacién cientifica).

6.1.2. INTERNAS: Homogenizacién de procedimientos y especializacién de los
profesionales de la RFGI

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.10] Seguir avanzando en la Homogenizacion de las politicas comunes de la RFGI-SSPA
en las areas Econdmico-Financiera y de RRHH.

[A.11] Realizar un seguimiento econdmico trimestral para detectar posibles desviaciones
presupuestarias conforme calendario establecido en la RFGI.

[A.12] Adaptar los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet (PNR) elaborados
a nivel de la RFGI, a las necesidades de gestion de FABIS de forma que estén accesibles
a todos los profesionales y contribuyan a una mejora del modelo de trabajo de la Fundacion.
Las actualizaciones y mejoras de los mismos, se realizara anualmente y de forma
coordinada a nivel de la RFGI. Del mismo modo, en el marco de la formacién continuada de
los profesionales de la Red, se prevé la celebracion de una jornada con caracter anual con
el objetivo de formar y detectar mejoras tras revisar los procedimientos.

[A.13] Mejorar la calidad de los datos registrados a través de los sistemas de informacion
Fundanet e Investiga+, trasladando los criterios de los Procedimientos Normalizados de
Registro en Fundanet y sus actualizaciones a los datos ya registrados en estas bases de
datos.

[A.14] Seguir avanzando de forma coordinada en la profesionalizacion / especializacion de los
profesionales de gestién y apoyo de la RFGI-SSPA, con especial interés en las siguientes
areas de conocimiento:

Financiacién privada no competitiva

Financiacién competitiva internacional

Justificacién de ayudas

Innovacion

Apoyo metodoldgico y estadistico

Elaboracion y Seguimiento presupuestario

Control interno

Fiscalizacion

Novedades en Contratacion Publica.

Aplicacion de la nueva normativa estatal y autonémica sobre Transparencia.
Inversion socialmente responsable

Buenas Practica Clinicas y en gestion y tramitacién de Estudios Clinicos
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Las actividades contempladas en la Cartera de Servicios de FABIS, estan alineadas con los objetivos
de I+i del Contrato Programa del Servicio Andaluz de Salud, donde realizan su actividad la mayor parte
de los usuarios-beneficiarios de la fundacion. Los servicios son:

*  Asesoramiento para la captacion de financiacion y Gestion de ayudas

* Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Apoyo metodoldgico y estadistico

*  Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados
»  Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

«  Otras prestaciones

6.2.1. Asesoramiento para la captacion de financiacién y Gestién de Ayudas

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.15] Maximizar los fondos disponibles para investigacion e innovacion a través de las siguientes
lineas de accion:

- Incentivando la captacion de fondos a través de la difusién y asesoramiento de:
. Ayudas e incentivos para el desarrollo de la |+D+i (pUblicas y privadas)
. Busqueda de socios europeos
. Demandas tecnoldgicas de las empresas (empresa busca a grupo para
desarrollo de 1+D+i) y proyectos de colaboracién publico-privada.
. Estimulo de las donaciones y patrocinio
. Venta de servicios cientifico-técnicos y de gestion

- Diversificando las convocatorias a las que se solicitan ayudas para evitar las
incompatibilidades que surgen en los organismos financiadores frecuentes (CS,
CEC, ISCIIl, MINECO).
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- Desarrollando y personalizando diferentes actuaciones, para la captacion de fondos
a través de convocatorias competitivas (incluidos premios, como medio de
reconocimiento y de captacion de fondos) segun el tipo de centro:

. Hospitales Comarcales y Distritos de Atencién Primaria del SSPA:
incrementando o manteniendo el nimero propuestas presentadas y
manteniendo las ayudas activas financiadas.

- Hospitales de referencia e Institutos de Investigacion Sanitaria: incrementando
o manteniendo la cuantia del importe solicitado en las convocatorias con
independencia del numero de solicitudes presentadas.

[A.16] Potenciar y facilitar la incorporacion investigadores de carrera y profesionales de apoyo
de la RFGI, financiados por fuentes de financiacion competitivas (Investigadores, Técnicos
de Apoyo).

[A.17] Trabajar de forma proactiva con el objeto de incrementar la financiacién captada para la
estructura de la FGI velando por su autofinanciacion (ejemplo: gastos administrativos de
estudios clinicos, ingresos financieros, captacion de fondos a través de convocatorias
competitivas para la financiacion de la estructura de la FGI y otros ingresos libres disponibles
para la financiacion de la misma).

[A.18] Mejorar la eficacia y la eficiencia en la gestién de las ayudas, mediante las siguientes
acciones;

Asegurar el cumplimiento de los plazos de las ayudas en las fases de solicitud,
subsanacion y justificacion.

Minimizar la devolucién de fondos a entidades publicas por errores de gestiéon o
por no ejecucion del presupuesto (Identificar los reintegros).

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.19] Difundir las oportunidades de financiacion a la comunidad investigadora

[A.20] Seguir incentivando la participacion de la comunidad investigadora del SSPA en
Programas Europeos (Proyectos, RRHH, etc) y Programas Internacionales

a) Andlisis personalizado por grupo/investigador de las oportunidades de financiacién
internacionales disponibles
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b) Reuniones personalizadas con grupos/investigadores para la puesta en comun de
los informes y aprovechamiento de las oportunidades de financiacion.

c) Coordinacién con Oficina de Transferencia de Tecnologia para el desarrollo de
actividades conjuntas y trabajar en la deteccién y desarrollo de propuestas entre
empresas y grupos de |+D+i del SSPA.

[A.21] Implantar en la FGI los procedimientos de Gestion de Proyectos europeos aprobados a nivel
de la Red FGI.

[A.22] Incrementar el nimero de propuestas presentadas a Programas Internacionales

a) Recuperacion de proyectos competitivos financiados por agencias de financiacién
que respondan a topics de H2020 y deteccién de nuevas areas de participacion.

b) Generacién de alianzas y Convenios de Colaboracidn con otras entidades y centros
de I+i para colaborar en la presentacion de propuestas a convocatorias
internacionales y de la Unién Europea (otros centros sanitarios, centros de
investigacién, universidades, empresas nacionales e internacionales) y definicion
clara de las lineas de investigacion en las que se puede trabajar en 2017 con los
S0cios europeos que determinen y orienten a qué convocatorias se concurrira en el
afio.

c) Andlisis detallado de las convocatorias transfronterizas a las que la provincia de
Huelva tiene acceso.

d) Acompafamiento integral y personalizado en todas las fases durante la preparacion
de propuestas y adjudicacion de financiacion.

[A.23] Promover el establecimiento de colaboraciones internacionales entre la comunidad
investigadora de FABIS a través de la busqueda de socios europeos emitidas por el Punto
Nacional de Contacto -Boletin FPS u otras fuentes.

a) Contacto con grupos de investigacion que puedan ser tributarios de participar como
socios y preparacién de ficha y difusion, asi como de las solicitudes de socios que
generen nuestros grupos de investigacion.

b) Valoracién de participacion en redes Europeas o Internacionales existentes o
creacion de alguna a instancias de grupos de investigacion.

[A.24] Preparar propuestas con los socios europeas conocidos dentro del marco de los
Memorandos de Entendimiento que FABIS tenga firmado con socios europeos.
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Eatadibtica

|

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.25] Revisar las solicitudes con el objetivo de asegurar la robustez metodolégica de las mismas
y minimizar su rechazo por las entidades financiadoras.

[A.26] Prestar una apoyo metodoldgico proactivo y presencial en los Centros de AP y Area de
Gestion Hospitalaria a los usuarios potenciales de cara a la presentacion de solicitudes a la
Convocatoria Permanante de Proyectos de I+i de Atencién Primaria de la Consejeria de
Salud.

[A.27] Impartir acciones formativas en metodologia y estadistica los conocimientos y habilidades
de la comunidad investigadora del ambito de actuacién de FABIS.

[A.28] Asesorar y revisar para la presentacion de articulos a revistas cientificas, buscando mejorar
y tener acceso a las de mayor impacto.

[A.29] Asesorar en la introduccién de la informacién en Investiga +, de los investigadores y grupos
con interaccion directa con las UGCs de los Centros de Huelva.

6.2.4. Asesoramiento y gestion de la proteccién y transferencia de los resultados
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.30] Promover solicitudes de registros de propiedad intelectual industrial originales (patentes,
ampliaciones PCT, modelos de utilidad y registros de propiedad intelectual)
[A.31] Incrementar el nimero de acuerdos de licencia de explotacion.

[A.32] Mantener o incrementar el nimero de acuerdos de colaboracién publico-privado con
empresas para proyectos de 1+D+i

[A.33] Incentivar el nUmero de registros de propiedad industrial de innovacion espontanea (medical
devices, e-health)

[A.34] Asesorar a las empresas biotechs creadas, tras la identificacién de proyectos estratégicos
de interés y trabajo conjunto con los grupos clinicos para mejorar la transferencia.

[A.35] Asesorary evaluar las posibilidades de creacion de alguna nueva empresa biotech.

[A.36] Mantener o incrementar los retornos econémicos derivados de acuerdos de licencia e
ingresos derivados de acuerdos de colaboracion publico-privada.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.37] Dinamizar el desarrollo de ensayos clinicos (FASES Il y Ill) y estudios observacionales en el
seno de los centros asistenciales del SSPA de la provincia de Huelva.

[A.38] Solicitud de Financiacion tras andlisis de los requisitos de infraestructura y econémicos para
creacion en un futuro de una unidad de fase | de Ensayos Clinicos en Complejo Hospitalario
Universitario de Huelva.

[A.39] Interaccidn con los referentes de Investigacion de Atencién Primaria con el fin de consensuar
acciones de mejora para incorporar a UGCs en el desarrollo de EECC.
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[A.40] Deteccion de los investigadores y grupos, tanto en Atencién Primaria como en Especializada,
y lineas de investigacion en las que podrian participar en EECC y EEOO con el fin de
incrementar dicha participacion.

[A.41] Identificar aquellas propuestas de la industria que puedan ser realizadas en centros de
Huelva tanto de Atencién Primaria como especializada.

[A.42] Incentivar el desarrollo de ensayos clinicos y estudios observacionales independientes con
medicamentos o Producto Sanitario (donde FABIS o FPS actda como promotor)

[A.43] Busqueda de financiacion, tanto publica como privada, para el desarrollo de iniciativas de
estudios clinicos independientes, a instancias de investigadores del SSPA.

[A.44] Analisis personalizado de cada propuesta con el fin de cuantificar el importe necesario para
la realizacion del EECC/EEOO, y contactar con entes privadas y/o publicas con el fin de
conseguir dicha financiacion.

[A.45] Propuesta y desarrollo de un sistema de captacién de financiacion publica y/o privada para
su inversion en investigacion clinica independiente.

[A.46] Implantar el Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de estudios clinicos donde FABIS
actla como promotor.

[A.47] Asistir a cursos de formacion de interés en el ambito de los Estudios Clinicos

[A.48] Apoyo en cumplimentacién y presentacion de EECC/EEOO independientes, ya sea
realizando la funcién de Promotor, o realizando toda la gestion administrativa y econémica
(si fuese necesaria) para la puesta en marcha y desarrollo del EECC/EEOO.

[A.49] Asistir a reuniones informativas con grupos de investigadores sobre el papel de FABIS en
los EECC/EEQO independientes, ya sea como Promotor, 0 como Gestor.

[A.50] Minimizar el tiempo de tramitacién de contratos de los ensayos clinicos y estudios
observacionales tramitados de forma paralela a su evaluacién por los Comités de Etica de la
Investigacion de los centros

[A.51] Enviar modelo de contrato inmediatamente después de recibir la primera natificacion de la
intencion de poner en marcha un EECC/EEQQ.

[A.52] Seguir con méxima diligencia las gestiones del contrato y apoyo en la cumplimentacién del
mismo.

[A.53] Difundir a entes privada y/o publica sobre las plantillas de los contratos y su localizacion para
la descarga.

[A.54] Preparar de un formulario que se ubicara en la WEB de FABIS donde se podra cumplimentar
los campos necesarios para la generacion del contrato y se realizaran los calculos necesarios
para la memoria econémica, con el fin de que el Promotor o CRO pueda disponer de él con
los datos ya cumplimentados.
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7. INFORMACION PRESUPUESTARIA

Los recursos previstos a gestionar por FABIS, se pueden clasificar en actividades propias y
mercantiles.

Segun el articulo 26.1 D. 32/2008, son actividades propias las que se realizan para el cumplimiento
de sus fines fundacionales, sin perjuicio de que la prestacion o servicio se realice de forma gratuita
0 con contraprestacion de las personas beneficiarias.

Por otro lado, las actividades mercantiles son aquellas que estan directamente relacionadas con
el fin fundacional o son necesarias para el sostenimiento de la actividad fundacional, con
sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Por lo tanto, en este apartado se expresan los ingresos, gastos de explotacién previstos, asi como
los recursos de inversién prevista en relacién al desarrollo de actividades propias (Cartera de
Servicios de Gestion y Apoyo de la RFGI-SSPA) y actividades mercantiles.

por actividades

Las actividades propias que desarrolla FABIS corresponden con la Cartera de Servicios de Gestién
y Apoyo de la RFGI-SSPA;

* Asesoramiento para la captacién de financiacion

*  Gestion de ayudas

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Apoyo metodoldgico y andlisis estadistico

* Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados

A continuacién, se presentan los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacién, asi como los
recursos de inversion previstos en relacién al desarrollo de actividades propias.
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Al respecto, hemos de realizar la siguiente puntualizacién: se han considerado como ingresos las
ayudas publicas activas para la presente anualidad, dado que, salvo excepciones, las concedidas
durante el afio 2.017 se consideraran activas en el ejercicio siguiente a efectos contables.

Tabla 8. Relacion de ingresos previstos.

INGRESOS PREVISTOS 2016 2017

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos financieros, ventas y bienes de inversion:
terrenos, etc. 3.000,00 € 500,00 €

Subvenciones del sector publico

Subvenciones oficiales a la explotacion y las
Subvenciones oficiales de capital. 612.521,19 € 273.355,90 €

Aportaciones privadas

Donaciones y legados de capital, a la explotacién y
Convenios de Colaboracion 371.31531€ 478.883,85 €

Otros ingresos

Gestién de los retornos econdmicos procedentes
de transferencia de tecnologia, diferencias positivas
de cambio, Ingresos extraordinarios e ingresos y

beneficios de otros ejercicios 3.000,00 €

TOTAL (Ingresos Previstos) 986.836,50 € 755.739,75 €
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Tabla 9. Distribucién de gastos e inversiones previstas.

GASTOS E INVERSIONES 2016 2017
GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS 983.836,50 € 755.739,75 €

Ayudas monetarias y otros gastos de gestién

Becas, cesion de equipamiento a los centros

Aprovisionamientos 333.390,41 € 118.735,63 €

Gastos de personal 453.199,56 € 389.720,04 €

Amortizaciones de inmovilizado

Otros gastos de explotacién 197.246,53 € 247.284,08 €

Provisiones EECC/EPAS (Gtos no realizados - Saldo
bolsa estudios)

Subtotal 983.836,50 € 755.739,75 €

RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS 0,00 € 0,00 €

Compras de equipamiento
Otros

Subtotal 0,00 € 0,00 €

TOTAL (Gastos de explotacion + Inversion) 983.836,50 € 755.739,75 €
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7.1.2. Recursos previstos por actividades mercantiles

En este apartado se muestran los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacion, asi como los
recursos de inversion previstos en relacién al desarrollo de la actividad mercantil que realiza la
Fundacién que corresponde con la gestion de estudios clinicos (EECC y EEOOQ) y la venta de
servicios cientifico técnicos o de gestidn y servicios de apoyo a otros destinatarios diferentes a nuestra
comunidad investigadora de referencia.

Tabla 10. Distribucion de ingresos, gastos e inversiones previstas.

INGRESOS PREVISTOS 2016 2017
Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil

-, . ) 496.365,22 € 407.380,97 €
Gestion de ensayos clinicos y estudios

observacionales; Prestacion de servicios (Venta de
Servicios)

TOTAL (Ingresos Previstos) 496.365,22 € 407.380,97 €

GASTOS E INVERSIONES 2016 2017

GASTOS DE EXPLOTACION

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

Becas, cesion de equipamiento a los centros

Aprovisionamientos 84.110,11 € 5.923,00 €

Gastos de personal (investigadores, estructura,

T 228.599,83 € 205.30149 €
apoyo servicios para desarrollo EECC/EEOQ)

Amortizaciones de inmovilizado

Otros gastos de explotacidn 89.166,80 € 39.883,45 €

Provisiones EECC/EPAS 90.000,00 € 153290,49 €

Subtotal 491.876,74 € 404.398,43 €
RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS

Compras de equipamiento

Otros

Subtotal 0,00 € 0,00 €

TOTAL (Gastos de explotacidn + Inversion) 491.876,74 € 404.398,43 €
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7.2.1. Presupuesto de ingresos y gastos corrientes ejercicio 2017

Tabla 11. Presupuesto de ingresos y gastos corrientes ejercicio 2017.

PRESUPUESTO FABIS

INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS

2016

GASTOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS

1.483.201,72 €

2016

1.- RENTAS Y OTROS INGRESOS DERIVADOS DEL

PATRIMONIO 3.000,00 € 500,00 €
a) Ingresos financieros 3.000,00 € 500,00 €
2.- PRESTACION DE SERVICIOS DE LA ACTIVIDAD PROPIA 411365,22 389580,97
3.- SUBVENCIONES DEL SECTOR PUBLICO 630725,59 273355,90
a) Subvenciones publicas 630.725,59 € 273.355,90 €
4.- APORTACIONES PRIVADAS 428110,91 478883,85
a) Donaciones y subvenciones privadas corrientes 428.110,91 € 383.573,27 €
b) Convenios de colaboracion y otros 0,00 € 95.310,58 €
5.- VENTAS Y OTROS INGRESOS DE LA ACTIVIDAD

MERCANTIL 10000,00 17800,00
a) Prestacion de servicios (Venta de Servicios) 10.000,00 € 17.800,00 €
6.- OTROS INGRESOS 0,00 3000,00

1.163.120,72 €
2017

1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS GASTOS DE GESTION 0,00 0,00
Ayudas monetarias individuales: becas y cesion de bienes no

inventariables 0,00 € 0,00 €
Ayudas no monetarias a entidades: adquisicion bienes no

inventariables para la Sanidad Publica 0,00 € 0,00 €

2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 379136,07 124658,63
Compras de material fungible y otro material 127.912,09 € 51.525,91 €
Compras material inventariable proyectos 216.823,85 € 40.129,72 €
compras material i+d+i 34.400,13 € 33.003,00 €
Compras de material bibliografico 0,00 € 0,00 €

3.- GASTOS DE PERSONAL 671908,10 594397,71
Sueldos y salarios estructura 118.117,36 € 114.865,66 €
Sueldos y salarios generados proyectos 125.234,18 € 79.822,14 €
Sueldos y salarios generados EECC/EEOO/ Donaciones 191.981,96 € 211.585,46 €
Retribuciones investigadores en ensayos clinicos 89.733,60 € 64.282,56 €
Seguridad Social a cargo de la entidad 138.341,00 € 117.841,89 €
Provisiones 0,00 € 5.000,00 €
Formacion 8.500,00 € 1.000,00 €
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4.- OTROS GASTOS Y SERVICIOS 424669,06 441081,84
Reparaciones y conservacion 2.500,00 € 2.600,00 €
Servicios de profesionales independientes 90.947,40 € 54.062,12 €
Transportes y mensajeria 0,00 € 0,00 €
Arrendamientos y canones 2.000,00 € 0,00 €
Primas de seguros 1.000,00 € 10.081,05 €
Servicios bancarios y similares 1.500,00 € 1.200,00 €
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 3.000,00 € 500,00 €
Suministros 3.500,00 € 3.500,00 €
Gastos de viaje 95.000,00 € 82.183,10 €
Tributos 1.500,00 € 1.000,00 €
Otros gastos y servicios 132.221,66 € 129.941,25 €
Provisiones EECC/EEOO 90.000,00 € 154.914,32 €
Amortizacion 1.500,00 € 1.100,00 €
5.- VARIACION PROVIS. ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.

INCOBRABLES 0,00 0,00
Pérdidas por deterioro de inmovilizado intangible 0,00 € 0,00 €
Pérdidas por deterioro de inmovilizado material 0,00 € 0,00 €
Pérdidas por deterioro de créditos de la actividad 0,00 € 0,00 €

B TOTAL GASTOS CORRIENTES 1475713,23 1160138,18
C EXCEDENTEPREVISTO 7488,49 2982,54
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7.2.2. Presupuesto Analitico por Centros 2017

En este apartado se muestra la distribucién del Presupuesto 2017 de FABIS por linea de actividad y centros asistenciales y de produccion cientifica de su ambito de actuacion.
PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

INGRESOS
CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017
ESTUDIOS CLINICOS 48917,59 65000,00 280112,63 289337,15 3113,02 14142,92 3100,90 3100,90 335244,14 371580,97
EECC 35% Honorarios Investigadores 37540,06 48.257,58 37540,06 48257,58
EECC 35% Fomento [+D+i 36061,31 45.844,70 36061,31 45844,7
EECC 35% Costes Directos al Centro 0 0
EECC 30% Costes indirectos 32177,21 41363,64 32177,21 41363,64
EEOO 35% Honorarios Investigadores 19530,48 22060,6 5515,15 19530,48 27575,75
EEOO 35% Fomento |1+D+i 19526,36 22060,6 5515,15 19526,36 27575,75
EEOO 30% Costes indirectos 16740,38 23636,36 16740,38 23636,36
EEOO/EEOO Farmacia 1482,86 2412,88 1482,86 2412,88
EECC/EEOO no ejecutados 165971,56 148700,79 3113,02 3112,62 3100,9 3100,9 172185,48 154914,31
INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS 62822,11 73896,96 104725,45 156867,17 21206,73 19718,78 2214,07 5142,47 190968,36 255625,38
ENTIDADES PUBLICAS 62822,11 73896,96 90625,45 142909,63 20847,37 19359,42 1000,00 3950,00 175294,93 240116,01
CISPS 0,00 0,00 30015,55 34064,09 18535,14 19359,42 0,00 0,00 48550,69 53423,51
Proyectos I+D+i 29515,55 34064,09 18535,14 19359,42 48050,69 53423,51
RRHH 0,00 0,00
Acc. Complementarias 500,00 500,00 0,00
SAS 62822,11 73896,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62822,11 73896,96
RRHH 62822,11 73896,96 62822,11 73896,96
CEICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos 1+D+i 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
ISCIII 0,00 0,00 11841,33 0,00 2312,23 0,00 1000,00 3950,00 15153,56 3950,00
Proyectos I+D+i 10100,74 2312,23 1000,00 3950,00 13412,97 3950,00
RRHH 0,00 0,00
RETICS/CIBER/Plataformas 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Otros 1740,59 1740,59 0,00
MINECO 0,00 0,00 48768,57 108845,54 0,00 0,00 0,00 0,00 48768,57 108845,54
Proyectos [+D+i 48768,57 108845,54 48768,57 108845,54
RRHH 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos 1+D+i 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
Internnacional NO EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
ENTIDADES PRIVADAS 14100,00 13957,54 1214,07 1192,47 15673,43 15509,37
Proyectos 14100,00 13957,54 359,36 359,36 1214,07 1192,47 15673,43 15509,37
RRHH 0,00 0,00

El Presidente
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INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS

435353,69 447410,79 4952,00 14951,05 15921,06 455256,74 463783,85
ENTIDADES PUBLICAS
Universidad 0,00 0,00
CISPS 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00
Plan anual de Actividades (lIS/Centros Investigacion) 0,00 0,00
csic 0,00 0,00
FPS 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00
ISCIll 0,00 0,00
ENTIDADES PRIVADAS 435353,69 447410,79 4952,00 14951,05 15921,06 455256,74 463783,85
Donaciones / Convenios 340234,44 360900,21 452,00 452,00 9.151,05 7.121,06 349837,49 368473,27
Otros 95119,25 86510,58 4500,00 0,00 5800,00 8800,00 105419,25 95310,58
INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 25393,24 32830,52 25393,24 32830,52
CISPS 4408,01 8266,84 4408,01 8266,84
SAS 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00
ISCIII 360,51 829,51 360,51 829,51
MINECO 2000,00 7750,00 2000,00 7750,00
Internacionales 0,00 0,00
Donaciones / Convenios 18608,90 15100,00 18608,90 15100,00
Otros 15,83 884,17 15,83 884,17

OTROS INGRESOS
Ingresos por facturacion a UCAI (I1S)

18017,14

18000,00

18017,14

18000,00

Ingresos Funcionamiento FGI ( aportacion de cada centro / IIS)

Ingresos funcionamiento SSCC

0,00 0,00
Ingresos por otros Costes Indirectos 0,00 0,00
Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOQO 18017,14 18000,00 18017,14 18000,00
Imputacion anual a ingresos de Subv. Capitalh(Ejem. Subve-ncio-nes de Infrfaestructgras ISCII, 0.00 0.00
cada afio se traslada a resultados en proporcion a la amortizacion del equipo que financia) ' '

Ingresos financieros

TOTALES

167286,09

211027,48

820191,77

893615,11

29271,75

34313,70

20266,02

24164,43

1037015,63

0,00 0,00
Ingresos funcionamiento SSCC Centro 1 0,00 0,00
Ingresos funcionamiento SSCC Centro N 0,00 0,00
Ingresos por venta de servcios 11973,04 20800,00 11973,04 20800,00
Cientifico-técnicos/ formacion 9120,00 8000,00 9120,00 8000,00
Gestion y Senvicios de Apoyo 2853,04 12800,00 2853,04 12800,00

1163120,72

El Presidente El Secretario
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PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA DS HUELVAéi(’\)ASPTS: CONDARO AGS NORTE DE HUELVA TOTAL

CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017

FABIS

ESTUDIOS CLINICOS

0,00

0,00

136482,31

289337,15

0,00

14142,92

0,00

3100,90

136482,31

306580,97

EECC 35% Pago Honorarios Investigadores 48684,17 37.035,05 48684,17 37035,05
EECC 35% Fomento |+D+i 60965,76 55.552,73 60965,76 55552,73
EEOO 35% Pago Honorarios Investigadores 6442,50 20832,27 5515,15 899,99 6442,50 27247,41
EEOO 35% Fomento I+D+i 20389,88 31248,53 1556,31 650,46 20389,88 33455,30
Provision Gastos Equipo Investigador EECC/PS no ejecutados anualidad 72.334,29 0,00 72334,29
Provisién Gastos Fomento I+D+i no ejecutados anualidad 72334,29 7.071,46 1550,45 0,00 80956,20

GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS 62822,11 73896,96 89470,36 156867,17 6082,61 19718,78 5142,47 158446,63 255625,38
ENTIDADES PUBLICAS 62822,11 73896,96 89327,90 142909,63 6082,61 19359,42 3950,00 158282,57 240116,01
CISPS 0,00 0,00 23539,38 34064,09 5846,61 19359,42 0,00 0,00 29385,99 5342351
Proyectos [+D+i 23539,38 34064,09 5846,61 19359,42 29385,99 53423,51
RRHH 0 0
Acc. Complementarias 0 0
SAS 62822,11 73896,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62822,11 73896,96
RRHH 62822,11 73896,96 62822,11 73896,96
Cofinanciaciones ( Costes Salario Bruto + Seguridad Social 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos [+D+i 0 0
RRHH 0 0
Acc. Complementarias 0 0
Infraestructuras 0 0
ISCIlI 0,00 0,00 2338,25 0,00 236,00 0,00 49,95 3950,00 2624,20 3950,00
Proyectos [+D+i 2338,25 236 49,95 3950 2624,20 3950,00
RRHH 0,00 0,00
Cofinanciaciones ( Costes Salario Bruto + Seguridad Social 0,00 0,00
RETICS/CIBER/Plataformas 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Otros 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00 63450,27 108845,54 0,00 0,00 0,00 0,00 63450,27 108845,54
Proyectos 1+D+i 63450,27 108845,54 63450,27 108845,54
RRHH 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos [+D+i 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
Internnacional NO EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos 0 0
RRHH 0 0
ENTIDADES PRIVADAS 142,46 13957,54 1192,47 164,06 15509,37
Proyectos 142,46 13957,54 359,36 21,60 1192,47 164,06 15509,37
RRHH 0,00 0,00

El Presidente El Secretario
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GASTOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 195076,72 5029,99
ENTIDADES PUBLICAS
Universidad 0,00 0,00
CISPS 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00
Plan anual de Actividades (Ingresos por aportaciones a ISS/Centros Investigacion) 0,00 0,00
CsIC 0,00 0,00
FPS 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00
ISCIIl 0,00 0,00

ENTIDADES PRIVADAS

195076,72

447410,79

3596,27

5029,99

15921,06

203702,98

463783,85

Donaciones / Convenios

165111,73

360900,21

452,00

5029,99

7.121,06

170141,72

368473,27

Otros
GASTOS DE PERSONAL

62425,09

82197,98

29964,99

86510,58

3596,27

8800

33561,26
62425,09

95310,58
82197,98

Gastos de Personal propio no financiado 48728,93 57.805,66 48728,93 57805,66
Seguridad Social 13696,16 19.392,32 13696,16 19392,32
Provision 0 5.000,00 0 5000

OTROS GASTOS

43743,11

51950,00

43743,11

51950,00

Compras y servicios exteriores centros/IIS 0,00 0,00
Amortizaciones 809,38 1100,00 809,38 1100,00
Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de Estructra; sin Gastos de Personal) 41597,95 49650,00 41597,95 49650,00
Gastos financieros 1335,78 1200,00 1335,78 1200,00
TOTALES 168990,31 208044,94 421029,39 893615,11 9678,88 34313,70 5101,54 24164,43 604800,12 1160138,18
% que gestiona la FGl de cada uno de los centros/IIS sobre el TOTAL de GASTOS 0,28 0,18 0,70 0,77 0,02 0,03 0,01 0,02 1,00 1,00

INGRESOS-GASTOS
previstos disposicion del centro

-1704,22

2982,54

399162,38

19592,87

15164,48

432215,51

2982,54

El Presidente El Secretario
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7.2.3. Presupuesto Analitico
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FUNDACION ANDALUZA BETURIA
PARA LA INVESTIGACION EN SALUD

RED DE FUNDACIONES GESTORAS

por Centros desglosados por Estructura y Actividad Investigadora

0 de la investigacion del SSPA

A) Presupuesto Estructura

INGRESOS

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS

62822,11

CIERRE 31 OCT 2016

PRESUP 2017

73896,96

COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA

CIERRE 31 OCT 2016

24456,20

PRESUP 2017

28491,87

PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

CIERRE 31 OCT 2016

926,55

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO CAMPINA

PRESUP 2017

3209,14

AGS NORTE DE HUELVA

CIERRE 31 OCT 2016

10,49

PRESUP 2017

1129,51

CIERRE 31 OCT 2016

PRESUP 2017

88215,35 106727,48

CISPS yFPS 3.531,02 5.057,70 876,99 3.209,14 4.408,01 8.266,84
Iscl 300,46 49,56 10,49 829,51 360,51 829,51
CEICE 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00
Min. Sanidad 0,00 0,00
Otros 15,83 884,17 15,83 884,17
SAS 62.822,11 73.896,96 62.822,11 73.896,96
Internacionales 0,00 0,00
Donaciones / Convenios 18.608,90 14.800,00 300,00 18.608,90 15.100,00
Prestaciones de servicio 0,00 0,00
Interconecta 2.000,00 7.750,00 2.000,00 7.750,00
Universidad 0,00 0,00
ESTUDIOS CLINICOS 48917,59 60272,73 472727 48917,59 65000,00
——-_-!_-E-
OTROS INGRESOS 29990,18 35000,00 0,00 3500,00 0,0 0,00 0,0 300,00 29990,18 38800,00
Ingresos por facturacion a ECAI (1IS) 0,00 0,00
Ingresos "Gestion administrativa" EECC+EEOO 18.017,14 18.000,00 18.017,14 18.000,00
Facturacion por prestacion de servicios 9.120,00 14.000,00 3.500,00 300,00 9.120,00 17.800,00
Plan anual de Actividades (IIS/Centros Investigacion) 0,00 0,00
Imputacién anual a ingresos de Subv. AETSA 0,00 0,00
Imputacién anual a ingresos de Subv. UCAIB 0,00 0,00
Imputacién anual a ingresos de Subv. RRHH Estructura 0,00 0,00
Imputacién anual a ingresos de Subv. Biobanco 0,00 0,00
Imputacién anual a ingresos de Subv. Capital 0,00 0,00
Donaciones a estructura 0,00 0,00
Otros 2.853,04 3.000,00 2.853,04 3.000,00

Ingresos financieros

TOTALES

92.975,26

109.396,96

73.373,79

92.264,60

926,55

7.936,41

10,49

1.429,51

167.286,09

211.027,48

El Presidente
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Pagina 45 de 68



«Pp»
PLAN DE 2 O 1 7 db .
ACTUAC I O N FUNDA{:gNDAL%ZA BETURIA

[\, RED DE FUNDACIONES GESTORAS
!gg‘ de la investigacion del SSPA

PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

GASTOS / APLICACION DE INGRESOS COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA DS HUELVA-COSTA Y CONDADO CAMPINA AGS NORTE DE HUELVA

CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017
GASTOS DE PERSONAL 53856,30 95268,43 63876,07 55072,65 5009,89 4931,88 2504,94 821,98 125247,20 156094,94

Gastos de Personal propio no financiado 26.842,79 21.371,47 31.836,80 55.072,65 2.497,00 4.931,88 1.248,50 821,98 62.425,09 82.197,98
Sueldos y Salarios 20.953,44 15.029,47 24.851,75 38.729,79 1.949,16 3.468,34 974,58 578,06 48.728,93 57.805,66
Seguridad Social a cargo de la empresa 5.889,35 5.042,00 6.985,04 12.992,85 547,85 1.163,54 273,92 193,92 13.696,16 19.392,32
Provisiones 1.300,00 3.350,00 300,00 50,00 0,00 5.000,00
Gastos de Personal propio financiado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos y Salarios 0,00 0,00
Seguridad Social a cargo de la empresa 0,00 0,00
Gastos de Personal ECAI 27.013,51 73.896,96 32.039,28 0,00 2.512,88 0,00 1.256,44 0,00 62.822,11 73.896,96
Sueldos y Salarios 20.367,66 57.060,00 24.157,00 1.894,67 947,33 47.366,66 57.060,00
Seguridad Social a cargo de la empresa 6.645,84 16.836,96 7.882,28 618,22 309,11 15.455,45 16.836,96
Gastos de Personal cofinanciado (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sueldos y Salarios 0,00 0,00
Seguridad Social a cargo de la empresa 0,00 0,00

OTROS GASTOS DE ESTRUCTURA 18.809,54 13.507,00 22.308,99 34.806,50 1.749,72 3.117,00 43.743,11 51.950,00
Compras (Fungible y otro material) 1526,29 910 1810,2501 2345 141,9804 210 70,9902 35 3549,51 3500,00
Gastos funcionamiento SSCC (Coste de Estructura; sin Gastos
de Personal) 15.070,83 11.219,00 17.874,70 28.910,50 1.401,94 2.589,00 700,97 431,50 35.048,44 43.150,00
Viajes y Dietas 1.027,49 910,00 1.218,65 2.345,00 95,58 210,00 47,79 35,00 2.389,51 3.500,00
Formacion 0,00 260,00 0,00 670,00 0,00 60,00 0,00 10,00 0,00 1.000,00
Tributos 0,00 260,00 0,00 670,00 0,00 60,00 0,00 10,00 0,00 1.000,00
Mensajeria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reparaciones y conservacion / Mantenimiento 883,85 676,00 1.048,28 1.742,00 82,22 156,00 41,11 26,00 2.055,46 2.600,00
Seguros 231,66 143,00 274,76 368,50 21,55 33,00 10,78 5,50 538,75 550,00
Arrendamientos y Canones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios Profesionales Independientes 1.459,39 1.300,00 1.730,90 3.350,00 135,76 300,00 67,88 50,00 3.393,92 5.000,00
Suministros 1.099,29 910,00 1.303,80 2.345,00 102,26 210,00 51,13 35,00 2.556,48 3.500,00
Material oficina 190,72 130,00 226,20 335,00 17,74 30,00 8,87 5,00 443,53 500,00
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00 130,00 0,00 335,00 0,00 30,00 0,00 5,00 0,00 500,00
Gastos de Conferencias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos y servicios 10.178,44 6.500,00 12.072,10 16.750,00 946,83 1.500,00 473,42 250,00 23.670,79 25.000,00
Amortizaciones 348,03 286,00 412,78 737,00 32,38 66,00 16,19 11,00 809,38 1100,00
Servicios Bancarios y Similares (Gastos Financieros, etc) 574,39 312,00 681,25 804,00 53,43 72,00 26,72 12,00 1335,78 1200,00
Ayudas Plan Propio (estancias, premios, etc.) 1290,00 780,00 1530,00 2010,00 120,00 180,00 60,00 30,00 3000,00 3000,00
TOTALES 72.665,83 108.775,43 86.185,06 89.879,15 6.759,61 8.048,88 3.379,81 1.341,48 168.990,31 208.044,94

INGRESOS-GASTOS 20.309,43 -12.811,26 2.385,45 -5.833,06 -112,47 -3.369,32 -1.704,22 2.982,54
a disposicion del centro
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B) Presupuesto Actividad Investigadora

PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

El Presidente

El Secretario

FABIS COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA DS HUELVA-COSTA Y CONDADO CAMPINA AGS NORTE DE HUELVA TOTAL
INGRESOS
CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017
ESTUDIOS CLINICOS 280112,63 289337,15 3113,02 14142,92 3100,90 3100,90 286326,55 306580,97
EECC/EEOO 35% Honorarios Investigadores 57.070,54 70.318,18 5.515,15 57.070,54 75.833,33
EECC/EEOQO 35% Fomento |+D+i 55.587,67 67.905,30 5.515,15 55.587,67 73.420,45
EECC/EEOO 30% Costes indirectos 0,00 0,00
EECC/EEOO Costes extraordinarios al centro 0,00 0,00
EECC/EEOO Costes extraordinarios pacientes 0,00 0,00
EECC/EEOO Farmacia 1.482,86 2.412,88 1.482,86 2.412,88
EECC/EEOO no ejecutados 165.971,56 148.700,79 3.113,02 3.112,62 3.100,90 3.100,90 172.185,48 154.914,31
INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS 104.725,45 156.867,17 21.206,73 19.718,78 2.214,07 5.142,47 128.146,25 181.728,42
ENTIDADES PUBLICAS 90.625,45 142.909,63 20.847,37 19.359,42 1.000,00 3.950,00 112.472,82 166.219,05
CISPS/FPS 30.015,55 34.064,09 18.535,14 19.359,42 0,00 0,00 48.550,69 53.423,51
Proyectos |+D+i 29.515,55 34.064,09 18.535,14 19.359,42 48.050,69 53.423,51
RRHH 0,00 0,00
Acc. Complementarias 500,00 500,00 0,00
ISCII 11.841,33 0,00 2.312,23 0,00 1.000,00 3.950,00 15.153,56 3.950,00
Proyectos |+D+i 10.100,74 2.312,23 1.000,00 3.950,00 13.412,97 3.950,00
RRHH 0,00 0,00
RETICS/CIBER/Plataformas 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Otros 1.740,59 1.740,59 0,00
CEICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos |+D+i 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
MINECO 48.768,57 108.845,54 0,00 0,00 0,00 0,00 48.768,57 108.845,54
Proyectos |+D+i 48.768,57 108.845,54 48.768,57 108.845,54
RRHH 0,00 0,00
Infraestructuras 0,00 0,00
Acc. Complementarias 0,00 0,00
Min. Sanidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Min. Educacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos |+D+i 0,00 0,00
SAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proyectos |+D+i 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
RRHH 0,00 0,00
ENTIDADES PRIVADAS 14.100,00 13.957,54 359,36 359,36 1.214,07 1.192,47 15.673,43 15.509,37
Proyectos 14.100,00 13.957,54 359,36 359,36 1.214,07 1.192,47 15.673,43 15.509,37
RRHH 0,00 0,00
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INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 435.353,69 447.410,79 4.952,00 452,00 14.951,05 15.921,06 455.256,74 463.783,85
ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Universidad 0,00 0,00
CISPS 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00
CsIC 0,00 0,00
FPS 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00
ISCIll 0,00 0,00
ENTIDADES PRIVADAS 435.353,69 447.410,79 4.952,00 452,00 14.951,05 15.921,06 455.256,74 463.783,85
Donaciones 340.234,44 360.900,21 452,00 452,00 9.151,05 7.121,06 349.837,49 368.473,27
Otros / Convenios 95.119,25 86.510,58 4.500,00 0,00 5.800,00 8.800,00 105.419,25 95.310,58
Ingresos por venta de servicios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTERCONECTA 0,00 0,00
0,00 0,00
Prestaciones de servicio
TOTALES 820.191,77 893.615,11 29.271,75 34.313,70 20.266,02 24.164,43 869.729,54 952.093,24
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PARA LA INVESTIGACION EN SALUD

PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2017

GASTOS / APLICACION DE INGRESOS FABIS COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA DS HUEL VA-COSTA Y CONDADO CAMPINA AGS NORTE DE HUELVA TOTAL
CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017 CIERRE 31 OCT 2016 PRESUP 2017
ESTUDIOS CLINICOS 136482,31 289337,15 0,00 14142,92 0,00 3100,90 136482,31 306580,97
Aprovisionamientos 799,00 1.446,69 1.556,31 799,00 3.003,00
Gasto de personal asociado a EECC/EEOO 76.104,59 81.014,40 76.104,59 81.014,40
Gasto de personal cofinanciado programas publicos (*) 0,00 0,00
Retribuciones compensacién EECC/EEOO 55.126,67 57.867,42 5.515,15 899,99 55.126,67 64.282,56
Intensificaciones 0,00 0,00
Otros gastos 4.452,05 4.340,06 650,46 4.452,05 4.990,52
Provisiones (EECC no ejecutados en la anualidad) 144.668,58 7.071,46 1.550,45 0,00 153.290,49
GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS 89.440,36 156.867,17 6.082,61 19.718,78 71,55 5.142,47 95.594,52 181.728,42
ENTIDADES PUBLICAS 89.297,90 142.909,63 6.082,61 19.359,42 49,95 3.950,00 95.430,46 166.219,05
CISPS/FPS 23539,38 34064,09 5846,61 19359,42 0,00 0,00 29385,99 53423,51
Aprovisionamientos 15737,37 82,53 4305,69 82,53 20043,06
Gasto de personal 22929,76 11252,00 5764,08 12600,57 28693,84 23852,57
Otros gastos 609,62 7074,72 2453,16 609,62 9527,88
ISCIll 2338,25 0,00 236,00 0,00 49,95 3950,00 2624,20 3950,00
Aprovisionamientos 49,95 1950,00 49,95 1950,00
Gasto de personal 0,00 0,00 0,00
Otros gastos 2338,25 236,00 2000,00 2574,25 2000,00
CEICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
MINECO 63420,27 108845,54 0,00 0,00 0,00 0,00 63420,27 108845,54
Aprovisionamientos 3275,92 14471,03 3275,92 14471,03
Gasto de personal 53447,80 89151,08 53447,80 89151,08
Otros gastos 6696,55 5223,43 6696,55 5223,43
Min. Sanidad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
Min. Educacion 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
OTROS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
SAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
Internnacional NO EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
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ENTIDADES PRIVADAS 142,46 13.957,54 0,00 359,36 21,60 1.192,47 164,06 15.509,37
Proyectos 142,46 13957,54 0,00 359,36 21,60 1192,47 164,06 15509,37
Aprovisionamientos 4479,02 200,00 723,48 0,00 5.402,50
Gasto de personal 0,00 6000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Otros gastos 142,46 3478,52 159,36 21,60 468,99 164,06 4.106,87

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GASTOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 195.076,72 447.410,79 3.596,27 452,00 5.029,99 15.921,06 203.702,98 463.783,85
ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Universidad 0,00 0,00
CISPS 0,00 0,00
CEICE 0,00 0,00
CsIC 0,00 0,00
FPS 0,00 0,00
MINECO 0,00 0,00
ISClII 0,00 0,00
ENTIDADES PRIVADAS 195076,72 447410,79 3596,27 452,00 5029,99 15921,06 203702,98 463783,85
Donaciones / Convenios 165111,73 360900,21 0,00 452,00 5029,99 7121,06 170141,72 368473,27
Aprovisionamientos 34237,50 75789,04 34237,50 75789,04
Gasto de personal 92640,65 202104,12 5000,00 2521,86 97640,65 204625,98
Otros gastos 38233,58 83007,05 452,00 29,99 4599,20 38263,57 88058,25
Otros 29964,99 86510,58 3596,27 0,00 0,00 8800,00 33561,26 95310,58
INTERCONECTA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Gasto de personal 0,00 0,00
Otros gastos 0,00 0,00
Prestaciones de servicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
0,00 0,00
Gasto de personal
Otros gastos 0,00 0,00
TOTALES 420.999,39 893.615,11 9.678,88 34.313,70 5.101,54 24.164,43 435.779,81 952.093,24

INGRESOS-GASTOS

a disposicion del centro 399.192,38 19.592,87 15.164,48 433.949,73
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8. CONSIDERACIONES FINALES

El plan de actuacion para 2017 que se somete a la aprobacién del Patronato de FABIS en Reunién
de fecha 01/12/2016, podra ser complementado con otras actividades y acciones que puedan ser
consideradas de interés en el transcurso del afio, por lo tanto, no es limitativo.

El préximo afio entendemos que ha de ser un periodo de inflexién en la labor de la Fundacion, en el
gue se materialicen iniciativas en las que se lleva afios trabajando y que se han encontrado con
muchos obstaculos previamente y confiamos en que se pueda desarrollar investigacion internacional
en el ambito de Salud.

El que se haya firmado un acuerdo de colaboracién con el CERN, con 12 entidades europeas de
gran prestigio cientifico, ha de ser el motor de una novedosa linea de investigacion, como lo es la
Teragnosis en la que nuestros investigadores son referente nacional. El que se haya dado este
importante avance deberia ser un importante valor que habria de ser considerado por la Consejeria
de Salud a la hora de apoyar el proyecto TARTESO. Este supondria dotar a Andalucia de una
Instalacion Cientifico Tecnoldgica singular que permitiria tener un Centro con Tratamiento en
Protonterapia y ser referente en Teragnosis que significa el desarrollo de nuevos radiois6topos para
para el diagnéstico y tratamiento para patologias que generan tanta preocupacion en los ciudadanos
como es el cancer. A a la par, permitiria la produccion de radiois6topos de uso clinico como
Tecnecio 99 metaestable y otros de uso actualmente de los que se prevé una seria carencia en los
préximos afios, de no existir nuevas vias de produccién diferentes de la actual que es a través de
reactores nucleares.

Creemos que la alta capacitacion de algunos grupos de investigacion, junto con la
multidisciplinariedad y potencialidad de los proyectos que esperan desarrollar pr6ximamente, nos
permite ser optimistas y estar esperanzados en este nuevo afio, planteandonos una mayor
participacién de nuestros investigadores en proyectos coordinados con otros Centros del SSPA.

Somos conscientes de que hemos de reiterar nuestro compromiso con los Investigadores de
Atencion Primaria y del Area de Gestién Sanitaria, incrementando la presencialidad en los Centros
y dinamizando y haciendo operativas las iniciativas que nos propongan los directivos de los Centros
e investigadores.

En este préximo afio, en el &mbito econdémico, se ha procedido en la elaboracién presupuestaria a
hacer una valoraciéon prudente y conservadora contando con las ayudas que se percibiran con
seguridad para 2017 y que garantiza la cobertura de los gastos previstos. Con este proceder se
garantiza que no exista un riesgo para la estabilidad financiera de la Fundacion, independientemente
de que contamos y deseamos la superacion del importe de ingresos.

La transferencia se encuentra de nuevo como una prioridad en este ejercicio, teniendo que mejorar
en el procedimiento y plazos, desde que se realiza la proteccion hasta que se obtiene una licencia
y hemos de continuar con las excelentes relaciones con la Industria Tecnolégica Nacional que se
materializa en financiacion de proyectos en convocatorias del Centro para el Desarrollo Tecnolégico
Industrial.

En cuanto al desarrollo de Ensayos Clinicos, la mejora de la Unidad de Radiofarmacia, con
basqueda de financiacién en infraestructura, nos dotara de la posibilidad de realizar estudios
promovidos por la industria que no podian llegar, hasta ahora, a nuestros Centros, asi como el
desarrollo de Investigacion Clinica independiente.
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Anexo 1

Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la I+D+i en Salud
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1. Servicio de Asesoramiento para la captacién de financiacion

El objetivo principal del servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion es
incrementar la captacién de fondos de ambito autondmico, nacional e internacional del sector
publico y privado por parte de los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Andalucia
(SSPA).

El servicio de Asesoramiento para la captacion comprende las siguientes actividades:

« Busqueda, seleccion, sintesis de informacion sobre las oportunidades de financiacion
para la [+D+i en Salud

» Difusién personalizada y colectiva de las oportunidades de financiacion para la I+D+i
en Salud

* Elaboracién y mantenimiento de herramientas de planificacion y consulta de la
informacion

» Facilitar y fomentar de manera proactiva la participacion de los profesionales del SSPA
en las convocatorias de ayuda

* Elaboraciéon de planes individualizados a los clientes de para la captacion de
financiacion para el desarrollo de su linea de investigacion por un periodo de al menos
2-3 afios. Sera de especial interés la realizacién de estos planes para profesionales
gue hayan participado en alguna convocatoria y no habiendo recibido financiacion el
informe de evaluacion de su proyecto lo valore como cientificamente bueno.

* Resolucién de consultas personalizadas

» Desarrollo de actividades in-formativas, dirigidas a los profesionales del SSPA y la Red
de Fundaciones Gestoras del SSPA

Los instrumentos de planificacién y consulta para la basqueda de financiacién que este
servicio pone a disposicién de la comunidad investigadora son accesibles desde Investiga+:
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/

2. Servicio de Gestion de Ayudas

Este servicio es fundamental para el investigador, quien, por su perfil profesional, no tiene por
qué conocer los entresijos de las labores de gestion que rodean a las ayudas. Es inevitable,
por otra parte, que dichas ayudas lleven aparejado este tipo de tareas, por lo que surge la
necesidad de contar con una figura intermediaria (el Gestor de Proyectos) entre el investigador
y el organismo financiador.

Considerado como el que dio origen a la creacién de las Fundaciones Gestoras, este servicio
libera al investigador del consumo de tiempo que le supondria realizar €l mismo las actividades
de gestién, para permitirle dedicarse a la investigacién, ademas de a su labor asistencial en el
caso de los clinicos.

El servicio de Gestion de Ayudas comprende las siguientes actividades:

* Analisis de las Bases Reguladoras, Convocatorias y/o Programas de Trabajo

* Asesoramiento personalizado para la presentacion de solicitudes ( ayuda para el
disefio, redaccion y elaboracion del presupuesto del proyecto)
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*  Gestion econdémica de las ayudas (Compras/ Seleccion, contratacion y formacion de
recursos humanos para la investigacion)

*  Seguimiento y justificacion

e Evaluacion final

3. Servicio de Asesoramiento de Proyectos Internacionales

El servicio de Asesoramiento de proyectos internacionales tiene como fin mejorar el acceso y
obtencién de fondos provenientes de programas europeos e internacionales que financian
I+D+i; Aumentar cuantitativa y cualitativamente la presencia y participacién del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en programas internacionales y europeos que financian I+D+i,
especialmente en el 7° Programa Marco, asi como gestionar eficazmente los fondos
internacionales y europeos.

Los instrumentos que este servicio pone a disposicién de la comunidad investigadora
corresponden con que se han relatado con anterioridad en el servicio de Asesoramiento para
la captacion de financiacion, excepto el canal Web, ya que la Oficina de Proyectos
Internacionales del SSPA, ubicada en la Fundacién Progreso y Salud cuenta con su propio
portal, al cual se pueden dirigir los investigadores a través de la siguiente direccion
www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud

Este servicio comprende las siguientes actividades:

« Difusién online masiva de informacién via web y e-boletin (en coordinacién con el
Servicio de Captacion de Financiacion)

- Difusién online personalizada tras realizarse previamente la busquedas de socios y
convocatorias

«  Difusién presencial

«  Eventos organizados por terceros

« Jornadas informativas sobre convocatorias

*  Formacién dirigida a grupos de [+D+i

» Formacién especifica para gestores de proyecto y del area econémica

* Asesoramiento para el cambio de financiacién regional y nacional por europea a través
de reuniones con grupos de I+D+i

*  Asesoramiento en el disefio, redaccion y tramitacion de la propuesta
* Apoyo en la fase de Negociacion

« Asesoramiento durante el desarrollo del proyecto
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4. Servicio de Gestién de ensayos clinicos y estudios observacionales

El servicio de Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales responde a la necesidad
de prestar asesoramiento administrativo, técnico y econdmico, tanto a los investigadores como
a los promotores, en la gestién y tramitacién de ensayos clinicos con medicamentos de uso
humano, asi como estudios post-autorizacion, que se realizan en los distintos centros del
Servicio Sanitario Publico de Andalucia.

Este servicio comprende las siguientes actividades:
»  Captacion de Promotores interesados en desarrollar un EC o0 EO

+ Asesoramiento personalizado al Promotor para la busqueda de IP y colaboradores
para el desarrollo del EC o EO

« Asesoramiento para el desarrollo de investigacion clinica independiente
* Gestién administrativa de EECC/EEOO

Ademas de las Fundaciones Gestoras de la I+D+i en salud, existen otras estructuras de apoyo
al desarrollo de ensayos cinicos como la IATA (Iniciativa Andaluza en Terapias Avanzadas)

La IATA es una apuesta del Gobierno de Andalucia promovida por las Consejerias de Salud y
de Economia, Innovacion y Ciencia para impulsar el desarrollo y aplicacion en la practica clinica
de nuevas terapias basadas en los resultados provenientes de los tres Programas de
Investigacion en Terapias Avanzadas de la Comunidad Auténoma de Andalucia; Programa de
terapia celular y medicina regenerativa, Programa de Genética Clinica y Medicina Genémica y
Programa de Nanomedicina.

En el caso de los ensayos independientes, el investigador puede solicitar ayuda al servicio de
asesoramiento metodoldgico de su fundacion de referencia, a la IATA (en el caso de Estudios
de Terapias Avanzadas)

Por ultimo, destacar que la gestién y el seguimiento econémico del proyecto se lleva siempre a
cabo por la Fundacion Gestora de Referencia, salvo en el caso de Ensayos de Terapias
Avanzadas en los que los proyectos son gestionados directamente por la IATA.

5. Servicio de Apoyo metodoldgico y estadistico

El servicio de Apoyo metodolégico y estadistico responde a la necesidad de dotar de
rigurosidad y calidad cientifica a los proyectos de investigacién, comprendiendo las siguientes
actividades:

* Ofrecer Apoyo metodolégico y analisis estadistico a los investigadores en la
presentacion y subsanacion de propuestas, asi como a lo largo del desarrollo del
proyecto de investigacion

* Revision del protocolo, objetivos e hip6tesis de los proyectos presentados, con objeto
minimizar su rechazo por las Entidades Financiadoras.

*  Proporcionar mayor calidad en el disefio, ejecucion y comunicacion de los resultados
Es de destacar la vinculacion de este servicio a la Biblioteca Virtual del SSPA (BV-SSPA) a la
cual pueden dirigirse de forma gratuita los profesionales del Sistema Sanitario Publico Andaluz

para revisar y analizar la literatura publicada en revistas de impacto que esta relacionada con
su linea de investigacion.
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6. Servicio de Asesoramiento v gestion de la proteccién y transferencia de los_resultados

El servicio de Asesoramiento y gestion de la proteccién y transferencia de los resultados asume
un papel proactivo de apoyo y gestion en la proteccion y traslacion de los resultados de
investigacién, asi como de las innovaciones casuales, y en el establecimiento tanto de alianzas
empresariales como colaboraciones.

La prestacion de este servicio a la comunidad investigadora se sustenta en la Encomienda de
Gestion de los Derechos y Transferencia de resultados derivados de la investigacién en
Ciencias de la Salud realizados en centros y servicios del SAS (BOJA n° 100 de 25 mayo de
2010). Dicha encomienda aporta un marco juridico idéneo a la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud, como papel central de coordinacion de las actividades en transferencias de
tecnologias y facilita la coordinacion de actuaciones y de objetivos con el resto de Fundaciones
Gestoras del |+D+i en Salud en materia de transferencia de resultados derivados de la
investigacion.

Este servicio comprende las siguientes actividades:
* Asesoramiento para la proteccién de resultados
*  Gestion de la proteccion de los resultados
* Asesoramiento y gestion de la transferencia de resultados

* Asesoramiento para establecimiento de alianzas empresariales (acuerdos de
colaboracién publico-privado, acuerdos de licencia de explotacion, acuerdos de
confidencialidad, acuerdos de transferencia de material, acuerdos de cesién de
derechos de bienes incorporales)

En relacion con los posibles ingresos generados por cesién o venta de derechos relativos a
propiedad intelectual o industrial, su tratamiento sera el siguiente, determinado por la Ley
16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento conforme a la cual, “los
resultados de investigacion, desarrollo e innovacion llevadas a cabo por personal de los centros
e instalaciones pertenecientes al &mbito de Sector Publico Andaluz, o que desempefie actividad
en los mismos o a través de redes, asi como los correspondientes derechos de propiedad
industrial, perteneceran, como invenciones laborales y de acuerdo con el Titulo IV de la Ley
11/1986, de 20 de marzo, de Patentes de Invencién y Modelos de Utilidad, a la Administracién,
institucidon o ente que ostente su titularidad”.

De conformidad con lo establecido en esta norma, la titularidad de los derechos de las
actividades realizadas por los profesionales y en los centros del Servicio Andaluz de Salud,
pertenecen a dicho organismo, sin perjuicio de que mediante convenios de colaboracién se
articule que la gestién de la proteccidn, cesién y venta de dichos derechos sea ejercida a través
de la Fundacién, asi como que en determinados supuestos se establezca una titularidad
compartida y de caracter parcial para las distintas entidades, si se ha producido la confluencia
de las mismas en la obtencién de un resultado.

7. Comunicacion y coordinacion de eventos

El servicio de Comunicacion y Coordinacion de Eventos tiene como objetivo difundir la actividad
cientifica que se realice en el seno del SSPA, dar a conocer los servicios de apoyo a la 1+D+i
en salud, aumentando la presencia y visibilidad de forma coordinada de la RFGI-SSPA en los
actos institucionales nacionales, autonémicos y locales que tengan como fin tanto la promocion
de la investigacion como la profesionalizacion de la gestién de la misma.
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Este servicio comprende las siguientes actividades:
» Dar a conocer la cartera de servicios de gestién y apoyo de la I+D+i en Salud
«  Promover la difusion de la practica cientifica en el seno del SSPA

* Aumentar la presencia y visibilidad de la RFGI-SSPA en los actos institucionales
internacionales, nacionales, autonémicos y locales aprovechando las economias de
escala y el esfuerzo organizativo realizado en los eventos, llegando a un nimero mas
amplio de investigadores al conseguir la participacion interprovincial

* Coordinacion y puesta en comun a través del Boletin informativo a los profesionales
del la RFGI de todos los eventos nacionales, autonémicos y locales que tengan como
fin promocionar la investigacion

« Coordinacion y puesta en comun a traveés del Boletin informativo a los profesionales
del la RFGI de actividades formativas de Gestién de la I1+D+i a nivel nacionales,
autonémicos y locales que resulten interesantes para los profesionales de las
Fundaciones Gestoras.
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Principios Rectores de Gestién Econémica
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Para la estimacion del presupuesto anual de la Fundacién Gestora es esencial tener presentes los
Principios Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA, teniendo especial interés los
criterios establecidos en relacibn a los costes indirectos vinculados a proyectos de [+D+i,
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos y a la gestion de ensayos
clinicos, recogidos en "Convenio de Colaboracién entre el Servicio Andaluz de Salud y la FPS,
FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, FCADIZ, FISEVI" firmado el pasado 7 de febrero de 2012.

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion,
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por agencias
publicas seran los que a tales efectos se establezcan en las bases reguladoras de las
correspondientes convocatorias, que podran ser en porcentaje o mediante imputacién real (esto es,
en el caso de que no se establezca un porcentaje para ello, se tendera a recoger los costes reales
en la imputacion de los costes indirectos).

Estos costes indirectos se destinaran a la promocion y desarrollo de la investigacién en los distintos
centros en los que se hayan desarrollado los proyectos que los originaron, asi como a la ejecucion
de aquellos proyectos que por su especificidad o tipologia asi lo requieran, sin perjuicio de que la
totalidad de los mismos sea destinada a la cobertura de los gastos de gestion y apoyo de la
Fundacién, en la proporcién correspondiente a cada centro o, en su caso, proyecto, con el objetivo
de garantizar la autonomia financiera de la fundacion.

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion,
adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por
entidades privadas seran los siguientes:

+ Donaciones, colaboraciones econdmicas y contratos para el desarrollo de un proyecto de
[+D+i: el 15%.

+ Donaciones o colaboraciones econémicas para la adquisicion de equipamientos o
infraestructuras de I1+D+i: el 5% si su tramitacidbn puede sustanciarse a través de
procedimiento negociado, o el 10% si su tramitacion requiere la convocatoria de concurso
publico.

« Donaciones o colaboraciones econdémicas para la vinculacion de recursos humanos a
proyectos de investigacion: el 5% si tienen por objeto la constitucion de una beca, o el 10%
si tiene por objeto la formalizaciéon de un contrato de trabajo.

A estos efectos, se entenderan por donaciones, colaboraciones economicas y contratos las
siguientes aportaciones:

» Donaciones o colaboraciones econémicas. Aportaciones reguladas por los articulos 17 y 25
de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Bajo este régimen se tramitaran las aportaciones
econdmicas orientadas a la financiacion de proyectos de investigacion, actividades diversas,
adquisicién de equipamiento o vinculacion de recursos humanos a los grupos de
investigacion, mediante la formalizacion de contratos laborales o la constitucion de becas.
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»  Contratos. Aportaciones tipificadas como un Arrendamiento de Servicios, regulado en el
articulo 1544 y siguientes del Cédigo Civil y demas disposiciones concordantes, que puede
tener por objeto, entre otras, la contrataciéon de determinados servicios, a prestar por un
grupo de investigacién, para el desarrollo de un proyecto, para testar la efectividad de
determinadas sustancias, o para la evaluacion clinica de un equipamiento o innovacion
tecnoldgica.

Como criterio general, estos costes indirectos se destinaran a la cobertura de los gastos de gestion
y apoyo de la Fundacioén y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizara para actividades de
promocion y desarrollo de la investigacion en los distintos centros, de forma proporcional a la
participacion de éstos en la generacion de los mismos.

Los ingresos producidos por la realizacion de ensayos clinicos son los que determine la legislacion
vigente, que son los recogidos en la Instruccion N° 1/2006, de 31 de octubre de 2006, de la
Secretaria General de Calidad y Modernizacién, que se detallan a continuacion;

» Una cuota fija por la gestién y administracion del ensayo, que se destinara a la cobertura de
los servicios centrales de la Fundacion.

» Una cuota variable, que tendra el siguiente destino:

o 30% destinado al centro, por los gastos ocasionados. Estos fondos se utilizaran en
actividades de promocién y desarrollo de la investigacién en el seno del centro, de
acuerdo con las directrices que a tal efecto establezca la Direccion Gerencia del mismo.

o 35% destinado al fomento de la | + D +i. Estos fondos se utilizaran en la adquisicion
de equipamiento o de cualesquiera otros bienes o actuaciones que contribuyan a la
mejora e incremento de la 1+D+i en la Unidad o Servicio al que pertenezca el
investigador principal del ensayo clinico. El destino que se dé a los mismos vendra
determinado por la Direccién Gerencia del centro, oido el Director de la Unidad o el
Jefe del Servicio de referencia. No se podra emplear en realizar pagos a personas
fisicas, alegando su contribucion al desarrollo del ensayo clinico en cuestién, ya que
de ser asi, habrian de figurar en el equipo investigador como colaboradores y percibir
su compensacion con cargo a los fondos establecidos para ello. Tampoco sera
admisible realizar pagos a profesionales por el desempefio de las funciones inherentes
a su puesto de trabajo o que formen parte de su actuacion protocolizada. Si el ensayo
exige la realizacibn de actos médicos singulares se reflejaran como gastos
extraordinarios en la correspondiente memoria econémica.

o 35% destinado al equipo de investigacidn.
Gastos extraordinarios destinados al centro, por los gastos ocasionados. Corresponden a todos
aquellos servicios, pruebas diagnosticas o recursos que se consuman de manera extraordinaria con

ocasion de la realizacion del ensayo clinico en el centro. Estos fondos serdn puestos a disposicion
del centro para el desarrollo de las actividades que considere oportunas.
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Dado que el criterio de reparto de costes indirectos de este tipo de estudios carece actualmente de
normativa de referencia, 7 de febrero de 2011, el seno del Grupo de Trabajo de Gerentes de la
RFGI, se consensu6 aplicar a los EEOO el mismo criterio de reparto de costes indirectos que a
EECC (segun Instruccién 1/2006 de 31 de octubre de la Secretaria General de Calidad y
Modernizacion).

Aclaracién: Con posterioridad a la publicacién del Convenio con el SAS, el | 5 de diciembre de 2013,
se publicé en BOJA la Resolucién de 23 de noviembre de la Direccion General de Calidad,
Investigacion, Desarrollo e Innovacién, por la que se aprobo el modelo de contrato econémico para
la realizacion de ensayos clinicos y el de estudios post-autorizacién de tipo observacional con
medicamentos de uso humano que se adjuntan como Anexos | y Il a esta Resolucion. Como
novedad se contempla la posibilidad de formalizar un Gnico contrato en el caso de los estudios
clinicos “multicéntricos”, o que supondra una mayor agilizacion administrativa y una més rapida
iniciaciéon del estudio.
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Anexo 3

Relacion de Ayudas a gestionar
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A continuacion, se detalla a nivel descriptivo, en funcién del centro de realizaciéon del proyecto
perteneciente al ambito de actuacién de FABIS, la relacion de ayudas ordenadas a su vez en funcién
de entidad financiadora, afio de convocatoria, IP, importe total concedido activo para la
anualidad 2016, (ambos importes no incluyen los costes indirectos).

Las ayudas relacionadas con RRHH se detallan en el Anexo 5

N° total de ayudas = 10
Importe total concedido = 334.853,71 €
Importe 2017 =178.630,93 €

Complejo Hospitalario de Huelva (Hospital Juan Ramén Jiménez-Hospital Infanta Elena) (5
ayudas; Importe concedido: 276.246,93 €, anualidad 2017: 153.769,63 €)

COMPLEJO HOSPITALARIO DE HUELVA (HJRJ-HIE)

Titulo Financiador € total concedido
IP Ao Convocatoria anualidad 2017
1 Impacto del Tratamiento de la Insuficiencia pancrética exocrina | Sociedad Andaluza de Patologia 6.000,00 €
secundaria a Diabetes Mellitus tipo | Digestiva
Juan M? Vazquez Morén 2012 6.000,00 €
2 Analisis de la Intervencion de Los Pacientes Con Patologia Fundacién Progreso y Salud 33.146,93 €

Dual: Estudio Longitudinal Sobre Los Factores Que Intervienen
en la Estabilidad Psicopatolégica y la Calidad de Vida.

Oscar Lozano Rojas 2014 13.814,09 €
3 . . . 8.100,00 €
Busqueda de biomarcadores matabolomicos para la deteccion
. . ) . NEUMOSUR
precoz de céncer de pulmén en poblacién de riesgo
Antonio Pereira 2015 486000€
4 ICH15 Disefio de acelerador de protones con estructura tipo MINECO 202.000,00 €
CH/IH para produccién de is6topos radioactivosy tratamiento de
Innterconecta
tumores uveales
José Sénchez Segovia 2015 108.845,54 €
5 Disefio de Una Aplicacion Mévil para Educar A Los Jévenes en . 27.000 €
L Consejeria de Salud
Habitos Saludables
M2 de los Angeles Merino Godoy 2016 20.250€
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AGS Norte (Hospital Rio Tinto) (2 ayudas; Importe concedido: 9.995€; anualidad 2017: 5142,52€)

AGS NORTE DE HUELVA

Titulo Financiador € total concedido
IP Ao Convocatoria anualidad 2017

Evaluacion del Impacto de losFactores Clinicos, Funcionales y

1 Sociales en el tiempo hasta el Reingreso de los pacientes
Pluripatoldgicos. FABIS 3.995,00 €
Valle Coronado Vézquez 2011 1.192,47 €
Formulacién de un score personalizado de prediccion del riesgo

2 fetal y obstétrico basado en la funcion tiroidea materna ISCIll 6.000,00 €
Inés Velasco 2015 3.950,05 €

DSAP Condado Campifia y DSAP Huelva Costa (3 ayudas; Importe concedido: 48611,78€;

anualidad 2017: 19718,78€)

D.S. CONDADO CAMPINA

Titulo

IP
Intervencién Domiciliaria en Pacientes Polimedicados para la
mejora de la sequridad en la toma de farmacos.

Inmaculada Mesa Gallardo

Financiador

Afio Convocatoria

FABIS
2011

D.S. HUELVA COSTA

Financiador

Ao Convocatoria

€ total concedido
anualidad 2017

5.300,00 €
359,36 €

€ total concedido
anualidad 2017

Estrategia para Mejorar el Cumplimiento Terapéutico en la
Hipertension Arterial Mediante Una App en el Mévil
1 .
Fundacion Progreso y Salud 17.555,46 €
Emilio Marquez Contreras 2014 2.556,50 €
Procedimientos para Mejorar el Conocimiento de las Fuentes
de Errores Preanaliticos en Muestras Procedentes de
2 Atencion Primaria
Fundacion Progreso y Salud 25.756,32 €
Juan Gémez Salgado 2014 16.802,83 €
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Anexo 4

Relacién de ayudas de RRHH a gestionar
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A continuacion, se relacionan las Ayudas de RRHH encaminadas a incrementar y reforzar el
potencial humano en el ambito de I1+D+i en Salud, a través de acciones de formacion predoctoral y
postdoctoral, contrataciones y programas de estabilizacion e intensificacion.

e NC°total de ayudas =2

e Importe total solicitado =100% Salario Anual Contrato 4 afios

e N°deinvestigadores contratados= 2 Técnicos Especialistas ECAI

e Importe 2017 = 74.800 euros

P %Fi .
Ne rograma %oFinanciadores € anualidad 2017
Investigador Contratado Ao Convocatoria
Convocatoria VINCULACION DE TECNICOS A
100% SAS

ECAI
1 o : 42.896

Francisco Rivera de los Santos/Francisco Herrero

2012+ renovacion

Machancoses

Convocatoria VINCULACION DE TECNICOS A

ECAI 100% SAS
2 , i 53984,64

Rocio Morano Baez

2013
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Donaciones, Patrocinios y Convenios de Colaboracion
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Donacion: Acto de liberalidad mediante el cual una persona fisica o juridica, donante, dispone
gratuitamente de una cosa (por ejemplo dinero, bienes inmuebles, etc.) a favor de otra, donatario,
gue la acepta. Puede realizarse a través de un acuerdo entre personas vivas o de testamento. Si la
entidad sin fines lucrativos que recibe la donacién esta acogida al régimen fiscal especial establecido
en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al mecenazgo, el donante disfrutara de los incentivos fiscales recogidos en
dicha Ley. Para ello se emitira el certificado de donacion por parte del donatario.

La entidad utilizara el bien donado para el cumplimiento de sus fines fundacionales, bien para sus
fines generales de investigacion o bien para un proyecto de investigacion concreto, si asi se
hubiera establecido por el donante.

El mecenazgo tiene como objetivo la promocién de valores y adquisicion de reconocimiento. Suele
buscar una proyecciéon de seriedad, solidez, confianza, entre quien asume el mecenazgo y la
organizacion.

Patrocinio tiene un objetivo comercial, es basicamente informativo y esta vinculado con actividades
que realiza.

N° total de mecenas/donantes: 59

Importe activo en 2017: 317.573,27 €
Convenios de colaboracion con empresas: 11
Importe activo en 2017: 66.000 €

Patrocinio: 1

Importe en 2017: 14.000€
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