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MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACTUACION

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en el ultimo trimestre de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el
que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevean desarrollar durante el ejercicio siguiente

Asi como por el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones
de Andalucia.

Articulo 28. Plan de actuacion.

1. De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, el Patronato aprobara y remitira al
Protectorado, en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedaran
reflejados los objetivos y las actividades que prevean desarrollar en el gjercicio siguiente. Conforme al
articulo 20.1.a) de la citada Ley, el Patronato no podra delegar esta funcion en otros érganos de la
fundacion.

2. El plan de actuacién contendra la suficiente informacion identificativa de las actividades propias de la
fundacion y de aquellas otras actividades mercantiles que la misma desarrollara, de los gastos estimados
e ingresos previstos que conforman el presupuesto cifrado y cualquier otra informacién que permita
conocer y comprobar el grado de realizacion de cada actividad o el grado de cumplimiento de los
objetivos, asi como su repercusion en la igualdad de género en los mismos.

3. El Patronato remitira al Protectorado el plan de actuacién acompafiado del documento acreditativo de
su aprobacion que contenga la relacion de las personas que integren el Patronato, asistentes a la sesion.

4. Una vez comprobada la adecuacion formal del plan de actuacion a la normativa vigente, el Protectorado
procedera a depositarlo en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

Se ha tomado en consideracion igualmente, el modelo de plan de actuacién aprobado por el RD 1491/2011,
de 26 de octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del plan general contable a las entidades
sin animo de lucro, de aplicacién en virtud del articulo 29 del D. 32/2008

En base a estas directrices, los contenidos obligatorios y buenas practicas en relacion a la redaccion
del Plan de actuacion son los siguientes:

- Informacion identificativa de las actividades propias y mercantiles.

- Informacion de los gastos estimados e ingresos previstos por cada actividad

- Indicadores que permitan conocer el grado de cumplimiento de las actividades previstas y su
repercusion en la igualdad de género.

- Informacion sobre beneficiarios (no esta establecido legalmente pero si en los modelos de plan de
actuacion de referencia que hemos analizado)

- Informacion sobre Convenios de Colaboracion y Donaciones (no esta establecido legalmente pero si en
los modelos de plan de actuacion de referencia que hemos analizado)
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO GLOBAL

El importante desarrollo alcanzado por el Sistema Sanitario PUblico de Andalucia (SSPA) en los Gltimos afios

Plan de Actuacion 2021

no ha sido ajeno al desarrollo de la investigacion en Ciencias de la Salud, situando la investigacion de
vanguardia como uno de los valores basicos sobre los que debe girar un Sistema Sanitario publico de
excelencia.

En este sentido, los profesionales pertenecientes a la red de centros asistenciales del SSPA, vienen
desarrollando una intensa actividad investigadora, en estrecha coordinacién con las universidades
andaluzas y otros organismos de investigacion y dentro del marco establecido por el Plan de Calidad de la
Consejeria de Salud y Familia (CSyF) y la Estrategia de Investigacién e Innovacion en Salud de Andalucia
(2020-2023), actuacion sectorial del PAIDI2020.

El desarrollo de las acciones de estas estrategias descansa, entre otros instrumentos, en las fundaciones
gestoras de la investigacion del SSPA, que prestan servicios de gestion y apoyo de la I+i en su dmbito de
actuacion. Las citadas entidades conforman la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA). La RFGI-SSPA estd compuesta por siete
fundaciones: FCADIZ (Cadiz), FIBICO (Cérdoba), FABIS (Huelva), FIMABIS (Malaga), FISEVI (Sevilla), FIBAO
(con caracter interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almeria) y la Fundacion Publica Andaluza
Progreso y Salud (FPS) como entidad coordinadora de la Red.

El Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la RFGI-SSPA suscribieron en 2012 un Convenio de Colaboracién
que tenia por objeto el establecimiento de las condiciones generales y las bases necesarias por las
que se regirian las relaciones entre el SAS y las fundaciones de la Red. Este convenio, cuya primera
version se firmé en 2012 y que fue renovado el pasado 29 de junio de 2020, es una herramienta clave que
regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA) y
tiene como fin el contribuir al desarrollo y la mejora de la I+D+i en el ambito del SAS, a través de la
optimizacion de las actividades de gestion y fomento de la investigacion en los centros asistenciales del
SAS.

Ademas de este contexto regional, la estrategia de Institutos de Investigacién Sanitaria del Instituto de
Salud Carlos lll, determina en gran medida el desarrollo de la investigacién biomédica en nuestra
comunidad. Actualmente existen cuatro institutos andaluces acreditados por el ISCII, IBIS (Sevilla), IMIBIC
(Cérdoba), IBIMA (Malaga) e ibs.GRANADA (Granada), al que hay que sumar INiBICA (Cadiz), que aln no
dispone de esta acreditacion. Los institutos de investigacion sanitaria y los centros tematicos de
investigacion promovidos por la CSyF (Cabimer, Genyo y Bionand), se configuran como centros mixtos de
I+i en los que participan principalmente, ademas de la Consejeria de Salud y Familias, la Consejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, las universidades andaluzas y en
algunos casos, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), y en los que las fundaciones de la
RFGI actian como entidades gestoras.
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En la actualidad, se puede decir que la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA) se ha consolidado como estructura estable y permanente de
cooperacion, e interrelacion de todos los actores que intervienen en la [+D+i en Salud.

La estructura matricial de la RFGI-SSPA, ha permitido aprovechar las economias de escala, sinergias e
intercambio fluido del conocimiento a través de sus nodos (Fundaciones) ubicados a lo largo del todo el
territorio andaluz. Esto ha posibilitado avanzar hacia una prestacion estandarizada de la cartera de servicios
a la comunidad investigadora y mejorar sus practicas en la gestion, tras una puesta en comudn continua de

sus conocimientos y experiencia acumulada en los Ultimos afos.

Por otro lado, la existencia de la Red, permite a la comunidad auténoma andaluza tener un modelo
organizativo de la gestion de de la I+D+i en el ambito sanitario publico, Unico en el territorio espafiol,
que ha posibilitado que muchos profesionales y empresas miren a esta regidbn como una tierra de
oportunidad para la investigacion y la innovacion, fijando en ella su residencia o sus centros de trabajo.

Tras esta etapa de reconversion, configuracion y consolidacion de la RFGI-SSPA, los retos para 2021 estan
alineados con los diferentes instrumentos estratégicos que inciden en el sector de la I+D+i en Salud,
siendo:

- Anivel europeo:

Horizonte Europa es el Programa Marco de |+i de la Unidn Europea para el periodo 2021-2027. Al
igual que Horizonte 2020, programa al que sustituye, Horizonte Europa se estructura en tres pilares: 1.
Ciencia Abierta; 2. Desafios Mundiales y Competitividad Industrial; 3. Innovaciéon Abierta. En todos ellos
se lanzaran oportunidades de financiacion relevantes para el area de salud, aunque las de mayor
envergadura estan en el Cluster de Salud (Pilar 2). Entre las prioridades tematicas del Cluster Salud, se
encuentran enfermedades crénicas, enfermedades infecciosas, enfermedades raras, salud mental,
prevencién personalizada, envejecimiento activo, salud publica, salud ambiental, empoderamiento
digital, inteligencia artificial, eHealth, ciberseguridad y atencidn sanitara sostenible y de calidad, entre
otras.

Una de las principales novedades de Horizonte Europa es el establecimiento de misiones de
investigacién e innovacién, enmarcadas en el Pilar 2. Para Salud es de especial relevancia la Misién de
Céancer, que incluira sus propias convocatorias. Con este Programa Marco también se lanza una nueva
generacion de partenariados publicos y publico-privados, entre los que destaca la Innovative Health
Initiative.

Por otra parte, al igual que ocurria con Horizonte 2020, Horizonte Europa seguira impulsando la carrera
investigadora a través de la financiacion de las Acciones Marie Sktodowska-Curie y del European
Research Council, enmarcadas en el Pilar 1.

- Anivel nacional:

Para 2021 se prevé que el Instituto de Salud Carlos lll, a través de la Accion Estratégica en Salud
2019 (AES 2021) siga potenciando la innovacién y la cooperacion a través de una modalidad de

proyectos de Desarrollo Tecnoldgico en Salud (DTS) y tipologias especificas de proyectos en
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cooperacion y multicéntricos; la internacionalizacion de la I+i, mediante las acciones complementarias

de Programacion Conjunta Internacional; y, de forma transversal a todas estas lineas, el desarrollo de
[+i en Salud a través de los Institutos de Investigacién Sanitaria (IIS), con cupos especificos y también

modalidades exclusivas para investigadores de estos centros.

Desde el Ministerio de Ciencia Innovacion y Universidad destaca la financiacion disponible para
Compra Publica Innovadora, instrumento con el que desde Andalucia ya se han puesto en marcha
importantes iniciativas. Durante 2021 se prevé la implementacion, por parte de este Ministerio, del
nuevo Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-2027, que se
enmarcara dentro de la Estrategia Espaiiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2021-2027, ya
publicada por el Gobierno. Se espera, que las actuaciones del nuevo plan estatal se engloben
dentro de los siguientes programas:

=  Programa estatal de promocién del talento y su empleabilidad en [+D+i.

* Programa estatal de generacion del conocimiento y fortalecimiento cientifico y tecnolégico
del sistema de 1+D+i.

* Programa estatal de liderazgo empresarial en [+D+i.

= Programa estatal de I+D+i orientada a los retos de la sociedad.

- A nivel autonémico:

La Consejeria de Salud y Familias tiene previsto durante 2021 continuar con el desarrollo de su
Estrategia en Investigacion e Innovacion en Salud 2020-2023, que tiene establecidos tres grandes
ejes estratégicos: la promocién de la I+i en el sistema sanitario publico de Andalucia, la captacion de
recursos para investigacion e innovacion en salud y favorecer el desarrollo de capital humano para el
desarrollo de conocimiento biomédico traslacional. Estos grandes ejes estratégicos se desarrollaran a
través de cinco lineas maestras:

1. Consolidar el valor de la investigacion e innovacién en Salud, por y para la sociedad,
mediante el desarrollo de un conocimiento de excelencia.

2. Posicionar la investigacién e innovacién de Andalucia a nivel nacional e internacional.

3. Estimulary facilitar la colaboracién publico-privada.

4. Potenciar la investigacion e innovaciéon en Genémica, Terapias Avanzadas, Enfermedades
Raras, junto al desarrollo de Medicina Movil, Big-data e Inteligencia Artificial con el
objetivo de avanzar en la Medicina Personalizada.

5. Favorecer la captacién de talento.

Parte de los instrumentos fundamentales de desarrollo de esta estrategia son las convocatorias de
ayudas a la I+i del Servicio Andaluz de Salud y la propia consejeria. En 2021, se prevén, entre otras,

las siguientes convocatorias:
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= Convocatoria de ayudas de I+i en Salud

= Convocatoria de proyectos de investigacion e innovacion en el ambito de la Atencion Primaria,
hospitales comarcales y centros hospitalarios de alta resolucién del SSPA

= Retos en Salud

= Ayudas de RRHH para I+i:

- Intensificaciones anuales (modalidades general y especifica de Atencién Primaria)
Contratacion de perfiles cientificos y de apoyo a la I+i en las Unidades asistenciales
del SAS

- Programa Nicolds Monardes (incluyendo una modalidad especifica para
centros tematicos de |+i)
- Incorporacién de Clinicos-Investigadores
Programa Marfa Castellano (programa propio post-especializacion)

La Consejeria de Transformaciéon Econdémica, Industria, Conocimiento y Universidades publicara
durante 2021 el Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e Innovacion (PAIDI) 2021-2027, que
sentaré las bases de la politica autonémica en esta materia para los préximos siete afios Se prevé que,
al igual que PAIDI 2020, el nuevo plan cuente con las siguientes lineas de ayudas:

= Linea de ayudas para la realizacion de proyectos de [+D+i.

*= Linea de ayudas para la captacién, incorporacién y movilidad de capital humano en [+D+i.
= Linea de ayudas para financiar las infraestructuras y equipamiento de |+D+i.

= Linea de ayudas para acciones complementarias de [+D+i.

El Presidente El Secretario Pagina 10 de 103



% RED DE FUNDACIONES GESTORAS 7\

de la investigacion del SSPA
& Plan de Actuacion 2021

2. INTRODUCCION

Hace dos décadas, la gestion de la I+D+i en Salud presentaba una imagen fragmentada y se caracterizaba
por estar concentrada en los grandes hospitales de las provincias andaluzas. Las estructuras de gestion de
la [+D+i existentes presentaban diferentes formas juridicas y los servicios que se prestaban a la comunidad
investigadora eran basicamente administrativos, por o que en aras de la eficiencia econdmica y equidad
en el acceso de la comunidad investigadora se optd por crear las siguientes fundaciones de ambito
provincial e interprovincial: FABIS (Huelva), FCADIZ (Cadiz), FISEVI (Sevilla), FIBICO (Cérdoba), FIMABIS
(Malaga), FIBAO (con caracter interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almeria).

La organizacion en red de estas fundaciones, la Red de Fundaciones Gestoras de Investigacion Sanitaria
(RFGI-SSPA), coordinadas desde la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud Progreso y Salud (con
cobertura autonémica), ha posibilitado la existencia de un espacio compartido de informacién que ha
permitido progresar en la senda de la calidad y la mejora continua de los servicios de gestién y apoyo
prestados a los investigadores, que han quedado definidos en una una Cartera de Servicios comun. La

Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA es la siguiente (Ver Anexo 2);

* Asesoramiento para la captacién de financiacion y establecimiento de colaboraciones
*  Gestion de ayudas,

*  Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

* Apoyo metodolégico y anlisis estadistico

* Asesoramiento y gestion de la proteccién y transferencia de los resultados

* Comunicacién y coordinacién de eventos

*  Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan a lo largo de este Plan de Actuacion.

En este contexto referido, se constituyé la Fundaciéon Andaluza Beturia para la Investigaciéon en Salud —
FABIS- con personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, con caracter permanente y
por tiempo indefinido y que se rige por sus Estatutos y por las leyes y reglamentos que les sean aplicables
y, en particular, la Ley 10/2005, de 31 de Mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autdnoma de Andalucia
y el Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y cuantas normas o disposiciones complementarias o concordantes
fueran aplicables.
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Esta inscrita en el registro de Fundaciones, Seccion primera F “Docentes, cientificas y desarrollo” con el
ndmero HU/998 y relne los requisitos para estar incluida y ser beneficiaria del régimen de mecenazgo
establecido por el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal de las Entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Tiene afectado de modo duradero su patrimonio
al desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico en Ciencias de la Salud.

Los fines fundacionales de FABIS son la promocién y realizacion de investigaciones biomédicas de calidad
en Huelva y Andalucia, asi como la promocién y el desarrollo de innovaciones en las tecnologias sanitarias,
en la docencia y en la gestidon de los servicios sanitarios, a través de la optimizacion de las actividades de
gestion y fomento de la investigacion en los centros y organismos del Sistema Sanitario Publico de

Andalucia a los que presta sus servicios.

Se entienden por actuaciones de gestion y fomento de la investigacion todas aquellas encaminadas a
impulsar de forma efectiva el desarrollo, extensidon y consolidacion de la 1+D+i de excelencia en salud,
mediante el soporte, la produccion y prestacion de servicios de gestion de la investigacion, en relacion con
su Cartera de Servicios, con la mayor calidad, equidad y eficiencia posible a los beneficiarios de su actividad.

i wma ot | Gordoba ! 1l
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3. OBIJETIVOS

3.1. Dar Apoyo e impulsar de forma proactiva la 1+D+i de excelencia en Salud en la comunidad
autébnoma andaluza en general y de la provincia de Huelva en concreto. Se potenciara con especial atenciéon
la investigacidén cooperativa entre grupos del SSPA, la participacion en proyectos internacionales y el
desarrollo de proyectos en COVID-19 para el apoyo a apoyo a la lucha contra la emergencia sanitaria
provocada por el coronavirus

3.2. Garantizar la igualdad y equidad en el acceso a los profesionales del SSPA de la provincia de Sevilla,
a la Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo de la RFGI-SSPA, fomentando especialmente el acceso a estos
servicios de los profesionales del &mbito de la Atencién Primaria.

3.3. Incrementar la aplicabilidad de los resultados de la investigacion en la industria y/o practica clinica
asistencial.

3.4. Desarrollar una politica activa de busqueda de financiacion publica y privada maximizando la capacidad
de captacion de fondos, con el objetivo final de fomentar el aumento de la competitividad cientifica, asi
como la sostenibilidad y autofinanciaciéon de FABIS.

3.5. Dinamizar el desarrollo de ensayos clinicos y estudios observacionales en el &mbito de actuaciéon de
FABIS, garantizando el maximo respeto de los postulados éticos e impulsando los mecanismos de control
efectivo de los mismos.

3.6. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico

3.7. Asegurar la calidad en la gestiéon de la investigacién y la innovacién del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia en general y del &mbito de gestién de FABIS, en concreto.

Durante 2020, la Consejeria de Salud y Familias publicé la nueva Estrategia de Investigacién e Innovacién
en Salud 2020-2023, que es el documento que marca los objetivos y lineas de accién en investigacion
biomédica para todo el conjunto del Sistema Sanitario Publico de Andalucia. Los objetivos de este Plan de
Actuacion 2021 de FABIS, compartidos con el resto de las fundaciones de la RFGI-SSPA, han sido adaptados
para su alineacién con las lineas maestras y ejes de esta Estrategia, y desplegar las actividades que la
Estrategia encomienda a las fundaciones de la Red.

A continuacion, se muestra un cuadro en el que se visualiza la correlacion entre los objetivos de este Plan
de Actuacion y los ejes de la Estrategia de |+i en Salud:
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OBIJETIVOS PA RFGI

1. PROMOCION DE LA I+i

ESTRATEGIA I+i EN SALUD

2. CAPTACION D

RECURSOS

Covid-19

Coop.
SSPA

nternaciona

Atencidn
Primaria

Innovacion

Estudios
clinicos

Fondos
Publicos

Col.
Publico-priv.

3. CAPITAL
HUMANO

1. impulsar de forma
proactiva la I+ de
excelencia

2. Garantizar
laigualdad y equidad en
el acceso

3. Incrementar la
aplicabilidad de los
resultados

4. Maximizar la
capacidad de
captacion de fondos

5. Dinamizar el
desarrolllo de
estudios clinicos

6. Favorecer el
desarrollo de capital
humano

7. Asegurar la calidad
en lagestion de la I+
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4. AMBITO DE ACTUACION, BENEFICIARIOS Y RECURSOS

Los destinatarios de la actividad de FABIS son los organismos y entidades del Sistema Sanitario PUblico de
Andalucia de la provincia de Huelva y los profesionales que desarrollen sus actividades asistenciales y/o
investigadoras en los mismos.

£) ATENCION HOSPITALARIA

@) ATENCION PRIMARIA
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Tabla 1. Ambito de actuacion de FABIS

il o
N° DE EDIFICIOS N°ESTIMADO DE N°ESTIMADO DE

TIPODE CENTRO ) UGGS/UNIDADES PROFESIONALES
) @)

Hosp. Univ. Juan Ramén Jiménez

ATENCION Area Hospitalaria Juan Ramén Jiménez |Hosp. Vazquez Di# 2872
HOSPITALARIA CPEVirgen de la Cinta

Hospital Infanta Elena Hospital Infanta Elena 1 24 1.076

Area de Gestion Sanitaria Norte Hosp. Riotinto 1 1 617
Subtotal At Hospitalaria 5 65 4565
ATENCION D.S.AP.Huelva-Costa _ 46 17 975
PRIMARIA D.S.AP. Condado-Campiia 23 1 606

AG Sanitaria Norte de Huelva 91 ] 325
Subtotal At Primaria 160 34 1908
TOTAL 165 99 6.471

FUENTE: Datos aportados por los DSAP y AGH y CHUH de la provincia de Huelva
(1) N.° Edificios: (AH= Centros Hospitalarios+ Centros de Consultas Externas |AP= Centros de Salud)
(2) A. Hospitalaria y A. Primaria= Personal Facultativo + Personal Sanitario no Facultativo

El objetivo de este apartado es describir e identificar los beneficiarios de la actividad de la Fundacion para
dimensionar adecuadamente la estrategia a desarrollar en su &mbito de actuacién, con el fin de potenciar

las actividades clave, realizar previsiones y encauzar sus actuaciones.

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren vinculados
al Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA), desarrollando su actividad profesional en la provincia de

Huelva.

Si consideramos todos los profesionales vinculados al SSPA (Personal sanitario y no sanitario) de la
provincia de Huelva el nUmero asciende a asciende a 5.102 siendo el 67% mujeres y el 33% hombres. En
cuanto a su ubicacion, el 69% desarrollan actividades investigadoras en el ambito de Atencién Hospitalaria

y el 31% se encuentra en Atencién Primaria.
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At. Primaria
31%
@At Primaria @ At. Hosp. Total =35.102
Hombres | Mujeres Total | Porcentajes
At. Primaria 601 980 1.581 31%
At. Hosp. 1.093 2.428 3.521 69%
Total 1.694 3.408 5.102
33% 67%

Grafico 1. Profesionales SSPA provincia de Huelva. e.

FUENTE: Datos aportados por los DSAP y AGH y CHUH de la provincia de Huelva

A nivel cualitativo, para realizar un anélisis mas preciso de los beneficiarios de las actividades, se debe de
distinguir entre servicios colectivos e individuales. Entendiendo por “colectivos” aquellos que se prestan
de forma masiva a todos los beneficiarios, y por individuales o “a demanda” aquellos que se prestan bajo
peticion del interesado, y en funcién de sus necesidades.

Atendiendo a esta clasificacidbn tenemos la siguiente tabla orientativa sobre el uso y beneficiarios de los
servicios de la Fundacion:

Tabla 2. Beneficiarios potenciales de los servicios de FABIS

Cartera de Servicios N° estimado de

Servicios colectivos
Asesoramiento para la captacion de financiacion
Promocion de lainvestigacion y coordinacion de eventos

Servicios a demanda y mixtos

Gestion de ayudas 800
Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales 800
Asesoramientode proyectos internacionales 100
Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados 100
Apoyo metodolégico y andlisis estadistico 800
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La plantilla de FABIS, durante el afio 2020 ha estado integrada por 6 profesionales en estructura, y 16 como
investigadores y personal de apoyo cientifico. Sin embargo, en el desarrollo de nuestra actividad, contamos
también con otro personal y profesionales vinculados hasta un total de 36 personas, como personal
subcontratado y personal de la Red de Fundaciones Gestoras ligadas directamente a FABIS teniendo la
distribucién que aparece a continuacion:

16

16
14
12

10

Total Cartera de Total Servicios Centrales Total Personal Cientifico
Servicios de apoyo

Grafico 2. Personal y profesionales de FABIS
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Con el fin de tener una vision de como esta distribuido el personal realizamos el siguiente desglose, tal y
como se puede ver en el gréafico anterior:

/1] Personal laboral (plantilla): Son aquellos profesionales contratados por FABIS para realizar labores
propias de gestion y apoyo a la investigacion, incluyendo el personal cientifico contratado por FABIS. Estos
profesionales forman la plantilla de la misma.

A) Estructura (6)

- 1 Técnico en Gestion Econdmica- Administrativa

- 1 Técnico Auxiliar para gestién administrativa EECC y EEOO

- 1 Técnico Especialista en Metodologia y Estadistica. Plaza ECA/ financiada
- 1 Técnico Especialista en Gestion de Investigacion. Plaza ECA/ financiada
- 1 Administrativa para tareas de gestion administrativa

- 1 Direccion Gerencia. Personal del SAS cedido

Como se puede apreciar, de las 6 personas que trabajan a la estructura de FABIS, una de ellas es personal
del SAS cedido para desarrollo de funciones de Direccidon Gerencia y dos corresponden a Técnicos
Especialistas, financiados en la convocatoria de Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigacion (ECAI)
por el SAS.

B) Cientifico y Personal apoyo (16)

En 2020 han sido 16 los contratos existentes de técnicos y técnicos auxiliares de apoyo a Investigacion en
las diferentes UGCs de los centros. Han disminuido los contratos a tiempo parcial y de corta duracion lo ha
hecho descender la cifra total de personas contratadas.

/2] Subcontratacién de servicios (2): Son aquellos servicios subcontratados a otras entidades externas.
- 2 Neuropsicélogas para apoyo a grupo de investigacion UGCs

- 1 Médico para apoyo a grupo de investigacién UGCs

/3] Personal cedido por otras Entidades/Organismos (1): Son aquellos profesionales cedidos por
Entidades/Organismos pertenecientes al Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

- 1 TSFA del Area Hospitalaria J. R. Jiménez para la Direcciéon Gerencia de FABIS a tiempo completo,
como Vya ha sido referido anteriormente.

/4] Personal RFGI-SSPA (2): Son aquellos profesionales vinculados laboralmente con la Fundacion
Progreso y Salud u otras Fundaciones Gestoras de la 1+D+i del SSPA, que dedican parte de su tiempo a los
servicios que se prestan desde la RFGI..

- 1 persona de la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA (OPI-SSPA) a tiempo parcial, realiza
busquedasy presta apoyo a nivel europeo, junto a la gestora de investigacion, a los grupos de investigacion
tanto para asesorar en presentacion de solicitudes como para la busqueda de socios, y alta como
evaluadores, entre otras.
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- 1 persona de la Oficina de Transferencia de tecnologia (OTT-SSPA), a tiempo parcial, se entrevista con
los grupos propietarios de alguna idea o desarrollo que, a criterio de FABIS, pueda ser susceptible de

proteccion.

Si analizamos en Jornadas completas de trabajo/afio, dedicadas a las actividades de FABIS, es preciso
distinguir entre los distintos tipos de vinculacion profesional/contractual que se pueden presentar, siendo
ésta mayoritariamente desarrollada por su personal de estructura y el cientifico en apoyo de proyectos y
en formacion. Aquellos profesionales que se dedican a varias actividades, su dedicacion parcial a las mismas
se refleja en términos porcentuales, lo que genera cifras decimales en su coOmputo, tal y como aparece en

la siguiente tabla.

Tabla 3. Recursos dedicados a la actividad de FABIS Ao 2.020

AB erno a FAB

Personal laboral Subcontra. Personal Personal RFGI-
Jornadas Completas (plantilla)* Servicios | Cedidido SAS SSPA
Cartera de |Captacion de financiacion 0,25 0,25
Gestion de Ayudas 0,25 0,25
Proyectos Internacionales 0,25 0,25 05
Apoyo metodoldgico yanalisis estadistico 1 1
Proteccion y transferencia de resultados 0,25 0,25 05
Gestion de EECC yEEOO 1 1
Total Cartera de Servicios 3 0 0 0,5 35
Servicios |Apoyo administrativo comun 0,75 0,75
Gestion Econémica 1 1
RRHH 0,25 0,25
Sistemas de Informacion 0
Asesoria juridica 0
Direccion 1 1
Total Servicios Centrales de apoyo 2 0 1 0 3
Personal |Investigadores 0 0
Técnicos 115 0,75 12,25
Otros 0
0 6 0 0 8
12,25
14
12
10
8
6 3,5 3
A
2
0
Total Cartera de Servicios Total Servicios Centrales de Total Personal Cientifico

apoyo

Gréfico 3. N° de Jornadas laborales de FABIS
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5. VISION GLOBAL DEL PLAN DE ACTUACION: FABIS EN CIFRAS

Este apartado tiene como objetivo presentar una vision global de la prevision de ingresos a obtener por

FABIS desde la perspectiva del origen de los ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, Estudios Clinicos

y otras fuentes de financiacion como la prestacion de servicios a terceros o los retornos econdmicos

procedentes de transferencia de tecnologia.

A continuacién, se presenta un resumen de las principales cifras de FABIS en 2020 y la previsién de estas

para el préximo afio.

Es importante resefiar que nuestros indicadores estan alineados con los objetivos contemplados en los

Contratos Programa del SSPA (SAS) en materia de I+i para 2021, y las actividades que se plantean estan

orientadas para la consecucion de los mismos.

Con relacion al personal contratado durante 2020, se espera que para el proximo afio se pueda realizar
alguna contratacion de personal investigador, a cargo de proyectos financiados a los que se concurra
durante el afio. Se continuard contando con personal de apoyo de estructura para dar soporte a la
Cartera de Servicios, en las figuras de Técnicos Especialistas de ECAI, uno en Metodologia y otro en
Gestion de la Investigacion y con los Técnicos de apoyo a dos proyectos subvencionados, uno en el
ambito Autonédmico y otro en convocatoria Nacional. Hemos de destacar la importancia del personal
de apoyo a la investigacién, 17 activos en la actualidad, en diferentes UGCs de los Centros Sanitarios de
la provincia de Huelva financiados a cargo de ayudas privadas, fundamentalmente donaciones y
convenios, asi como de la cuantfa de |+D+i de las UGCs que proviene, fundamentalmente, de los EECC
y EEOO.

Para el préoximo afio se tiene previsto aumentar el nimero de personal contratado para desarrollo de
proyectos tanto en el &ambito nacional como internacional a través de la puesta en marcha de nuevos
proyectos publicos y privados. Concretamente, en el ambito publico, se tiene como objetivo trabajar al
menos con dos Unidades de Gestién Clinica del Hospital Universitario Juan Ramén Jiménez

En referencia a los grupos de investigacion de la provincia se han incorporado a las 3 Redes Andaluzas,
en las Areas de Infecciosos, Nutricién y Neurologia financiadas, con Fondos FEDER, en la Convocatoria
de la Consejeria de Salud y Familias en los afios 2018 y 2019. Este hecho, nos hace esperar que tras la
formacioén de estas y estabilizacion se incremente la participacion en Ensayos Clinicos en Red y asi como
en Convocatorias competitivas en colaboracion con investigadores de otros centros del Sistema
Sanitario publico Andaluz. Existe un importante margen de mejora para 2021 en la investigacion
colaborativa que debe ser apoyada desde las redes y plataformas existentes en Andalucia.

Se continuara impulsando y apoyando la creacién de grupos en los que participen diferentes Unidades
de Gestion Clinica y su participacion en Convocatorias Competitivas, asi como el alta de los grupos en
la plataforma Investiga + con el fin de darles visibilidad. Con este fin, se ha implementado un
procedimiento con las UGC méas activas en investigacion para identificar a todos los profesionales con
nvestigacién activa y su registro como grupo en Investiga +. Nuestro objetivo para el 2021 es aumentar,
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tanto los investigadores como los grupos inscritos en esta plataforma y poner en valor la misma como
herramienta de uso habitual para los investigadores y para las empresas en blsqueda de grupos para
desarrollo de |+i.

* El importe de ayudas publicas y privadas activas (incluidos costes indirectos) en 2021 se estima que
ascenderan a 1.035.045,74 €, correspondiendo a las ayudas competitivas un 25% de dicho importe.

Para 2021 se prevé un incremento en el nimero de solicitudes presentadas y tasa de éxito respecto a
2020 a expensas de la concurrencia a Convocatorias de las Consejerias de Ciencia, Economia y
Universidades y de Empleo, Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, asi como a convocatorias
de Atencion Primaria y Privadas, nacionales e internacionales.

Se continuaré incidiendo en el apoyo a los Distritos Sanitarios de Atencién Primaria y del Area de Gestion
Sanitaria Norte, orientado al incremento de la participacidon en convocatorias, especialmente en la de
Atencion Primaria, con lo que se espera aumentar el nimero de proyectos presentados y financiados
en los mismas.

* El nimero de contratos de EECC y EFOO que se firmen en 2021 se espera que se mantenga
aproximadamente como el afio anterior manteniendo o incrementando la cifra de estudios activos, el
reclutamiento y facturacién. Asi mismo, se potenciara, con todos los medios disponibles, la Investigacion
Clinica Independiente en la que participaremos como promotores, en los estudios observacionales.

* Para 2021 se pretende aumentar el nUmero de solicitudes de registros de propiedad industrial y/o
intelectual realizados en 2020, y fundamentalmente licenciar los productos que se han desarrollado
durante el Gltimo afio, asi como la firma de acuerdos de colaboracion con las empresas, con el apoyo
de la OTT que presta un soporte fundamental a la fundacion.

En términos generales, se prevé alcanzar unos ingresos de ayudas activas de 1.625.295€ para 2021, que
supone un incremento del 14% en relacidn con lo activo en octubre de 2020. En cuanto a los costes
indirectos vinculados a las ayudas, también se prevé un incremento. El célculo de este importe se ha
realizado a partir de la actividad desarrollada y prevision al cierre de 2020 junto con la cifra correspondiente
a las ayudas que estaran activas en 2021 y las que se prevé puedan generarse en ese mismo afio.

Teniendo en cuenta los ingresos que corresponden a los grupos de investigacién para el desarrollo de sus
lineas de investigacion y los gastos de estructura de FABIS, financiados a través de los costes indirectos
vinculados a las ayudas, se prevé un cierre en el que ingresos y gastos sean del mismo importe, con nulo
o minimo excedente.

Dado que a la fecha de la elaboracion del presente Plan de Actuacidn no se han resuelto algunas de las
solicitudes presentadas a las convocatorias 2020, las cifras de ingresos tanto de ayudas como de costes
indirectos podran variar en la medida que, una vez resueltas, la Fundacion haya sido beneficiaria. Asi mismo
la prevision puede cambiar con respecto a la captacion de financiacion privada y procedente de estudios
clinicos.
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En términos generales, se prevén unos ingresos totales de 1.625.295€ para 2021, que supone un
incremento respecto a octubre de 2020 de un 14%. En cuanto a los costes indirectos vinculados a las
ayudas, el incremento previsto en relacién con los datos de octubre es de un 46%, pasando de 148.759€
a 217.837€.

Teniendo en cuenta los ingresos trasladados a los grupos de investigacion para el desarrollo de lineas de
investigacion y los gastos de estructura de FABIS financiados a través de los costes indirectos vinculados a

las ayudas, prevé no habra en 2021 excedente.

Para més informacién acerca del procedimiento de aplicacion de Costes Indirectos ver “Anexo 3: Principios
Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA”".

Tabla 4. Resumen global de Ingresos y Gastos 2020 y 2021

Ingresos Gastos

1.068.150 € 137.050 € 1.205.200 € 968.176 € 237.024 € 0,00€ 1.205.200 €
1407457 € 217.837€ 1.625.295€ | 1.306.217 € 319.078 € 0,00€ 1.625.295 €

Este apartado tiene como objetivo presentar una vision global de la prevision de ingresos a obtener por
FABIS desde dos perspectivas distintas, aunque complementarias;

a) El origen de los ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, EECC y EEQOO y otras fuentes de
financiacion como la prestacion de servicios a terceros o los retornos econdmicos procedentes de
transferencia de tecnologia

b) La distribucién de ingresos por centros asistenciales y de produccién cientifica del ambito de
actuacion de FABIS.

A modo de resumen, para 2021 se prevé una distribucion de los ingresos muy similar a la prevista en 2020,
representando la Gestién de Ayudas Publicas y Privadas un 64% del total de ingresos y un 29% de los
costes indirectos. (Ver graficos 3y 4)
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Total Oct 2020 = 1.426.173€
Ingresos Totales Prev. 2021 = 1.625.205€
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Grafico 4. Distribucion INGRESOS 2020 y previstos 2021
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Grafico 5. Distribucion COSTES INDIRECTOS 2020 y previstos 2021

Para mas informacién acerca de las Ayudas a gestionar en 2021 (Proyectos de I+D+i, Infraestructuras,
Acciones Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internaciones, Ayudas de Recursos Humanos,

Donaciones y Convenios de Colaboraciéon se recomienda ver los Anexos 4, 5, 6, 7 y 8 respectivamente.

El Presidente
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Se ha realizado una reclasificacion en el cuadro en cuanto al presentado en 2020, para poder comparar

la prevision del afio anterior con la prevision del 2021.

* Las Donaciones y Convenios de Colaboracién de Interés General (CCIG) aparecen conjuntamente como

Mecenazgo en la financiacion privada no competitiva.
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** Los Acuerdos/Convenios de colaboracion van clasificados en ayudas privadas competitivas y no
competitivas, y se caracterizan porque en ellos varias partes trabajan conjuntamente en el desarrollo de
una actividad, ambas aportaran recursos, tendran obligaciones y la titularidad de los resultados sera
compartida y se facturan.

*»*En 2021 las prestaciones de Servicios han pasado a ser incluidas en gestion de Ayudas Privadas no
competitivas, en 2020 aparecian en otro apartado independiente.
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Para estimar la prevision de ingresos para el proximo ejercicio, es necesario analizar las anualidades activas
para 2021 de ayudas financiadas en ejercicios anteriores. Por ello, en la siguiente tabla se muestra la
evolucién del numero, importe total y costes indirectos vinculados a Ayudas competitivas publicas y
privadas y Ensayos Clinicos y Estudios Observacionales, en funcién del afio de convocatoria de las ayudas

o del afio de inicio del reclutamiento respectivamente.

El nUmero de ayudas competitivas publicas y privadas activas en 2021 se estima que ascenderan a 69
que en términos monetarios equivale a 260.910,63€. Con relaciéon a las ayudas no competitivas, tanto
publicas como privadas, se estima un total de 194 con un importe de 774.135,11€. En cuanto a EECC y
EEOOQ, se espera que se inicien, al menos, 31 nuevos que junto con los activos en 2021 ascenderan a un
total de 145, que prevé generaran aproximadamente 600.000 €.

Por tltimo, no se prevén cambios significativos en términos porcentuales en la distribucién de ingresos
por centros asistenciales y de produccion cientifica del ambito de actuacion de FABIS con la siguiente
distribucion:

* Area Hospitalaria Juan Ramén Jiménez- 85,42%

* Hospital Infanta Elena- 8,26%

* Distritos AP Huelva-Costa y Condado-Campifia- 2,56%
* Area de Gestién Sanitaria de Riotinto- 2,78%
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Grafico 6. Distribucion % INGRESOS por centros 2020 y 2021
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Costes Indirectos
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Grafico 7. Distribucion % COSTES INDIRECTOS por centros 2020 y 2021

De los 1.625.925€ de euros de ayudas activas que se prevén en 2021, 1.306.218€ se destinaran a gastos,
es decir, se trasladara a su respectivo grupo de investigacion/UGC para el desarrollo de lineas de
investigacion en funcion del tipo de ayuda que se trate (Proyectos de I1+D+i, RRHH, Infraestructuras, etc.),
319.078€ repercutira en gastos de estructura (Ver grafico 8).
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Grafico 8. Distribucion de gastos 2020- 2021
Si analizamos la distribucion de gastos para 2021 por centros asistenciales y de produccion cientifica del

ambito de actuacion de FABIS, podemos observar como el 98% del total de gastos se concentra en
Atencion Hospitalaria y alrededor de un 2% en Atencién Primaria.

Tabla 6. Distribucion de Gastos por Centros 2020 y 2021

SEDE FABIS 237004 € 237004 Ho0T8e T
Are;:rzz:"j:e'i::a” B15.286€ B15286€ | 1115832€ 1115832€

AT-HOSPITALARIA Hospital Infanta Elena 104493€ 104493€ 107910€ 107910€
Hospial Riotnto 20776 N76€| 36256€ %256€

Total At Hospitalaria 97067 € WT05TE|  1259908€ 125099¢€
DS Hueha-Costa 14812€ g€ 17800€ 17809€

AT.PRIMARIA | DS Condado-Campifa 4603€ 463€| 1oole 16.661€
1P AGS Note 1614€ 161€|  12750€ 12750€

Totel At Primaria 21196 21096 462196 $6219€
Totel 06766, 2T0ME - € 1252006 1306218€ o078 S € 165295¢
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6. ACTIVIDADES ESTRATEGICAS EN 2021

Las actividades estratégicas son aquellas, especificas de la Fundacién o comunes para toda la RFGI-SSPA,
que proporcionan directrices a todas las demaés actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua
de la Fundacion Gestora.

Estas estrategias estan consensuadas en el marco de la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion
del SSPA (RFGI) y alineadas con los planes y estrategias de la Consejeria de Salud y Familias.

6.1. Apoyar al SSPA en la lucha contra la pandemia de coronavirus con el desarrollo de proyectos I+iy
estudios clinicos sobre COVID-19.

6.2. Estimular la investigacidn cooperativa entre grupos del SSPA.

6.3. Incrementar la participacidon en proyectos internacionales

6.4. Desarrollar la I+i en el &mbito de la Atencion Primaria.

6.5. Facilitar la traslacion a la préactica asistencial a través del desarrollo de estudios clinicos.
6.6. Potenciar la transferencia de tecnologia y los procesos de innovacion.

6.7. Aumentar la captacidn de recursos para investigacion e innovacion en Salud, fomentando la captacion
de fondos publicos y favoreciendo la interacciéon publico-privada para I+i.

6.8. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico

6.9. Asegurar la calidad en la gestion de la investigacién y la innovaciéon del Sistema Sanitario Publico
de Andalucfa.
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A continuacion, se presenta un Cuadro Resumen de los Indicadores de resultado de gestion y apoyo a

la I+D+i en salud a los que se le va a hacer seguimiento el proximo afio.

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS (INDICADORES DE RESULTADOS)

. . 2020 2021
Estrategia RFGI . ID Indicador - o
- A Objetivo  Resultado Objetivo
COVID-19 L.04 | 1.00 |N°de proyectos activos sobre COVID - 9 22020
5 -
Capital humano 3 |200 ER?-'eHcontratos activos a cargo de programas de ) 2 52020
Captacion de 2 | 3.00 |[Fondos totales captados desde la FGI 22019 | 715856,59 22020
recursos 2.02 | 3.11 |Facturacién por estudios clinicos - 384757,43 =
Calidad en | ti6 5 . - . -
d: IlaT+i en‘agestion ‘i;} 4.00 |% de registros validos en los sistemas de gestion - - 22020
I+i tiva Intra- . s .
Sls(;iOpera e nta 1.01 | 5.00 |N°de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA 22019 8 22020
P t . . .
royec c.)S 1.01 | 6.00 [N°de ayudas internacionales activas - 2 3
Internacionales
5 - —
Atencion Primaria | 1.03 | 7.00 | 48 Proyectos activos en los que participan 2 1 22020
investigadores de Atencién Primaria
8.05 |N° de estudios clinicos activos fase Il 7 8 22020
Estudios clinicos 2.02 o i ot ; i ;
8.03 N°de e§tud|os clinicos activos independientes 7 8 52020
promovidos por la FGI
: 9.01 |N°acuerdos de licencia de explotacion 0 0 22020
Transferencia e 104 5
Innovacién . 902 N°de acuerdos con empresas para desarrollo de 1 1 52020
productos

A

o
x

Obijetivo especifico RFGI

Correlacion de los objetivos con los ejes de la Estrategia de I+i en Salud 2020-2023.

A continuacion, se muestra el detalle completo de los objetivos (indicadores de resultado + indicadores de

proceso) de la Fundacion para 2021 y las lineas de accidn con las que se pretenden alcanzar.
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6.1. APOYAR AL SSPA EN LA LUCHA CONTRA LA PANDEMIA DE COVID-19

INDICADORES DE RESULTADO

2020 2021

Actividad Indicador
Objetivo | Resultado | Objetivo

A.1-A.2. 1.00 |N° de proyectos activos totales sobre COVID (IP FABIS) 9 22020
Al 1.02 [N° de proyectos de I+i activos sobre COVID 4 22020
A.2 1.03 |N° de Estudios Clinicos activos sobre COVID - 5 22020

COVID-19 i o i
Al Propio |N° de proyectos activos totales sobre COVID 9 >2020
FABIS | (COLABORADORES)

Al Colaboradores SAS 3
Al Colaboradores no SAS 6

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.1] Promocién y apoyo al desarrollo de proyectos de investigacion biomédica que contribuyan
a generar conocimiento y evidencias cientificas sobre el SARS-CoV-2 y la enfermedad
COVID-19, asi como a analizar el impacto socio-sanitario de la epidemia y las medidas

implantadas como consecuencia de la emergencia sanitaria.

[A.2] Fomento y soporte a la puesta en marcha de estudios clinicos que contribuyan al desarrollo de
terapias, moléculas antivirales, antisépticos y desinfectantes frente al SARS-CoV-2 asi como
evaluar la efectividad de intervenciones no farmacolégicas, profilacticas y terapéuticas contra la
COVID-19.

Servicios participantes: Asesoramiento para la captacion de financiacion, Gestion de Proyectos,
Gestion de Estudios Clinicos, Apoyo Metodologico
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6.2. FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO PARA EL DESARROLLO
DEL CONOCIMIENTO BIOMEDICO

INDICADORES DE RESULTADO

Tipo Actividad ID Indicador | & | e
i | Objetivo [ Resultado | Objetivo
A3 2.00 |N° de contratos activos a cargo de programas de RRHH - 2 22020
Desarrollo del '
Capital Humano A4 2.01 |N° de contratos de RRHH activos - 17
AB 2.02 |Sello HRS4R 50% 25% 50%

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.3] Aumento de la contrataciéon de personal cientifico ligado a investigacion a través de ayudas
competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizaran acciones especificas para
potenciar la contratacion de investigadores clinicos a través de ayudas (Rio Hortega, Joan Rodés).

[A.4] Diversificacion de las fuentes de financiacion para la contratacion de personal mediante, entre
otras acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de ayudas no orientadas
especificamente a I+i en salud, potenciar la financiacién de personal de estructura mediante
ayudas publicas, aumentar la captacion de fondos no competitivos con los que poder financiar
la contratacion de personal, etc.

[A.5] Andlisis de la situacion profesional de los investigadores y técnicos de apoyo contratados por la
Fundacion (por ejemplo: tipo de contrato -indefinido/obra y servicio, etc, etapa investigadora -
R1, R2, R3, R4-, fuente de financiacion, etc.). Los resultados de este analisis se compartirdn con
la CSyF para estimar las necesidades de dotacion de plazas de las nuevas categorias de
profesionales investigadores recogidas en la Estrategia de |+i en Salud asf como para el disefio
de convocatorias de ayudas de RRHH para |+i del SSPA.
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[A.6] Avance en la implantacién del sello HR Excellence in Research (HRS4R), especialmente los
compromisos asociados a la Carta Europea del Investigador y el Cédigo de Conducta en la
Contratacion de Investigadores de la Comisién Europea.

Para ello, durante 2021, la FUNDACION reiniciard la acreditacion e identificara y llevara a cabo la
autoevaluacion de la situacion de partida y realizard, tras ella, un Plan de Actuacién a dos afios
vista.

Servicios participantes: Servicios participantes: Asesoramiento para la captacion de financiacion,
Gestion de Ayudas, Gestion de RRHH

6.3. AUMENTAR LA CAPTACION DE RECURSOS PARA I+i EN SALUD

_—

INDICADORES DE RESULTADO

| Actividad | ID Indicador l <080 <0t
| Objetivo | Resultado Objetivo
A.7-A.8 3.00 Fondos totales captados desde la FGI 22019 715856,59 22020
3.01 Fondos competitivos 22019 89068,33 22020
3.02 Autondmicos 76332,33
e 3.03 Autonémico externo a C.Salud
3.04 Nacional
3.05 AES (ISCIll)
3.06 Internacional 12736
Captacién de 3.07 Fondos no competitivos 22019 626788,26 22020
feeurses 3.08 Convenios de colaboracion 60639
3.09 Convenios NO- C.Salud 60639
A.8 3.10 Venta de servicios 48786,8
3.11 Facturacién por estudios clinicos 384757,43
3.12 Mecenazgo 132605,03
3.13 Otros
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.7] Deteccion y anélisis de los fondos disponibles para investigaciéon e innovacion a través de la
difusion y el asesoramiento para la captaciéon de ayudas de |+i, con especial atencién a los fondos
externos a la Consejeria de Salud y Familias, en especial a las ayudas competitivas privadas.

[A.8] Actuaciones centradas en captacién de fondos no competitivos procedentes de fuentes privadas,
como los ingresos por facturacion de estudios clinicos, convenios de colaboracién para desarrollo

de proyectos, asi como la captacién de ingresos por mecenazgo.

Servicios participantes: todos

6.4. ASEGURAR LA CALIDAD EN LA GESTION DE LA I+i DEL SSPA

INDICADORES DE RESULTADO

Calidad en la
gestion de la I+i

Actividad Indicador - 2_02_1
Objetivo Resultado Objetivo
4.00 |% de registros validos en los sistemas de gestion - - 22020
A9 Aux [N°de registros totales
Aux [N°de registros validos
% de contratos de estudios clinicos comerciales
4,01 [tramitados en un plazo inferior o igual al publicado en 70% 70% 70%
el tltimo informe de Farmaindustria (90 dias)
All Aux | % EECC en plazo; N° contratos EECC firmados 57%, 7
Aux % EEOO en plazo; N° contratos EEOO firmados 75%, 4
Aux | % ICPS en plazo; N° contratos ICPS firmados 100%, 2
o — - - -
A12 2.02 % implantacion de! Slste!'n.a de Garantia de Calidad de 100% 100% 100%
Promotor de Estudios Clinicos
A13 4.03 |N°de grupos validados en Investiga+ 15 15 20
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.9]

[A.10]

[A.11]

[A.12]

[A.13]

[A.14]

Se continuara con la correccion de errores e incidencias y, en general, mejorando la calidad de
los datos registrados en los sistemas de informacién Fundanet e Investiga+, trasladando los
criterios de los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet y sus actualizaciones a
los datos ya registrados en estas bases de datos. Sin perjuicio de otras actuaciones, se prestara
especial atencidon en la mejora de la calidad de los siguientes datos:

Personal contratado con ayudas competitivas. Mejorar la calidad de los registros de ayudas de
RRHH, con el objetivo de que pueda consultarse de forma directa las personas contratadas

con este tipo de ayudas.

Registros de estudios clinicos. Continuar con correccién de errores e incidencias de datos de

registros histéricos de estudios clinicos.
Servicios participantes: todos

Aprobacion por parte del Patronato e Implantacién en la Fundacién del cddigo ético y
cumplimiento normativo cuya elaboracion estara orientada en el modelo elaborado por la FPS
y puesto a disposicion de la RFGI en 2020,

Servicios participantes: gerencia / asesoramiento legal

Optimizacion de los procesos de gestion de los estudios clinicos, de modo que se produzca
una mejora en el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente en cuanto a
tiempos de gestion de los contratos y seguimiento de los estudios.

Finalizacion de la implantacion del Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de estudios
clinicos / revisar y actualizar los procesos del Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de

estudios clinicos
Servicios participantes: Gestion de estudios clinicos

Continuidad en la identificando de grupos estables de investigacion del &mbito de la Fundacién
y registrar su informacién de actividad y produccién cientifica en el inventario de grupos de
investigacion del SSPA de Investiga+.

Servicios participantes. Gestion de ayudas

Apoyo a la monitorizacién y seguimiento de los indicadores estratégicos de investigacion e
innovacién para la elaboracién, entre otros, de:

* Seguimiento anual del Contrato Programa SAS — anual

* Seguimiento semestral del Plan de Actuacion de la RFGI (mayo/octubre)

* Memorias de los centros asistenciales del &mbito de actuacion de la Fundacion.
* Memoria anual del instituto (febrero-mayo)

* Estadistica I+i del INE (marzo - junio)

* Informe anual global I+i (enero-febrero)

El Presidente El Secretario Pagina 36 de 103



®

_ RED DE FUNDACIONEéS GESTORAS Tobrs
7 de la investigacion del SSPA o
ga Plan de Actuacion 2021

Servicios participantes: todos

[A.15] Desarrollo de la Estrategia de Investigaciéon e Innovacion, con el objetivo UGltimo de reducir la
brecha que existe entre la comunidad cientifica y la sociedad, incentivando que distintos grupos
de interés (entidades de la sociedad civil, comunidad educativa, comunidad cientifica,
responsables de politicas y el sector empresarial e industrial), trabajen juntos en todo el proceso

de investigacion e innovacion.

6.5. ESTIMULAR LA INVESTIGACION COOPERATIVA ENTRE GRUPOS DEL SSPA

INDICADORES DE RESULTADO

2021
Objetivo Resultado Objetivo

Tipo | Actividad ID Indicador

0 : 4 . A .
5.00 Ne de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con IP 22019 8 22020
FABIS)
I+i cooperativa e Proyectos linvestigacion 6
Intra-SSPA ) Estudios clinicos - 2
Propio |N° de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con IP 43
FABIS |OTROS CENTROS)

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA

[A.16] Promocion e impulso al desarrollo de alianzas y colaboraciones cientificas entre los grupos del
SSPA, de modo que se incrementen el nimero de solicitudes de proyectos en cooperacién —
especialmente en el ambito europeo-, estudios clinicos multicéntricos, publicaciones, etc.

Servicios participantes. Asesoramiento para la captacion de financiacién, Asesoramiento de
proyectos internacionales, Gestion de Proyectos, Gestién de Estudios Clinicos.
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Equipamientos y servicios de I+i compartidos

[A.17] Colaboracién en el desarrollo de un Plan de redes de colaboracién entre las estructuras de
apoyo a la investigacion (ECAI), y especificamente actualizar del inventario de equipamiento y

servicios de investigacion de Investiga+.

Servicios participantes. Oficinas técnicas de apoyo a IS

6.6. INCREMENTAR LA PARTICIPACION EN PROYECTOS INTERNACIONALES

INDICADORES DE RESULTADO

A.18

Proyectos

6.00

Ne° de ayudas internacionales activas (COMPETITIVAS)

6.01

N° de propuestas presentadas a programas de la UE

6.02

N° de propuestas presentadas a programas internacionales
no-UE

Internacionales

A.19

6.04

N° de propuestas presentadas coordinadas por
Investigador del SSPA

6.05

N° de propuestas presentadas con liderazgo SSPA de
paquetes de trabajo

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.18] Promocién de la participacion de los grupos del ambito de LA FUNDACION en programas

internacionales investigacion e Innovacion.

[A.19] Fomento y apoyo del desarrollo de proyectos europeos en consorcio con liderazgo -
coordinacion de proyectos y liderazgo de paquetes de trabajo- de investigadores del SSPA

del &mbito de LA FUNDACION.

Servicios participantes: Asesoramiento de proyectos internacionales / Asesoramiento para la

captacion de financiacion
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INDICADORES DE RESULTADO

| 2020 | 2021
Actividad ID Indicador L o
| | | Objetivo Resultado | Objetivo
N° de proyectos activos en los que participan
A.20 . . . - i i
7.00 investigadores de Atencion Primaria (IP FABIS 2 1 22020
Propio |N° de proyectos activos en los que participan 7 7 22020
FABIS |investigadores de Atenciéon Primaria (COLABORADORES)
5 ., PR ; -
Atencién Primaria A21 701 N° de grupos de ‘Atencmn Primaria en el inventario de 5 2 52020
grupos de Investiga+
5 - - p -
7.02 N° de prqyectqs ac‘tlvos de liderados por investigadores de 4 1 52020
A22 de Atenci6n Primaria
. P : - -
703 N de_l’nveslngad_ores principales y colPs activos en 4 1 52020
Atencién Primaria

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.20] Promocién de la cultura de la investigacién y la innovacion en Atencién Primaria (AP),
potenciando la participacion en proyectos de |+i de grupos del &mbito hospitalario, de IS y
CCTT o de la universidad que puedan actuar como tractores de la investigaciéon en AP.

[A.21] Identificacion y estimulo a la creacién de grupos estables de investigacién de Atencién Primaria
(AP) y participar en el desarrollo del inventario de grupos de AP del SSPA, registrando esta

informacion en Investiga+.

[A.22] Impulso del liderazgo de proyectos de investigacion en AP, especialmente a través de la
promocion de la participacion de estos profesionales como IP en la convocatoria de Atencion
Primaria de la CSyF y el apoyo de los servicios de apoyo metodolégico para el desarrollo de
propuestas de investigacion de estos profesionales.

Serviclios participantes. Asesoramiento para la captacion de financiacion, Gestion de Ayuadas,
Apoyo Metodologico
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6.8. FACILITAR LA TRASLACION A LA PRACTICA ASISTENCIAL A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ESTUDIOS CLINICOS

INDICADORES DE RESULTADO

Tipo | Actividad Indicador | - c0e | 2.02.1
| Objetivo | Resultado | Objetivo
8.01 |N° de estudios clinicos activos comerciales 90 84 22020
Aux |N° de EECC activos comerciales
Aux |N° de EEOO activos comerciales
A23 Aux [N° de ICPS activos comerciales
8.02 |N° de estudios clinicos nuevos comerciales 35 13 22020
Aux |N° de nuevos EECC comerciales
Aux |N° de nuevos EEOO comerciales
Aux |N° de nuevos ICPS comerciales
8.03 Ne de estudios clinicos activos independientes promovidos 7 8 2020
por la FGI
Estudios clinicos Aux [N° de EECC activos independientes
Aux |N° de EEOO activos independientes
Aux |N° de ICPS activos independientes
Az Ne de estudios clinicos nuevos independientes promovidos
8.04 3 3 22020
por la FGI
Aux |N° de nuevos EECC independientes
Aux |N° de nuevos EEOO independientes
Aux |N° de nuevos ICPS independientes
8.05 |N° de estudios clinicos activos fase Il 7 8 22020
A5 8.06 |N° de ensayos clinicos nuevos fase Il 2 2 22020
Ne de participaciones en estudios clinicos que se
8.07 desarrzllan :n RECAs ‘ 0 gauel
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.23] Fomento de la colaboracion publico-privada a través del desarrollo de estudios clinicos
(ensayos fase Il 'y llI, estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos sanitarios)
promovidos por la industria en el seno de los centros asistenciales del SSPA.

Para ello se trabajara especialmente junto al resto de fundaciones de la RFGI en las siguientes

lineas de actividad:
a. Agilizacién de la firma de contratos de estudios clinicos y de las solicitudes de anexos 4.

b. Elaboracion de Encuesta de Satisfaccion de Calidad Percibida dirigida a Promotores y CROs.

[A.24] Incentivacion e impulso del desarrollo de estudios clinicos independientes (ensayos fase Il y Il
estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos sanitarios) donde la LA
FUNDACION actia como promotor. Para ello, en 2021 se priorizaran las siguientes acciones:

a. Participacion junto al resto de la RFGI en la elaboraciéon y disefio de una propuesta de cartera
de servicios y estandares de calidad para garantizar la equidad de los servicios a nivel de la
Red.

b. Continuacién con la implantacién del sistema de garantia de calidad en RFGI-SSPA como

promotor de estudios clinicos.

c.  Registro y actualizacion de los datos de los estudios clinicos promovidos por la Fundacién
en las bases de datos internacionales (ClinicalTrials.eu y .gov).

[A.25] Ejecucion de las acciones derivadas o encargadas desde el Programa Andaluz de Investigacion

Clinica. En concreto para 2021 se incidira en:

a. Incremento de la participacion de los centros sanitarios del ambito de la Fundacién en ensayos
clinicos en fases tempranas (Il).

b. Promocién de la participacion de los investigadores del ambito de la Fundacién en los estudios
clinicos de las Redes de Estudios Clinicos en Andalucia (RECAS).

c. Presentacion a la Consejeria de Salud de las necesidades para dotacion de una infraestructura
minima de apoyo a la Unidad Funcional de Ensayos Clinicos provincial junto con la necesaria
para el funcionamiento como Unidad de Referencia en Amiloidosis para Andalucia. Para ello
estimamos fundamental que se presente a la Consejeria de Salud para obtencion de fondos:

o Como proyecto para captacion de los fondos europeos necesarios dentro de los
Proyectos Andaluces para el Plan Nacional De Recuperaciéon y Resiliencia en el
ambito de la Salud, en los que se esta trabajando en la actualidad.

o Estimaciéon de necesidades con el fin de que FABIS pueda percibir el proximo afio
financiacion en las subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, para

la promocion de la salud.

Servicios participantes. Gestion de Estudios Clinicos
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6.9. POTENCIAR LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y LOS PROCESOS DE
INNOVACION

A.26 9.00 |Ne° de registros de propiedad industrial y/o intelectual 2 0 22020
9.01 |N° acuerdos de licencia de explotacion 0 0 22020
0
. 9.02 N ge NUEVOS acuerdos con empresas para desarrollo de 1 1 52020
Transferencia e ' productos

Propio |N° de acuerdos con empresas para desarrollo de

innovacion 4 4
FABIS [productos (ACTIVOS)
A.28 9.03 |N° de nuevas empresas biotechs asesoradas
- 5 - P
A28 Propio |N° de proyectos tractores para la economia de la provincia 1 52020

FABIS |de Huelva

CTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.26] Desarrollo e identificacion de ideas innovadoras, resultados intermedios o susceptibles de
generar nuevos registros de propiedad industrial e intelectual y apoyar al nodo
coordinador de la Oficina de Transferencia de Tecnologia del SSPA (OTT-SSPA)
en la promocién de nuevas solicitudes de estos registros (patentes,
ampliaciones PCT, modelos de utilidad y registros de propiedad intelectual).

[A.27] Promocién de la colaboracién publico-privada con empresas para desarrollo de proyectos de
[+i y estimulacién de contactos con las mismas con el fin de que se puedan
firmar, finalmente, acuerdos de licencia de explotacion.

[A.28] Promover el desarrollo de proyectos estratégicos tractores para la provincia de Huelva.

Servicios participantes. Servicio de asesoramiento para la proteccion y transferencia de resultados de 1+/.
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7. INFORMACION PRESUPUESTARIA

Los recursos previstos a gestionar por FABIS, se pueden clasificar en actividades propias y mercantiles.

Segun el articulo 26.1 D. 32/2008, son actividades propias las que se realizan para el cumplimiento de sus
fines fundacionales, sin perjuicio de que la prestaciéon o servicio se realice de forma gratuita o con
contraprestacién de las personas beneficiarias.

Por otro lado, las actividades mercantiles son aquellas que estan directamente relacionadas con el fin
fundacional o son necesarias para el sostenimiento de la actividad fundacional, con sometimiento a las
normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Por lo tanto, en este apartado se expresan los ingresos, gastos de explotacién previstos, asi como los
recursos de inversion prevista en relacion al desarrollo de actividades propias (Cartera de Servicios de
Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA) y actividades mercantiles.
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7.1.1. Recursos previstos por actividades propias

Las actividades propias que desarrolla FABIS corresponden con la Cartera de Servicios de Gestién y
Apoyo de la RFGI-SSPA;

*  Asesoramiento para la captacién de financiacién y establecimiento de colaboraciones
. Gestion de ayudas,

. Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

. Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

* Apoyo metodoldgico y analisis estadistico

*  Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados

. Comunicacién y coordinacion de eventos

*  Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

A continuacioén, se presentan, los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacidn, asi como los recursos
de inversidon previstos en relacion con el desarrollo de actividades propias;

INGRESOS PREVISTOS 2020 2021
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos financieros, ventas y bienes de inversioén: terrenos,
etc. 0,00 €

Subvenciones del sector publico
Subvenciones oficiales a la explotaciéon ylas Subvenciones
oficiales de capital. 135.000,00 € 178 637 €

Prestaciones Servicios actividad Propia*
Agrupacion de los importes correspondientes a las cuotas 590.249,00 €
de usuarios y afiliados ylos ingresos de estudios clinicos,
promociones, patrocinadores y colaboraciones

Aportaciones privadas**

Donaciones ylegados de capital, otras subvenciones,
donaciones ylegados yotras subvenciones a la explotacion.
Acuerdos/Convenios de colaboraccion competitivosy no
competitivos 450.200,00 € 706.077 €

Otros ingresos

Gestion de los retornos econémicos procedentes de
transferencia de tecnologia, diferencias positivas de cambio,
Ingresos extraordinarios e ingresos y beneficios de otros
ejercicios 0,00 €

* En el presupuesto de 2021, la gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales al considerarse
dentro de la RFGI una actividad propia enmarcada dentro de los fines fundacionales, se traslada a la tabla
presupuesto por actividad propia ydeja de estar como actividad mercantil

** En el apartado Aportacion Privadas en el presupuesto 2021, se incluyen este afio los Acuerdos /Convenios
colaboracion no competitivos, y dejan de aparecer en prestaciones de Servicios.
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GASTOS E INVERSIONES 2020 2021

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

Becas, cesion de equipamiento a los centros

Aprovisionamientos 49.719,73 € 140.905 €

Gastos de personal (investigadores, estructura, apoyo
servicios para desarrollo EECC/EEOOQO) 351.545,33 € 724676 €

Amortizaciones de inmovilizado

Otros gastos de explotacion 183.934,94 € 365.366 €

EECC/EPAS no Ejecutados 244.016 €

Compras de equipamiento

Otros
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7.1.2. Recursos previstos por actividades mercantiles

En este apartado se muestran los ingresos previstos a obtener, gastos de explotaciéon, asi como los recursos
de inversion previstos en relacion con el desarrollo de la actividad mercantil que realiza la Fundaciéon que
corresponde con servicios de apoyo a otros destinatarios diferentes a nuestra comunidad investigadora de
referencia.

INGRESOS PREVISTOS 2020 2021

Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil
Prestacion de servicios a otros beneficiarios distintos a
nuestra comunidad investigadora de referencia:

Gestion de ensayos clinicos y estudios

) 400.000,00 € 0,00 €
observacionales**
o ) o 220.000,00 € 150.332,00 €
Patrocinios y otras prestaciones de Servicios
TOTAL (Ingresos Previstos) 620.000,00 € 150.332,00 €

* En el presupuesto de 2021, la gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales al considerarse
dentro de la RFGI una actividad propia enmarcada dentro de los fines fundacionales, se traslada a la
tabla presupuesto por actividad propia y deja de estar como actividad mercantil

GASTOS E INVERSIONES 2020 2021

GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS

Ayudas monetarias y otros gastos de gestiéon

Aprovisionamientos 17.310,00 € 15.033 €
Gastos de personal (investigadores, estructura, 332.949 15 € 87.193 €
apoyo servicios para desarrollo EECC/EEOQ)

Amortizaciones de inmovilizado 0€
Otros gastos de explotaciéon 85.070,85 € 48.106 €
EECC/EPAS no Hecutados 184.670,00 € 0,00 €
Subtotal 620.000,00 € 150.332,00 €
RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS 0,00 € 0,00 €

Compras de equipamiento

Otros

Subtotal 0,00 €
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7.1.3. Recursos comunes a todas las actividades

Se entiende por recursos “comunes” imputados a la actividad aquellos recursos que, por su naturaleza o
por su funcién, no sirven Unicamente a una sola actividad fundacional sino a todas o varias de las

actividades fundacionales.

INGRESOS PREVISTOS 2020 2021

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio - € L€
Ingresos financieros, ventas y bienes de inversion: terrenos, etc.
Prestacion de servicios actividad propia
Agrupacion de los importes correspondientes a las cuotas de usuarios vy afiliados y los 87.000,00 € 154.598,00 €
ingresos de estudios clinicos, promociones, patrocinadores y colaboraciones
Subvenciones del sector publico

- . > - - - 105.574,00 € 110.221,00 €
Subvenciones oficiales a la explotacién y Subvenciones oficiales de capital
Aportaciones privadas
Agrupa las donaciones y legados de capital, otras subvenciones, donaciones y legados y
otras subvenciones a la explotacién. Donaciones y legados de capital, otras subvenciones, 22.450,00 € 48.259,00 €
donaciones y legados y otras subvenciones a la explotaciéon. Acuerdos/Convenios de
colaboraccion competitivosy no competitivos
Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil
Prestacion de senvicios a otros beneficiarios distintos a nuestra comunidad investigadora de 22.000,00 € 6.000,00 €
referencia (Venta de Servicios)
Otros ingresos
Diferencias positivas de cambio, ingresos extraordinarios e ingresos y beneficios de otros - €
ejercicios
TOTAL ( Ingresos previstos) 237.024,00 € 319.078,00 €

GASTOS E INVERSIONES 2020 2.021,00 €

GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS
Gastos de Personal 203.692,93 € 253.726,60 €
Gastos financieros y gastos asimilados
Otros gastos de explotacion 33.331,07 € 65.351,40 €
Variacion de las provisiones de inversiones financieras
Diferencias negativas de cambio
Pérdidas procedentes del inmovilizado inmaterial, material y cartera de control y por
operaciones con obligaciones propias
Gastos extraordinarios y Gastos y pérdidas de otros ejercicios
Impuesto sobre Sociedades y Otros Impuestos
Subtotal 237.024,00 € 319.078,00 €
RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS
Compras de equipamiento - € - €
Otros - € - €
Subtotal 0,00 € - €
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7.2 Presupuestos 2021

7.2.1. Presupuesto de ingresos y gastos corrientes ejercicio 2021

PRESUPUESTO FABIS
INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS 2020

000¢€ 000 ¢

A) Subvenciones oficiales a la explotacion y las Subvenciones
oficiales de capital. 135.000,00 € 178.637 €

a) Donaciones y legados de capital, otras subvenciones,
donaciones y legados y otras subvenciones a la explotacion.
Acuerdos/Convenios de colaboraccion competitivosy no

competitivos 450.200,00 € 706.077 €

a) Patrocinios y otras prestaciones de servicios 220.000,00 € 150.332 €
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PRESUPUESTO FABIS

GASTOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS

1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS GASTOS DE GESTION 0,00 € 0,00 €
Ayudas monetarias individuales: becas y cesion de bienes no

inventariables 0,00 € 0,00 €
Ayudas no monetarias a entidades: adquisicion bienes no

inventariables para la Sanidad Publica 0,00 € 0,00 €
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 68.031,33 € 155.938 €
Compras de material fungible y otro material 23.220,77 € 56.307 €
Compras material inventariable 3.038,96 € 12.265 €
compras material i+d+i 41.771,60 € 87.366 €
Compras de material bibliografico 0,00 € 0€

3.- GASTOS DE PERSONAL 683.602,43 € 811.869 €
Sueldos y salarios 81.572,25 € 87.000 €
Sueldos y salarios proyectos 89.950,05 € 143.761 €
Sueldos y salarios EECC/EEOO/ Donaciones 302.858,56 € 299.399 €
Retribuciones investigadores en ensayos clinicos 48.029,85 € 80.000 €
Remuneraciones de conferenciantes y asimilados 0€
Seguridad Social a cargo de la entidad 146.191,72 € 180.708 €
Seguro de accidentes 0€
Provisiones 15.000,00 € 15.000 €
Formacion 6.000 €
4.- OTROS GASTOS Y SERVICIOS 453.566,24 € 657.488 €
Reparaciones y conservacion 5.000,00 € 9.590 €
Servicios de profesionales independientes 64.366,92 € 107.507 €
Transportes y mensajeria 0,00 € 0€
Arrendamientos y canones 0,00 € 0€
Primas de seguros 600,00 € 1.500 €
Servicios bancarios y similares 200,00 € 3.596 €
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 0,00 € 0€
Suministros 3.826,05 € 10.279 €
Gastos de viaje 77.778,58 € 85.105 €
Tributos 0,00 € 0€
Otros gastos y servicios 114.124,69 € 190.897 €
Ayudas Plan Propio (estancias, premios, etc) 3.000,00 € 5.000 €
EECC/EPAS no Becutados 184.670,00 € 244015 €
Amortizacion 0,00 € 0€

5.- VARIACION PROVIS. ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.

INCOBRABLES 0,00 € 0€
Pérdidas por deterioro de inmovilizado intangible 0,00 € 0€
Pérdidas por deterioro de inmovilizado material 0,00 € 0€
Pérdidas por deterioro de créditos de la actividad 0,00 € 0€
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7.2.2. Presupuesto de inversiones ejercicio 2021

INVERSIONES PRESUPUESTADAS 2020 2021
1.- INTANGIBLES
Aplicaciones informéticas - € - €
Concesiones administrativas - € - €
Otros inmovilizados intangibles - € - €
2.- INMOVILIZADO MATERIAL
Construcciones y terrenos - € - €
Instalaciones y terrenos - € - €
Magquinaria - € - €
Mobiliario - € - €
Equipos de proceso de informacion - € - €
Otros inmovilizados materiales - € - €
TOTAL INVERSIONES - € - €
7.2.3. Presupuesto consolidado ejercicio 2021
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
INGRESOS PRESUPUESTADOS 2021 IMPORTE
1.- INGRESOS DE LA ENTIDAD POR LA ACTIVIDAD PROPIA 884.713 €
a) Cuotas de usuarios y afiliados 720, 721 - €
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 722, 723 22.100 €
c) Imputacién de Subvenciones, donaciones y legados corrientes 740, 742, 747 862.613 €
d) Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de capital 746 - €
2.- VENTAS Y OTROS INGRESOS ORDINARIOS DE ACTIVIDAD PROPIA'Y MERCANTIL
. 740.581 €
(Venta de Senvicios) 70X
3.- OTROS INGRESOS 73X, 75X, 77X, 79X - €
4.- INGRESOS FINANCIEROS 76X - €
5.- INGRESOS EXTRAORDINARIOS 778 - €
B1 TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 1.625.295 €
1.- APORTACIONES DE FUNDADORES Y ASOCIADOS Variacion 10X - €
2.- AUMENTO DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR €
Variacion 130, 131, 132, 11X, 172, 552
3.- DISMINUCION DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X - €
a) Gastos de establec. y formalizacién de deuda - €
b) Bienes del Patrimonio Histérico - €
c) Inmovilizaciones materiales - €
d) Inmovilizaciones inmateriales - €
4.- DISMINUCION DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X - €
5.- DISMINUCION INVERSIONES FINANCIERAS €
Variacion 24X, 25X, 26X, 53X, 551, 565, 566
6.- DISMINUCION DE TESORERIA Variacion 570, 572 - €
7.- DISMINUCION DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO €
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555
8.- AUMENTO PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X - €
9.- AUMENTO DE DEUDAS
Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560, 561, 569, 40X, 41X, 465, 466, 47X - €
(Saldos acreedores), 438
B2 TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FONDOS - €

NOTAS
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PRESUPUESTO CONSOLIDADO

GASTOS PRESUPUESTADOS 2021 IMPORTE NOTAS

1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS - €
a) Ayudas monetarias y no monetarias 650, 651, 652, 653, 654 (728) - €
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 60X, 61X 155.938 €
3.- GASTOS DE PERSONAL 64X 811.869 €
4.- OTROS GASTOS 62X, 631, 68X 657.488 €
5.- VARIACION PROVISIONES ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.INCOBR. 69X, 79X - €
6.- GASTOS FINANCIEROS Y ASIMILADOS 66X - €
7.- GASTOS EXTRAORDINARIOS 678 - €
8.- IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 630 - €
Al TOTAL GASTOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 1.625.295 €
1.- DISMINUCION DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR e
Variacion 61X, 13X, 131, 132, 172 ,552

2.- AUMENTO DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X - €
a) Gastos de establecimiento y de formalizacién de deudas - €
b) Bienes del Patrimonio Histérico - €
¢) Inmovilizaciones materiales - €
d) Inmovilizaciones inmateriales - €
3.- AUMENTO DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X - €
4.- AUMENTO DE INVERSIONES FINANCIERAS e

Variacion 24X, 25X, 26X, 56X, 551, 565, 566
5.- AUMENTO DE TESORERIA Variacion 570, 572 - €
6.- AUMENTO DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555

7.- DISMINUCION DE PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X - €

8.- DISMINUCION DE DEUDAS Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560,
561, 569, 40X, 41X, 465, 466, 47X (Saldos acreedores), 438

A2 TOTAL DE GASTOS POR OPERACIONES DE FONDOS - €
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7.2.4. Presupuesto Analitico por Centros 2021.

En este apartado se muestra la distribucién del Presupuesto 2021 de FABIS por linea de actividad y centros asistenciales y de produccion cientifica de su &mbito de actuacion

Presupuesto 2021. Perspectiva Analitica Global por centros
(Datos cierre a fecha 31 OCTUBRE 2020)

PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2021

FABIS

HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ

HOSPITAL INFANTA ELENA

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO
CAMPIRA

AGS NORTE DE HUELVA

TOTAL

ESTUDIOS CLINICOS 99525,82 120172,26 420674,11 382331 15841,36 15441,02 3100,90 554583,21 555824
EECC 35% Honorarios Investigadores 65192,80 67000 65192,80 67000
EECC 35% Fomento 1+D+i 60825,73 52337 295,39 61121,12 52337
EECC 35% Costes Directos al Centro 0,00 (o]
EECC 30% Costes indirectos 58353,94 76836,40 58353,94 76836
EEOO 35% Honorarios Investigadores 7200 5750,13 8800 4500,00 5000 2000 10250,13 23000
EEOO 35% Fomento |+D+i 31701,63 26000 106,00 11800 998,30 8000 3500 32805,93 49300
EEOO 30% Costes indirectos 41171,88 43335,86 41171,88 43336
EEOO/EEOO Farmacia 6420,99 6420,99 0
EECC/EEOO no ejecutados 256532,96 229794 9985,23 7860 9647,33 5146 3100,90 1215 279266,42 244015
INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS 59574,05 101240,00 20631,14 124416 1593,45 82574,83 243286
ENTIDADES PUBLICAS 59574,05 101240,00 9805,54 50786 1593,45 71749,23 169656
CISPS 0,00 0,00 4929,21 1762 0,00 0 776,19 3642 0,00 12750 5705,40 18154
Proyectos |+D+i 4929,21 1762 776,19 3642 12750 5705,40 18154
RRHH 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0
SAS 59574,05 101240,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 59574,05 101240
RRHH 59574,05 101240,00 59574,05 101240
CEICE 0,00 0,00 0,00 20000 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 20000
Proyectos |+D+i 20000 0,00 20000
RRHH 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 (o]
Infraestructuras 0,00 0
ISCIIl 0,00 0,00 4876,33 29024 0,00 1238 0,00 0 1593,45 0 6469,78 30262
Proyectos |+D+i 4876,33 29024 1238 1593,45 6469,78 30262
RRHH 0,00 0
RETICS/CIBER/Plataformas 0,00 (o]
Infraestructuras 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0
Otros 0,00 0
MINECO 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Proyectos I+D+i 0,00 0
RRHH 0,00 0
Infraestructuras 0,00 (o]
Acc. Complementarias 0,00 0
Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Internnacional NO EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Otros (Universidad) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
ENTIDADES PRIVADAS 10825,60 10825,60
Proyectos 10825,60 73630 10825,60 73630
RRHH 0,00 0
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PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2021

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO

FABIS HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ HOSPITAL INFANTA ELENA CAMPIRA

AGS NORTE DE HUELVA TOTAL
INGRESOS

INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 129830,00 523823 13208,44 143396,51 584187

ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0 0,00 0,00

0
Universidad 0,00 0
CISPS 0,00 0
CEICE 0,00 0
Plan anual de Actividades (lIS/Centros Investigacion) 0,00 0
CsIC 0,00 0
FPS 0,00 0
MINECO 0,00 0
ISClIl 0,00 0
Otros 0,00 0

ENTIDADES PRIVADAS 0,00 0] 129830,00 523823 13208,44 40979 0,00 452 358,07 143396,51 584187
Mecenazgo (Donaciones/Conv. Colab. Interes general) 129830,00 355742 13208,44 40979 452 358,07 18933 143396,51 416106
Convenios Colaboracion y Acuerdos Empresas 168081 0,00 168081
Otros 0,00 0

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 21853,71
CISPS 855,80 2885 855,80 2885
SAS 0,00 0
CEICE 0,00 0
ISCIII 1358,65 6095 1358,65 6095
MINECO 0,00 0
Internacionales 0,00 0
Donaciones / Convenios 14758,93 22100 14758,93 22100
Otros 4880,33 26160 4880,33 26160
OTROS INGRESOS 20527,44 20527,44

Ingresos por facturacién a UCAI (lIS) 0,00 0

Ingresos por otros Costes Indirectos 0,00 0

Ingresos "Gestion administrativa® EECC+EEOO 20527,44 34426 20527,44 34426

Imputacién anual a ingresos de Subv. Capital (Ejem. Subvenciones de Infraestructuras ISCII, cada
afio se traslada a resultados en proporcion a la amortizacion del equipo que financia)

0,00 0

Ingresos Funcionamiento FGl ( aportacion de cada centro / 1IS) 0]
Ingresos funcionamiento SSCC 0,00 0
Ingresos funcionamiento SSCC Centro 1 0,00 0
Ingresos funcionamiento SSCC Centro N 0,00 0

Ingresos por venta de servcios 992251 113752 9864,85 94517,84 150332
Cientifico-técnicos/ formacion 0,00 0
Gestion y Servicios de Apoyo 9922,51 6000 74730,48 113752 9.864,85 23402 7178 94517,84 150332

ingresos financieros | 20 | ] o | | oo |
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PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2021

FABIS HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ HOSPITAL INFANTA ELENA 2= HUE'VAQS;:AS;—I%: CONRNEY AGS NORTE DE HUELVA TOTAL
GASTOS
ESTUDIOS CLINICOS 420674,11 382331 15841,36 15441,02 3100,90 455057,39 435652
EECC 35% Pago Honorarios Investigadores 65192,80 67000 65192,80 67000
EECC 35% Fomento +D+i 67246,72 52337 295,39 67542,11 52337
EEOO 35% Pago Honorarios Investigadores 7200 5750,13 8800 4500,00 5000 2000 10250,13 23000
EEOO 35% Fomento |+D+i 31701,63 26000 106,00 11800 998,30 8000 3500 32805,93 49300
Equipo Investigador EECC/PS no ejecutados anualidad 126505,89 122399 3643,55 3910 367,50 326 899,99 787 131416,93 127421
Fomento I+D+i no ejecutados anualidad 130027,07 107395 6341,68 3950 9279,83 4820 2200,91 428 147849,49 116594
GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS 59574,05 101240 20631,14 124416 1593,45 82574,83 243286
ENTIDADES PUBLICAS 59574,05 101240 9805,54 50786 1593,45 71749,23 169656
CISPS 0,00 0 4929,21 1762 0,00 0 776,19 3642 0,00 12750 5705,40 18154
Proyectos |+D+i 4929,21 1762 776,19 3642 12750 5705,40 18154
RRHH 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0
SAS 59574,05 101240 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 59574,05 101240
RRHH 59574,05 101240 59574,05 101240
Cofinanciaciones ( Costes Salario Bruto + Seguridad Social 0,00 0
CEICE 0,00 0 0,00 20000 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 20000
Proyectos [+D+i 20000 0,00 20000
RRHH 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0
Infraestructuras 0,00 0
ISCIII 0,00 0 4876,33 29024 0,00 1238 0,00 0 1593,45 0 6469,78 30262
Proyectos [+D+i 4876,33 29024 1238 1593,45 6469,78 30262
RRHH 0,00 0
Otros 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Cofinanciaciones ( Costes Salario Bruto + Seguridad Social 0,00 0
RETICS/CIBER/Plataformas 0,00 0
Infraestructuras 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Otros 0,00 0
MINECO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
Proyectos [+D+i 0,00 0
RRHH 0,00 0
Infraestructuras 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Acc. Complementarias 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Internacional EUROPEO 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Internnacional NO EUROPEO 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Otros (Universidad) 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0
Proyectos 10825,60 73630 10825,60 73630
RRHH 0,00 0
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PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2021

FABIS HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ HOSPITAL INFANTA ELENA ES HUE'VAE:():AC;AS;M ColRere AGS NORTE DE HUELVA TOTAL

GASTOS

GASTOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 204560,48 637575 23073,29 227991,84 728519

ENTIDADES PUBLICAS 0,00 0 0,00 0,00 0
Universidad 0,00 0
CISPS 0,00 0
CEICE 0,00 0
Plan anual de Actividades (Ingresos por aportaciones a ISS/Centros Investigacion) 0,00 0
CsIC 0,00 0
FPS 0,00 0
MINECO 0,00 0
ISCIII 0,00 0

ENTIDADES PRIVADAS 204560,48 637575 23073,29 227991,84 728519

Mecenazgo (Donaciones/ Convenios Colab. Interes general) 129830,00 355742 13208,44 40979 0,00 452 358,07 18933 143396,51 416106
Convenios Colaboracion y Acuerdos Empresas 168081 0,00 168081
Otros/ Prestaciones de Servicios 74730,48 113752 9864,85 23402 7178 84595,33 144332

GASTOS DE PERSONAL 75764,74 115710 0,00 (0] 0,00 0 0,00 (0] 0,00 0 75764,74 115710

Gastos de Personal propio no financiado 58223,12 87000 58223,12 87000

Seguridad Social 17541,62 28710 17541,62 28710

Provision Personal 0,00 0

OTROS GASTOS 32279,51 102128 3227951 102128

Compras y servicios exteriores centros/lIS 0,00 0

Amortizaciones 0,00 0

Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de Estructra; sin Gastos de Personal) 32279,51 102128 32279,51 102128

Gastos financieros 0,00 0

% que gestiona la FGl de cada uno de los centros/IIS sobre el TOTAL de GASTOS 0,19 0,20 0,74 0,70 0,04 0,06 0,02 0,01 0,01 0,03 1,00 1,00

INGRESOS-GASTOS : | | I | I I | 43787,25

previstos disposicion del centro
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8. CONSIDERACIONES FINALES

Para el proximo afio, se considera que las lineas de trabajo han de centrarse en el impulso de tres elementos

claves:

- Investigacion en Atencién Primaria
- Investigacion Colaborativa
- Creacion de la Unidad de Referencia en Amiloidosis

El impulso y apoyo a la investigacion en Atencién Primaria es una clara prioridad que ya se referia en el
Plan del presente afio, y se ha trabajado activamente, aunque con menor presencialidad y a un ritmo mas
lento determinado por la dificil situacidon que los profesionales de Atencién Primaria estan atravesando por
la pandemia. Esperamos que la evoluciéon de esta sea favorable y nos permita seguir en la linea de trabajo
expuesta en el presente Plan.

En cuanto a la Investigaciéon Colaborativa, en la actualidad se forma parte de las tres redes activas
constituidas en el SSPA, financiadas con fondos FEDER en las convocatorias de la Consejeria de Salud y
Familias 2018 y 2019: META en metabolismo y endocrino, ANCRAID en infeccioso y NEURO-Reca en
neurologia. Estas redes creadas han de ser un acicate a la participacion de los centros de Huelva en ensayos
clinicos y proyectos colaborativos que se presenten a convocatorias nacionales e internacionales. Todavia
nuestra participacion es escasa en volumen de EECC y proyectos y esperamos que trabajando con los
referentes y técnicos de ellas se cuente mas con nuestros centros en todas las iniciativas de estas.

Dentro de las dificultades que nos encontramos en este ambito, hemos de hacer constar que cuando se
ha planteado en algunas convocatorias, como la reciente para plataformas IMPACT, la participacion de los
centros de toda Andalucia en bloque para poder tener mas opciones, de nuevo, se evidencia que participan
y optan los investigadores de Institutos de investigacion y centros de las provincias con mayor volumen de
actividad.

Ya han sido comentadas con anterioridad las dificultades halladas relativas a la creacién de grupos de
investigacion consolidados, que nos permitan poder optar a captacion de personal investigador en
diferentes convocatorias, debido a la movilidad de los investigadores. El escenario habitual es que los
investigadores estén en nuestra provincia hasta obtencién de mejora curricular y una plaza en propiedad
en otras provincias, dandose la circunstancia que suelen ser aquellos que podrian ser lideres de grupo.
Ellos son conocedores de que en otras provincias van a tener mas posibilidades para investigar tanto por
la existencia de grupos consolidados como de potentes infraestructuras de investigacion.

Por otro lado, el no disponer de Instituto de Investigacion Biomédica imposibilita la participacién en
diferentes convocatorias publicas lo que supone un importante handicap. En el momento en que nos
encontramos no nos planteamos la creacién de un Instituto, si la creacidon de una Unidad de Referencia
de Amiloidosis en Andalucia como objetivo para el proximo afio. Huelva participa en todos los ensayos
gue estan en activo a nivel mundial, siendo el maximo reclutador en Amiloidosis familiar del mundo vy
disponemos de linea activa de investigacion en Amiloidosis Senil que cuenta con financiacién nacional
publica.
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En relacion con esto Ultimo es importante destacar que para Huelva es imprescindible la dotacién de una
infraestructura minima de apoyo a la Unidad Funcional de Ensayos Clinicos provincial junto con la necesaria
para el funcionamiento como Unidad de Referencia en Amiloidosis para Andalucia. Para ello estimamos
fundamental que se presente a la Consejeria de Salud como proyecto para captacion de los fondos
europeos necesarios dentro de los Proyectos Andaluces para el Plan Nacional de Recuperacion y Resiliencia
en el &mbito de la Salud, en los que se esta trabajando en la actualidad. A esto ha de afiadirse la
presentacion de dichas necesidades a la Consejeria de Salud con el fin de que FABIS pueda percibir el
proximo afio financiacidon en las subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, para la
promocion de la salud, para lo cual es importante se eleve a la misma como acuerdo de este Patronato.

El presente Plan de Actuacion presentado para 2021 y que se somete a la aprobacién del Patronato de
FABIS en Reunién de fecha 06/11/2020, podra ser complementado con otras actividades y acciones que
puedan ser consideradas de interés en el transcurso del afio, por lo tanto, no es limitativo.
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Anexo 1

Indicadores Actividades 2021

(Version Ampliada)

El Presidente El Secretario Pagina 59 de 103



.n“ _ RED DE FUNDACIONES GESTORAS w

\ @ de la investigacion del SSPA e
% " - ; Plan de Actuacion 2021

El Presidente El Secretario Pagina 60 de 103



RED DE FUNDACIONES GESTORAS

de la investigacion del SSPA 7/ Fabis

Plan de Actuacion 2021

- . [ 2 2021
Actividad Indicador - —
| Objetivo Resultado Objetivo
Al-A2. 1.00 |N°de proyectos activos totales sobre COVID (IP FABIS) - 9 22020
Al 1.02 [N°de proyectos de I+i activos sobre COVID - 4 22020
COVID-19 A2 1.03 [N°de Estudios Clinicos activos sobre COVID - 5 22020
Propio |N° de proyectos activos totales sobre COVID
Al
FABIS |(COLABORADORES) o 22020
Al Colaboradores SAS 3
Al Colaboradores no SAS 6
s -
A3 200 N° de contratos activos a cargo de programas de ) 2 52020
Desarrollo del RRHH
Capital Humano A4 2.01 |N°de contratos de RRHH activos - 17 -
A6 2.02 |Sello HRS4R 50% 25% 50%
A7-A8 3.00 |Fondos totales captados desde la FGI 22019 715856,59 22020
3.01 Fondos competitivos 22019 89068,33 22020
3.02 Autonémicos 76332,33
A7 3.03 Autonémico externo a C.Salud
) 3.04 Nacional
3.05 AES (ISCIIl)
3.06 Internacional 12736
3.07 Fondos no competitivos 22019 626788,26 22020
Captacion de
recursos ) B
3.08 Convenios de colaboracion 60639
3.09 Convenios NO- C.Salud 60639
A8 3.10 Venta de servicios 48786,8
3.11 Facturacion por estudios clinicos 384757,43
3.12 Mecenazgo 132605,03
3.13 Otros
4.00 |% de registros validos en los sistemas de gestion - - 22020
A9 Aux |N°de registros totales
Aux |N°de registros validos
% de contratos de estudios clinicos comerciales
4.01 |tramitados en un plazo inferior o igual al publicado en 70% 70% 70%
Calidad en la el dltimo informe de Farmaindustria (90 dias)
gestion de la I+i All Aux | % EECC en plazo; N° contratos EECC firmados 57%, 7
Aux % EEOO en plazo; N° contratos EEOO firmados 75%, 4
Aux | % ICPS en plazo; N° contratos ICPS firmados 100%, 2
o — - - -
A12 202 % implantacion del_ Slstefn_a de Garantia de Calidad de 100% 100% 100%
Promotor de Estudios Clinicos
A.13 4.03 |N°de grupos validados en Investiga+ 15 15 20
N° de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con
> >
5.00 IP FABIS) 22019 8 22020
I+i cooperativa Proyectos linvestigacion
Intra-SSPA A.l6 Estudios clinicos -
Propio |N° de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con 43
FABIS [IP OTROS CENTROS)
6.00 |N°de ayudas internacionales activas (COMPETITIVAS) - 2 3
A.18 6.01 |N°de propuestas presentadas a programas de la UE 1 0 1
Proyectos N° de propuestas presentadas a programas
) 6.02 |. . 1 3 2
Internacionales internacionales no-UE
5 -
6.04 N°de propuestas presentadas coordinadas por 0 0 0
A19 Investigador del SSPA
' N° de propuestas presentadas con liderazgo SSPAde
6.05 : 0 0 1
paquetes de trabajo
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- : [ 2020 | 2021
| ACtvIGad | o | dicador | Objetivo Resultado | Objetivo
N° de proyectos activos en los que participan
20 7.00 investiZadyores de Atencién Prinﬂariap(IP FXBIS 2 1 22020
Propio N° de_proyectos activos _en Ios_ qut—*‘j participan 7 7 22020
FABIS |investigadores de Atencién Primaria (COLABORADORES)
Atencién Primaria A 21 701 Ne° de grupos de.Atencién Primaria en el inventario de 5 2 >2020
grupos de Investiga+
7.02 N° de prqyectqs ac'tivos de liderados por investigadores de 4 1 52020
hez ﬁle° Q;eir:sggtizggjrzz principales y colPs activos en
7.03 Atencién Primaria 4 L el
8.01 |N° de estudios clinicos activos comerciales 90 84 22020
Aux [N° de EECC activos comerciales
Aux [N° de EEOO activos comerciales
A23 Aux [N° de ICPS activos comerciales
8.02 |N° de estudios clinicos nuevos comerciales 35 13 22020
Aux |[N° de nuevos EECC comerciales
Aux [N° de nuevos EEOO comerciales
Aux [N° de nuevos ICPS comerciales
8.03 Ne° de estudios clinicos activos independientes promovidos 7 8 52020
por la FGI
Estudios clinicos Aux |[N° de EECC activos independientes
Aux [N° de EEOO activos independientes
Aux [N° de ICPS activos independientes
A2d N° de estudios clinicos nuevos independientes promovidos
8.04 por la FGI 3 3 22020
Aux |N° de nuevos EECC independientes
Aux |N° de nuevos EEOO independientes
Aux |N° de nuevos ICPS independientes
8.05 |N° de estudios clinicos activos fase Il 7 8 22020
A.25 8.06 |N° de ensayos clinicos nuevos fase Il 2 2 22020
5 P p Py
8.07 zleso;e"zﬁ:rl]cg):ggéeis en estudios clinicos que se ) 0 52020
A.26 9.00 |N° de registros de propiedad industrial y/o intelectual 2 0 22020
9.01 |N° acuerdos de licencia de explotacion 0 22020
. s 9.02 gl:ogﬁcl;lélsEVOS acuerdos con empresas para desarrollo de 1 1 22020
Trgnsferer}(,:la N Propio |N° de acuerdos con empresas para desarrollo de
innovacion 4 4
FABIS |productos (ACTIVOS)
A.28 9.03 |N° de nuevas empresas biotechs asesoradas - - -
A28 F;;oglig zl: ge; E|33|:Ic2/ectos tractores para la economia de la provincia ) 1 52020
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Anexo 2

Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la I+D+i en Salud
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1. Servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion vy establecimiento de
colaboraciones

El objetivo principal del servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion es incrementar la
captacion de fondos de ambito autondmico, nacional e internacional del sector publico y privado por
parte de los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA).

El servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion comprende las siguientes actividades:

*  Busqueda, seleccion, sintesis de informacién sobre las oportunidades de financiacion para la
[+D+i en Salud

*  Difusion personalizada y colectiva de las oportunidades de financiacion para la [+D+i en
Salud

*  Difusion de busquedas de socios
*  Difusion de oportunidades de colaboracién con empresas (demandas tecnoldgicas)
*  Elaboracion y mantenimiento de herramientas de planificacién y consulta de la informacion

*  Facilitar y fomentar de manera proactiva la participacién de los profesionales del SSPA en las
convocatorias de ayuda

*  Elaboracion de planes individualizados a los clientes de para la captacion de financiacion para
el desarrollo de su linea de investigacion por un periodo de al menos 2-3 afios. Sera de
especial interés la realizacion de estos planes para profesionales que hayan participado en
alguna convocatoria y no habiendo recibido financiacién el informe de evaluacion de su
proyecto lo valore como cientificamente bueno.

*  Resolucién de consultas personalizadas

* Desarrollo de actividades in-formativas, dirigidas a los profesionales del SSPA y la Red de
Fundaciones Gestoras del SSPA

Los instrumentos de planificacién y consulta para la blUsqueda de financiacidon que este servicio pone
a disposicion de la comunidad investigadora son accesibles desde Investiga+:
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/
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2. Servicio de Gestiéon de Ayudas

Este servicio es fundamental para el investigador, quien, por su perfil profesional, no tiene por qué
conocer los entresijos de las labores de gestidon que rodean a las ayudas. Es inevitable, por otra parte,
que dichas ayudas lleven aparejado este tipo de tareas, por lo que surge la necesidad de contar con
una figura intermediaria (el Gestor de Proyectos) entre el investigador y el organismo financiador.

Considerado como el que dio origen a la creacion de las Fundaciones Gestoras, este servicio libera al
investigador del consumo de tiempo que le supondria realizar él mismo las actividades de gestion,
para permitirle dedicarse a la investigacion, ademas de a su labor asistencial en el caso de los clinicos.

El servicio de Gestién de Ayudas comprende las siguientes actividades:

*Andlisis de las Bases Reguladoras, Convocatorias y/o Programas de Trabajo

*  Asesoramiento personalizado para la presentacidon de solicitudes ( ayuda para el disefio,
redaccion y elaboracion del presupuesto del proyecto)

* Apoyo en la tramitacion de autorizaciones (éticas y otras)
* Anticipo de fondos para la investigacion subvencionada, segun disponibilidad de tesoreria)

*  Gestién econdmica de las ayudas (Compras/ Seleccion, contratacién y formacién de recursos
humanos para la investigacion)

*  Seguimiento vy justificacion

*  Evaluacion final

3. Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

4. Servicio de Asesoramiento de Proyectos Internacionales

El servicio de Asesoramiento de proyectos internacionales tiene como fin mejorar el acceso y obtenciéon
de fondos provenientes de programas europeos e internacionales que financian [+D+i; Aumentar
cuantitativa y cualitativamente la presencia y participacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia en
programas internacionales y europeos que financian |+D+i, asi como gestionar eficazmente los fondos
internacionales y europeos.

Los instrumentos que este servicio pone a disposicion de la comunidad investigadora corresponden con
que se han relatado con anterioridad en el servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion,
excepto el canal Web, ya que la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA, ubicada en la Fundacion
Progreso y Salud cuenta con su propio portal, al cual se pueden dirigir los investigadores a través de la
siguiente direccidon www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud
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Este servicio comprende las siguientes actividades:

* Difusién online masiva de informacion via web y e-boletin (en coordinacién con el Servicio

de Captacion de Financiacion)

* Difusion online personalizada tras realizarse previamente las buUsquedas de socios vy

convocatorias.

*  Difusion presencial

* Eventos organizados por terceros

* Jornadas informativas sobre convocatorias

*  Formacion dirigida a grupos de I+D+i

* Formacion especifica para gestores de proyecto y del 4rea econdmica

* Asesoramiento para el cambio de financiacién regional y nacional por europea a través de

reuniones con grupos de [+D+i
* Asesoramiento en el disefio, redacciéon y tramitacion de la propuesta
* Apoyo en la fase de Negociacion

* Asesoramiento durante el desarrollo del proyecto

5. Servicio de Gestién de ensayos clinicos v estudios observacionales

El servicio de Gestién de ensayos clinicos y estudios observacionales responde a la necesidad de
prestar asesoramiento administrativo, técnico y econémico, tanto a los investigadores como a los
promotores, en la gestion y tramitacidn de ensayos clinicos con medicamentos de uso humano, asi
como estudios post-autorizacion, que se realizan en los distintos centros del Servicio Sanitario Publico
de Andalucia.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

* Captacion de Promotores interesados en desarrollar un EC o EO

* Asesoramiento personalizado al Promotor para la busqueda de IP y colaboradores para el
desarrollo del EC o EO

* Asesoramiento para el