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MARCO NORMATIVO DEL PLAN DE ACTUACION

La obligacion de elaborar y remitir al protectorado en el Ultimo trimestre de cada ejercicio un plan de actuacion viene
regulado a nivel autonémico por la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en el dltimo trimestre de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que
queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevean desarrollar durante el ejercicio siguiente.

Asi como por el Decreto 32/2008 de 5 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de Andalucia.
Articulo 28. Plan de actuacion.

1. De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 10/2005, de 31 de mayo, el Patronato aprobara y remitiré al Protectorado,
en los ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacién, en el que quedaran reflejados los objetivos y las
actividades que prevean desarrollar en el ejercicio siguiente. Conforme al articulo 20.1.a) de la citada Ley, el
Patronato no podra delegar esta funcion en otros drganos de la fundacion.

2. El plan de actuacion contendra la suficiente informacién identificativa de las actividades propias de la fundacion
y de aquellas otras actividades mercantiles que la misma desarrollara, de los gastos estimados e ingresos previstos
que conforman el presupuesto cifrado y cualquier otra informacion que permita conocer y comprobar el grado de
realizacion de cada actividad o el grado de cumplimiento de los objetivos, asi como su repercusion en la igualdad
de género en los mismos.

3. El Patronato remitira al Protectorado el plan de actuacion acompafiado del documento acreditativo de su
aprobacion que contenga la relacion de las personas que integren el Patronato, asistentes a la sesion.

4. Una vez comprobada la adecuacién formal del plan de actuacion a la normativa vigente, el Protectorado procedera
a depositarlo en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

Se ha tomado en consideracion igualmente, el modelo de plan de actuacién aprobado por el RD 1491/2011, de 26 de
octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del plan general contable a las entidades sin animo de lucro,
de aplicacion en virtud del articulo 29 del D. 32/2008

En base a estas directrices, los contenidos obligatorios y buenas practicas en relacion a la redaccion del Plan de
actuacion son los siguientes:

- Informacion identificativa de las actividades propias y mercantiles.

- Informacion de los gastos estimados e ingresos previstos por cada actividad

- Indicadores que permitan conocer el grado de cumplimiento de las actividades previstas y su repercusién en la
igualdad de género.

- Informacion sobre beneficiarios (no esta establecido legalmente, pero si en los modelos de plan de actuacion de
referencia que hemos analizado)

- Informacion sobre Convenios de Colaboracion y Donaciones (no esta establecido legalmente, pero si en los
modelos de plan de actuacién de referencia que hemos analizado)
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1. ANTECEDENTES Y CONTEXTO GLOBAL

El importante desarrollo alcanzado por el Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA) en los Ultimos afios
no ha sido ajeno al desarrollo de la investigacién en Ciencias de la Salud, situando la investigacion de
vanguardia como uno de los valores basicos sobre los que debe girar un Sistema Sanitario publico de
excelencia.

En este sentido, los profesionales pertenecientes a la red de centros asistenciales del SSPA, vienen
desarrollando una intensa actividad investigadora, en estrecha coordinacién con las universidades
andaluzas y otros organismos de investigacion y dentro del marco establecido por el Plan de Calidad de la
Consejeria de Salud y Familia (CSyF) y la Estrategia de Investigacién e Innovacién en Salud de Andalucia
(2020-2023), actuacion sectorial de la Estrategia de Investigacién, Desarrollo e Innovaciéon de
Andalucia (EIDIA) 2021-2027, cuya formulacién se aprobé en el Consejo de Gobierno del 20 de marzo
de 2020 y que se espera que se publique en este afio.

El desarrollo de las acciones de estas estrategias descansa, entre otros instrumentos, en las fundaciones
gestoras de la investigacion del SSPA, que prestan servicios de gestion y apoyo de la I+i en su dmbito de
actuacion. Las citadas entidades conforman la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA). La RFGI-SSPA estd compuesta por siete
fundaciones: FCADIZ (Cadiz), FIBICO (Cérdoba), FABIS (Huelva), FIMABIS (Malaga), FISEVI (Sevilla), FIBAO
(con caracter interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almeria) y la Fundacién Publica Andaluza
Progreso y Salud (FPS) como entidad coordinadora de la Red.

El Servicio Andaluz de Salud (SAS) y la RFGI-SSPA suscribieron en 2012 un Convenio de Colaboracién
que tenia por objeto el establecimiento de las condiciones generales y las bases necesarias por las
que se regirian las relaciones entre el SAS y las fundaciones de la Red. Este convenio, cuya primera
version se firmé en 2012 y que fue renovado el pasado 29 de junio de 2020, es una herramienta clave que
regula las relaciones entre el SAS y las Fundaciones Gestoras de la Investigacion del SSPA (RFGI-SSPA) y
tiene como fin el contribuir al desarrollo y la mejora de la I1+D+i en el &mbito del SAS, a través de la
optimizacion de las actividades de gestion y fomento de la investigacion en los centros asistenciales del
SAS.

Ademas de este contexto regional, la estrategia de Institutos de Investigacién Sanitaria del Instituto de
Salud Carlos lll, determina en gran medida el desarrollo de la investigacion biomédica en nuestra
comunidad. Actualmente existen cuatro institutos andaluces acreditados por el ISCII, IBIS (Sevilla), IMIBIC
(Cordoba), IBIMA (Malaga) e ibs.GRANADA (Granada), al que hay que sumar INiBICA (Cadiz), que aln no
dispone de esta acreditacion. Los institutos de investigacion sanitaria y los centros tematicos de
investigacion promovidos por la CSyF (Cabimer, Genyo y Bionand), se configuran como centros mixtos de
I+i en los que participan principalmente, ademas de la Consejeria de Salud y Familias, la Consejeria de
Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades, las universidades andaluzas y en
algunos casos, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), y en los que las fundaciones de la
RFGI actian como entidades gestoras.
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En la actualidad, se puede decir que la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia (RFGI-SSPA) se ha consolidado como estructura estable y permanente de
cooperacion, e interrelacion de todos los actores que intervienen en la [+D+i en Salud.

La estructura matricial de la RFGI-SSPA, ha permitido aprovechar las economias de escala, sinergias e
intercambio fluido del conocimiento a través de sus nodos (Fundaciones) ubicados a lo largo del todo el
territorio andaluz. Esto ha posibilitado avanzar hacia una prestacién estandarizada de la cartera de servicios
a la comunidad investigadora y mejorar sus practicas en la gestion, tras una puesta en comudn continua de
sus conocimientos y experiencia acumulada en los Ultimos afos.

Por otro lado, la existencia de la Red, permite a la comunidad auténoma andaluza tener un modelo
organizativo de la gestion de de la I+D+i en el ambito sanitario publico, Unico en el territorio espafiol,
que ha posibilitado que muchos profesionales y empresas miren a esta regibn como una tierra de
oportunidad para la investigacién y la innovacion, fijando en ella su residencia o sus centros de trabajo.

Tras esta etapa de reconversion, configuracion y consolidacion de la RFGI-SSPA, entre los retos para 2022,
2022 tiene especial relevancia para la Red la nueva planificacion de fondos FEDER y FSE, por la oportunidad
que supone para el incremento de la inversion para el sector de la [+D+i y los fondos de recuperacion
europeos (Next Generation) que se han puesto en marcha para superar la crisis ocasionada por la pandemia
de Covid-19. Ademaés, los objetivos de las fundaciones de la Red estan alineados con los diferentes
instrumentos estratégicos que inciden en el sector de la [+D+i en Salud, siendo para 2022 los siguientes:

A nivel europeo:

Horizonte Europa es el Programa Marco de I+i de la Unién Europea para el periodo 2021-2027. Al
igual que Horizonte 2020, programa al que sustituye, Horizonte Europa se estructura en tres pilares: 1.
Ciencia Abierta; 2. Desafios Mundiales y Competitividad Industrial; 3. Innovacién Abierta. En todos ellos
se lanzaran oportunidades de financiacion relevantes para el area de salud, aunque las de mayor
envergadura estan en el Cluster de Salud (Pilar 2). Entre las prioridades tematicas del Cluster Salud, se
encuentran enfermedades croénicas, enfermedades infecciosas, enfermedades raras, salud mental,
prevencién personalizada, envejecimiento activo, salud publica, salud ambiental, empoderamiento
digital, inteligencia artificial, eHealth, ciberseguridad y atencién sanitara sostenible y de calidad, entre
otras.

Una de las principales novedades de Horizonte Europa es el establecimiento de misiones de
investigacion e innovaciéon, enmarcadas en el Pilar 2. Para Salud es de especial relevancia la Misién de
Céancer, que incluira sus propias convocatorias. Con este Programa Marco también se lanza una nueva
generacion de partenariados publicos y publico-privados, entre los que destaca la Innovative Health
Initiative.

Por otra parte, al igual que ocurria con Horizonte 2020, Horizonte Europa seguira impulsando la carrera
investigadora a través de la financiacion de las Acciones Marie Sktodowska-Curie y del European
Research Council, enmarcadas en el Pilar 1.
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- A nivel nacional:

Para 2022 se prevé que el Instituto de Salud Carlos lll, a través de la Accion Estratégica en Salud
2019 (AES 2022) siga potenciando la innovacién y la cooperacidon a través de una modalidad de

proyectos de Desarrollo Tecnoldgico en Salud (DTS) y tipologias especificas de proyectos en
cooperacion y multicéntricos; la internacionalizacién de la [+i, mediante las acciones complementarias

de Programacién Conjunta Internacional; y, de forma transversal a todas estas lineas, el desarrollo de
[+i en Salud a través de los Institutos de Investigacién Sanitaria (IIS), con cupos especificos y también

modalidades exclusivas para investigadores de estos centros.

Desde el Ministerio de Ciencia Innovacion y Universidad destaca la financiacion disponible para
Compra Publica Innovadora, instrumento con el que desde Andalucia ya se han puesto en marcha
importantes iniciativas. Durante 2021 se prevé la implementacién, por parte de este Ministerio, del
nuevo Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacién 2021-2027, que se
enmarcara dentro de la Estrategia Espanola de Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2021-2027, ya
publicada por el Gobierno. Se espera, que las actuaciones del nuevo plan estatal se engloben
dentro de los siguientes programas:

= Programa estatal de promocioén del talento y su empleabilidad en [+D+i.

= Programa estatal de generaciéon del conocimiento y fortalecimiento cientifico y tecnolégico
del sistema de I+D+i.

= Programa estatal de liderazgo empresarial en |+D+i.

=  Programa estatal de I+D+i orientada a los retos de la sociedad.

- A nivel autonémico:

La Consejeria de Salud y Familias tiene previsto durante 2021 continuar con el desarrollo
de su Estrategia en Investigacion e Innovacion en Salud 2020-2023, que tiene
establecidos tres grandes ejes estratégicos: la promociéon de la I+i en el sistema sanitario
pUblico de Andalucia, la captacién de recursos para investigacion e innovacion en salud y
favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico
traslacional. Estos grandes ejes estratégicos se desarrollardn a través de cinco lineas
maestras:

1. Consolidar el valor de la investigacién e innovacién en Salud, por y para la sociedad,
mediante el desarrollo de un conocimiento de excelencia.

2. Posicionar la investigaciéon e innovacién de Andalucia a nivel nacional e internacional.

3. Estimular y facilitar la colaboracién publico-privada.

4. Potenciar la investigacion e innovaciéon en Genémica, Terapias Avanzadas, Enfermedades
Raras, junto al desarrollo de Medicina Movil, Big-data e Inteligencia Artificial con el
objetivo de avanzar en la Medicina Personalizada.

5. Favorecer la captacion de talento.

El Presidente El Secretario Pagina 7 de 100



PLAN DE 2022 © investigacion
ACTUACION ¢

Parte de los instrumentos fundamentales de desarrollo de esta estrategia son las convocatorias de
ayudas a la I+i del Servicio Andaluz de Salud y la propia consejeria. En 2021, se prevén, entre otras,

las siguientes convocatorias:

= Convocatoria de ayudas de I+i en Salud

= Convocatoria de proyectos de investigacion e innovacion en el ambito de la Atencion Primaria,
hospitales comarcales y centros hospitalarios de alta resolucién del SSPA

=  Retos en Salud

= Ayudas de RRHH para |+i:
- Intensificaciones anuales (modalidades general y especifica de Atencidn Primaria)
. Contratacion de perfiles cientificos y de apoyo a la I+i en las Unidades asistenciales
del SAS
- Programa Nicolds Monardes (incluyendo una modalidad especifica para
centros tematicos de |+i)

- Incorporacién de Clinicos-Investigadores

- Programa Maria Castellano (programa propio post-especializacion)

La Consejeria de Transformaciéon Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades publicara
durante 2021 el Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PAIDI) 2021-2027, que
sentara las bases de la politica autondmica en esta materia para los préximos siete afios Se prevé que,
al igual que PAIDI 2020, el nuevo plan cuente con las siguientes lineas de ayudas:

*= Linea de ayudas para la realizacion de proyectos de [+D+i.

*= Linea de ayudas para la captacién, incorporacién y movilidad de capital humano en [+D+i.
= Linea de ayudas para financiar las infraestructuras y equipamiento de [+D+i.

* Linea de ayudas para acciones complementarias de [+D+i.
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2. INTRODUCCION

Hace dos décadas, la gestion de la I+D+i en Salud presentaba una imagen fragmentada y se caracterizaba
por estar concentrada en los grandes hospitales de las provincias andaluzas. Las estructuras de gestion de
la [+D+i existentes presentaban diferentes formas juridicas y los servicios que se prestaban a la comunidad
investigadora eran basicamente administrativos, por o que en aras de la eficiencia econdmica y equidad
en el acceso de la comunidad investigadora se optd por crear las siguientes fundaciones de ambito
provincial e interprovincial: FABIS (Huelva), FCADIZ (Cadiz), FISEVI (Sevilla), FIBICO (Cérdoba), FIMABIS
(Mélaga), FIBAO (con caracter interprovincial, dando cobertura a Granada, Jaén y Almeria).

La organizacion en red de estas fundaciones, la Red de Fundaciones Gestoras de Investigacion Sanitaria
(RFGI-SSPA), coordinadas desde la Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud Progreso y Salud (con
cobertura autonémica), ha posibilitado la existencia de un espacio compartido de informacién que ha
permitido progresar en la senda de la calidad y la mejora continua de los servicios de gestion y apoyo
prestados a los investigadores, que han quedado definidos en una una Cartera de Servicios comun. La
Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo de la RFGI-SSPA es la siguiente (Ver Anexo 2);

* Accesos a recursos digitales cientificos (revistas, BBDD, libros, etc.)

* Asesoramiento para la captacion de financiacion y establecimiento de colaboraciones
°  Gestion de ayudas,

*  Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

*  Gestidon de ensayos clinicos y estudios observacionales

*  Asesoramiento en estudios en terapias avanzadasx*

* Apoyo metodolégico y anlisis estadistico

* Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados

* Asesoramiento y gestion de la compra publica innovadora*

* Comunicaciéon y coordinacién de eventos

*  Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

*  Gestion de convocatorias* y evaluacion cientifico-técnica de actividades de |+i
*  Estadisticas/informes |+D+i

* Servicios prestados de forma centralizada en la red por la FPS.

Adicionalmente, en los IIS/CT y plataformas se dispone de servicios cientificos dirigidos a la comunidad
investigadora del SSPA.

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan a lo largo de este Plan de Actuacion.

En este contexto referido, se constituy6 la Fundacién Andaluza Beturia para la Investigacién en Salud -
FABIS- con personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, con caracter permanente y
por tiempo indefinido y que se rige por sus Estatutos y por las leyes y reglamentos que les sean aplicables
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y, en particular, la Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Autbnoma de Andalucia
y el Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Fundaciones de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y cuantas normas o disposiciones complementarias o concordantes
fueran aplicables.

Esta inscrita en el registro de Fundaciones, Seccion primera F “Docentes, cientificas y desarrollo” con el
ndmero HU/998 y relne los requisitos para estar incluida y ser beneficiaria del régimen de mecenazgo
establecido por el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre de Régimen Fiscal de las Entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Tiene afectado de modo duradero su patrimonio
al desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico en Ciencias de la Salud.

Los fines fundacionales de FABIS son la promocién y realizacion de investigaciones biomédicas de calidad
en Huelva y Andalucia, asi como la promocién y el desarrollo de innovaciones en las tecnologias sanitarias,
en la docencia y en la gestién de los servicios sanitarios, a través de la optimizaciéon de las actividades de
gestion y fomento de la investigacién en los centros y organismos del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia a los que presta sus servicios.

Se entienden por actuaciones de gestién y fomento de la investigacion todas aquellas encaminadas a
impulsar de forma efectiva el desarrollo, extensiéon y consolidacion de la I+D+i de excelencia en salud,
mediante el soporte, la produccién y prestacion de servicios de gestidon de la investigacion, en relacién con
su Cartera de Servicios, con la mayor calidad, equidad y eficiencia posible a los beneficiarios de su actividad.

3 E“j“ Vd .'-. o L2 SRV o 4\-\ . o" )

».": FAB'S ".: F'SEV| s -.‘- ~':‘ “. Lt Ve F'BAO.‘ ) l
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3. OBIJETIVOS

3.1. Dar Apoyo e impulsar de forma proactiva la 1+D+i de excelencia en Salud en la comunidad
auténoma andaluza en general y de la provincia de Huelva en concreto. Se potenciara con especial atencion
al desarrollo de redes, investigacion cooperativa entre grupos del SSPA, participacioén en proyectos
internacionales y desarrollo de proyectos en COVID-19 para el apoyo a apoyo a la lucha contra la
emergencia sanitaria provocada por el coronavirus

3.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico.

3.3 Garantizar la igualdad y equidad en el acceso a los profesionales del SSPA de la provincia de Huelva,
a la Cartera de Servicios de Gestién y Apoyo de la RFGI-SSPA, fomentando especialmente el acceso a estos
servicios de los profesionales del &mbito de la Atencion Primaria.

3.4. Incrementar la aplicabilidad de los resultados de la investigacion en la industria y/o practica clinica
asistencial.

3.5. Dinamizar el desarrollo de ensayos clinicos y estudios observacionales en el ambito de actuacion de
FABIS, garantizando el maximo respeto de los postulados éticos e impulsando los mecanismos de control
efectivo de los mismos.

3.7. Desarrollar una politica activa de busqueda de financiacién publica y privada maximizando la capacidad
de captacion de fondos, con el objetivo final de fomentar el aumento de la competitividad cientifica, asf
como la sostenibilidad y autofinanciacién de FABIS.

Durante 2020, la Consejeria de Salud y Familias publicé la nueva Estrategia de Investigacién e Innovacién
en Salud 2020-2023, que es el documento que marca los objetivos y lineas de accidon en investigacion
biomédica para todo el conjunto del Sistema Sanitario Publico de Andalucfa. Los objetivos de este Plan de
Actuacion 2021 de FABIS, compartidos con el resto de las fundaciones de la RFGI-SSPA, han sido adaptados
para su alineacién con las lineas maestras y ejes de esta Estrategia, y desplegar las actividades que la
Estrategia encomienda a las fundaciones de la Red.

A continuacion, se muestra un cuadro en el que se visualiza la correlacion entre los objetivos de este Plan
de Actuacion y los ejes de la Estrategia de I+i en Salud:
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Tabla 1. Correlacion entre los objetivos de la RFGI-SSPA y la Estrategia de I+D+i en Salud de Andalucia

ESTRATEGIA I+ EN SALUD

: 2. CAPTACION DE
OBJETIVOS PA REGI 1. PROMOC|ON DE LA I+i RECURSOS 5 EFFTIL
Atencion Estudios | Captacion |Colaboracion|  HUMANO

Gttt | G e - [BEs Primaria LT clinicos fondos pdb. | plb.-priv.

1. Impulsar de forma proactiva la I+i de
excelencia

2. Favorecer el desarrollo de capital
humano

3. Garantizar la igualdad y equidad en el
acceso

4. Incrementar la aplicabilidad de los
resultados

5. Dinamizar el desarrollo de estudios
clinicos

6. Maximizar la capacidad de captacion de
fondos
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4. AMBITO DE ACTUACION, BENEFICIARIOS Y RECURSOS

Los destinatarios de la actividad de FABIS son los organismos y entidades del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia de la provincia de Huelva y los profesionales que desarrollen sus actividades asistenciales y/o
investigadoras en los mismos.

ﬁ* ATENCION HOSPITALARIA

(@) ATENCION PRIMARIA
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Tabla 2. Cobertura FABIS

N.2
PROVINCIA/CENTRO CON ACTIVIDAD| SIN ACTIVIDAD
HUELVA 28 70 98 28,6% 84
Hospital Juan Ramén Jiménez 20 16 36 55,6% 64
DSAP Condado-Campifia 2 6 8 25,0% 4
DSAP Sierra de Huelva-Andévalo Central 1 5 6 16,7% 2
Hospital Comarcal Infanta Elena 3 16 19 15,8% 8
DSAP Huelva-Costa 1 13 14 7,1% 3
Hospital Comarcal Riotinto 1 14 15 6,7% 3

FUENTE: Fundanet. Profesionales que cuentan con una ayuda, estudio clinico y/o patente activa.

En realidad, la cobertura de FABIS es mas amplia y abarca mas UGCs y profesionales dado que, aparte de
ayudas activas, que es lo Unico que recoge la herramienta Fundanet.

Se considera importante incidir en que hay que considerar que la cobertura que desde la fundacién se da a los
profesionales es mucho mayor teniendo en cuenta lo siguiente:

- Hay UGCs en las que se asesora a profesionales para solicitud de proyectos que finalmente no son
concedidos y no pasan a estar activos. Sin embargo, el trabajo de captacion de profesionales y asesoramiento
por parte de los servicios de captacion de financiaciéon, gestion de ayudas, metodologia y estudios clinicos se
realiza.

- Lo mismo ocurre con los profesionales que tienen proyectos activos, sin ayuda asociada, que los llevan a
cabo y se les asesora para ello. Se considera meritorio que sin recursos externos sean capaces de poner en
marcha proyectos e iniciativas.

- Desde el servicio de metodologia se asesora a los profesionales con el fin de que realicen publicaciones
buscando aquellas con mayor impacto, lo cual es un objetivo de transferencia prioritario.

Por todo lo comentado y, dado que la tabla no recoge la cobertura total que desde la Cartera de Servicios se
realiza a los profesionales y Servicios de la provincia, para el préximo afio reflejaremos también el asesoramiento
que se presta a los profesionales de los grupos, Unidades y Centros que se encuentran en la situacion
anteriormente referida y que no se encuentran recogidos por Fundanet.
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El objetivo de este apartado es describir e identificar los beneficiarios de la actividad de la Fundacién para
dimensionar adecuadamente la estrategia a desarrollar en su &mbito de actuacién, con el fin de potenciar
las actividades clave, realizar previsiones y encauzar sus actuaciones.

Los beneficiarios o usuarios de la actividad son todos aquellos profesionales que se encuentren vinculados
al Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA), desarrollando su actividad profesional en la provincia de
Huelva.

Si consideramos todos los profesionales vinculados al SSPA (Personal sanitario y no sanitario) de la
provincia de Huelva el niUmero asciende a asciende a 7.579 siendo el 67% mujeres y el 33% hombres. En
cuanto a su ubicacion, el 69% desarrollan actividades investigadoras en el ambito de Atencion Hospitalaria
y el 31% se encuentra en Atencién Primaria.

At. Primaria
31%

At. Hospitalaria
69%

= At. Primaria At. Hospitalaria

Grafico 1. Profesionales SSPA provincia de Huelva.

FUENTE: Datos aportados por SAS
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A nivel cualitativo, para realizar un anélisis méas preciso de los beneficiarios de las actividades, se debe de
distinguir entre servicios colectivos e individuales. Entendiendo por “colectivos” aquellos que se prestan
de forma masiva a todos los beneficiarios, y por individuales o “a demanda” aquellos que se prestan bajo
peticion del interesado, y en funcidn de sus necesidades.

Atendiendo a esta clasificacidon tenemos la siguiente tabla orientativa sobre el uso y beneficiarios de los
servicios de la Fundacion:

Tabla 3. Beneficiarios potenciales de los servicios de FABIS

N°estimado de

Cartera de Servicios beneficiarios
potenciales
Asesoramiento para la captacion de financiacion y establecimiento de colaboraciones 7.579
Promocion de la investigacion y coordinacion de eventos 7.579
Gestion de ayudas 500
Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales 500
Asesoramientode proyectos internacionales 100
Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados 250
Apoyo metodoldgico y analisis estadistico 500

La plantilla de FABIS, durante el afio 2021 ha estado integrada por 31 profesionales teniendo la distribucion
que aparece a continuacion:
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Carterade
Servicios; 3; 11% . ‘

_______Servicios
centrales de
apoyo;3; 11%

21 mujeres 6 hombres

78% 22%

Personal cientifico; 21; 78%/

Graéfico 2. Personal y profesionales contratados por FABIS

EJC (Equivalencia a Jornada Completa) es la suma del personal que trabaja a dedicacién plena mas la suma
de las fracciones de tiempo del personal que trabaja con dedicacién parcial.

Fruto principalmente, del desarrollo de la cartera de servicios en red de la RFGI y del apoyo recibido por
el SAS, para analizar las EJC de las que dispone la Fundacion Gestora para el desarrollo de su actividad, es
preciso distinguir entre los distintos tipos de vinculacién profesional/contractual que se pueden presentar,
siendo esta mayoritariamente desarrollada por su personal de plantilla.

- Personal laboral (plantilla): Son aguellos profesionales contratados por FABIS para realizar labores
propias de gestion y apoyo a la investigacion, incluyendo el personal cientifico contratado por FABIS.
Estos profesionales forman la plantilla de esta.

A) Estructura (6)
- 1 Técnico en Gestion Econdmica- Administrativa

- 1 Técnico Auxiliar para gestion administrativa EECC y EEOO

- 1 Técnico Especialista en Metodologia y Estadistica. Plaza ECA/ financiada
- 1 Técnico Especialista en Gestion de Investigacion. Plaza ECA/ financiada
- 1 Administrativa para tareas de gestion administrativa

- 1 Direccion Gerencia. Personal del SAS cedido

Como se puede apreciar, de las 6 personas que trabajan a la estructura de FABIS, una de ellas
es personal del SAS cedido para desarrollo de funciones de Direccién Gerencia y dos
corresponden a Técnicos Especialistas, financiados en la convocatoria de Estructuras Comunes
de Apoyo a la Investigacion (ECAI) por el SAS.
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B) Cientifico y Personal apoyo (21)

En 2021 han sido 21 los contratos existentes de técnicos y técnicos auxiliares de apoyo a
Investigacion en las diferentes UGCs de los centros. Sin embargo, ha de hacerse una
aclaracién de que no todo este personal ha estado contratado durante el afio completo ni a
jornada completa.

Subcontratacién de servicios (2): Son aquellos servicios subcontratados a otras entidades externas.

- 2 Neuropsicologas para apoyo a grupo de investigacion UGCs

Personal funcionalmente adscrito a la fundacién, de otras Entidades/Organismos (1): Son
aquellos profesionales cedidos por Entidades/Organismos pertenecientes al Sistema Sanitario Publico
de Andalucia y adscritos funcionalmente a la fundacion. Por ejemplo, Servicio Andaluz de Salud.

- 1 TSFA del Area Hospitalaria J. R. Jiménez para la Direccién Gerencia de FABIS a tiempo
completo, como ya ha sido referido anteriormente.

Recursos RFGI-SSPA (2): Son aquellos recursos (subcontrataciones y personal) dedicados por la
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud u otras Fundaciones Gestoras de la I+D+i del SSPA, que
dedican parte de su tiempo o en su totalidad, a los servicios que se prestan desde la RFGI. Este
concepto se ha creado con objeto de aprovechar las economias de escala generadas al trabajar en
un espacio compartido, por ejemplo los profesionales de la Oficina de Proyectos Internacionales del
SSPA (OPI-SSPA), de la Oficina de Transferencia de Tecnologia (OTT-SS5PA) o la subcontratacion del
servicio de Asesoramiento para la Captacion de Financiacion (1 persona realiza las busquedas de las
fuentes y distribuye la informacion en toda la RFGI), entre otros.

- 1 persona de la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA (OPI-SSPA) a tiempo parcial,

realiza buUsquedas y presta apoyo a nivel europeo, junto a la gestora de investigacion, a los

grupos de investigacién tanto para asesorar en presentacién de solicitudes como para la
busqueda de socios, y alta como evaluadores, entre otras.

- 1 persona de la Oficina de Transferencia de tecnologia (OTT-SSPA), a tiempo parcial, se
entrevista con los grupos propietarios de alguna idea o desarrollo que, a criterio de FABIS,
pueda ser susceptible de proteccién

Segun la Tabla 4, el nUmero total de EJC (Equivalencia a Jornada Completa) dedicadas a la actividad
de FABIS para 2021 asciende a 23,25 Al respecto, es necesario puntualizar que aquellos profesionales
que se dedican a varias actividades, su dedicacién parcial a las mismas se refleja en términos
porcentuales, lo que genera cifras decimales en su computo.

El Presidente El Secretario Pagina 18 de 100



PLAN DE 2 0 2 2 @ RED DE FUNDACIONES GESTORAS
ACTUACIGN de la Investigacion del SSPA

'/ Fabis

Tabla 4. Recursos dedicados a la actividad de FABIS Ano 2.021

AB erno a FAB

Personal laboral Subcontra. Personal Personal RFGI-
Jornadas Completas (plantilla)* Servicios | Cedidido SAS SSPA
Cartera de |Captacion de financiacion 0,25 0,25
Gestion de Ayudas 0,25 0,25
Proyectos Internacionales 0,25 0,25 05
Apoyo metodoldgico yanalisis estadistico 1 1
Proteccion ytransferencia de resultados 0,25 0,25 05
Gestion de EECC yEEOO 1 1
Total Cartera de Servicios 3 0 0 0,5 35
Servicios |Apoyo administrativo comun 0,75 0,75
Gestion Econémica 1 1
RRHH 0,25 0,25
Sistemas de Informacion 0
Asesoria juridica 0
Direccion 1 1
Total Servicios Centrales de apoyo 2 0 1 0 3
Personal |Investigadores 0 0
Técnicos 16,5 0,25 16,75
Otros 0

Total Personal Cientifico

Total

16,75

18
16
14
12
10

=T RN ]

Total Cartera de Servicios Total Servicios Centrales de Total Personal Cientifico n=23.25
¥
apoyo

Gréfico 3. N°de Jornadas laborales de FABIS

El coste total para FABIS de los profesionales dedicados a prestar la Cartera de Servicios a la comunidad
investigadora se prevé ascienda a 98.000€.

El coste de los profesionales de los Servicios Centrales de Apoyo de FABIS ascendera a 62.000€.

El coste total del personal cientifico de FABIS previsto, ascendera a 500.000€.
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5. VISION GLOBAL DEL PLAN DE ACTUACION: FABIS EN CIFRAS

Este apartado tiene como objetivo presentar una visién global de la previsién de ingresos a obtener por

FABIS desde la perspectiva del origen de los ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, Estudios Clinicos

y otras fuentes de financiacion como la prestacion de servicios a terceros o los retornos econémicos

procedentes de transferencia de tecnologia.

A continuacion, se presenta un resumen de las principales cifras de FABIS en 2021 y la previsidn de estas

para el préximo afio.

Es importante resefiar que nuestros indicadores estan alineados con los objetivos contemplados en los

Contratos Programa del SSPA (SAS) en materia de |+i para 2021, y las actividades que se plantean estan

orientadas para la consecucion de los mismos.

Con relacion al personal contratado durante 2021, se espera que para el proximo afio se incorporen
los cuatro técnicos de apoyo de la Convocatoria de empleo joven y que se pueda realizar alguna
contratacion de personal investigador, a cargo de proyectos financiados a los que se concurra durante
el aflo y a financiacién privada. Se continuara contando con personal de apoyo de estructura para dar
soporte a la Cartera de Servicios, en las figuras de Técnicos Especialistas de ECAI en Metodologia y
Gestion de la Investigacion, Técnicos de empleo joven y Técnicos de apoyo a proyectos subvencionados,
en dmbito Autonémico y Nacional. Hemos de destacar la importancia del personal de apoyo a la
investigacion, 17 activos en la actualidad, en diferentes UGCs de los Centros Sanitarios de la provincia
de Huelva financiados a cargo de ayudas privadas, fundamentalmente donaciones y convenios, asi
como de la cuantia de I1+D+i de las UGCs que proviene, fundamentalmente, de los EECC y EEOQ.

Para el préximo afio se tiene previsto aumentar el nimero de personal contratado para desarrollo de
proyectos tanto en el &mbito nacional como internacional a través de la puesta en marcha de nuevos
proyectos publicos y privados.

En referencia a los grupos de investigacion de la provincia se han incorporado a las 3 Redes Andaluzas,
en las Areas de Infecciosos, Nutricién y Neurologfa financiadas, con Fondos FEDER, en la Convocatoria
de la Consejeria de Salud y Familias en los afios 2018 y 2019. Este hecho, ha impulsado la participacion
en Ensayos Clinicos en Red y se espera se consolide la tendencia, asi como la participacion en
Convocatorias competitivas en colaboracién con investigadores de otros centros del Sistema Sanitario
publico Andaluz. Se espera una mejora en la participaciéon en la investigacion colaborativa que debe ser
apoyada desde las redes y plataformas existentes en Andalucia.

Se continuard impulsando y apoyando la creacidon de grupos en los que participen diferentes Unidades
de Gestion Clinica y su participacion en Convocatorias Competitivas, asi como el alta de los grupos en
la plataforma Investiga + con el fin de darles visibilidad.

El importe de ayudas publicas y privadas activas (incluidos costes indirectos) en 2021 se estima que
ascenderan a 1.512.144 €, correspondiendo a las ayudas competitivas un 20% de dicho importe.
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Para 2022 se prevé un mantenimiento en el nimero de solicitudes presentadas y tasa de éxito respecto
a 2021 en convocatorias publicas y un aumento en las privadas.

Se continuara incidiendo en el apoyo a los Distritos Sanitarios de Atencién Primaria y del Area de Gestion
Sanitaria Norte, orientado al incremento de la participacidon en convocatorias, especialmente en la de
Atencion Primaria, con lo que se espera aumentar el nimero de proyectos presentados y financiados
en los mismas.

* El nimero de contratos de FECC y FEOO que se firmen en 2022 se espera que se mantenga
aproximadamente como el afio anterior manteniendo o incrementando la cifra de estudios activos, el
reclutamiento y facturacién. Asi mismo, se potenciara, con todos los medios disponibles, la Investigacion
Clinica Independiente en la que participaremos como promotores, en los estudios observacionales.

* Para 2022 se pretende aumentar el nimero de solicitudes de registros de propiedad industrial y/o
intelectual realizados en 2021, asi como la firma de acuerdos de colaboracion con las empresas, con
el apoyo de la OTT que presta un soporte fundamental a la fundacion.

En términos generales, se prevé alcanzar unos ingresos de ayudas activas de 2.441.435€ para 2022, que
supone un incremento del 34% en relaciébn con lo activo en octubre de 2021. En cuanto a los costes
indirectos vinculados a las ayudas, también se prevé un incremento del 7% pasando de 212.920€ a 227.465€.

El calculo de este importe se ha realizado a partir de la actividad desarrollada y prevision al cierre de 2021
junto con la cifra correspondiente a las ayudas que estaran activas en 2022 y las que se prevé puedan
generarse en ese mismo afio.

Dado que a la fecha de la elaboracion del presente Plan de Actuacién no se han resuelto algunas de las
solicitudes presentadas a las convocatorias 2021, las cifras de ingresos tanto de ayudas como de costes
indirectos podran variar en la medida que, una vez resueltas, la Fundacién haya sido beneficiaria. Asi mismo
la previsidon puede cambiar con respecto a la captacién de financiacién privada y procedente de estudios
clinicos.

Teniendo en cuenta los ingresos trasladados a los grupos de investigacion para el desarrollo de lineas de
investigacion y los gastos de estructura de FABIS financiados a través de los costes indirectos vinculados a
las ayudas, prevé no habra en 2022 excedente.

Para més informacion acerca del procedimiento de aplicacion de Costes Indirectos ver “Anexo 3: Principios
Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA”.

Tabla 5. Resumen global de Ingresos y Gastos 2021 y 2022

Ingresos Gastos

1.407.457 € 217.837 € 1.625295€ | 1.306.217 € 319.078 € 1.625.295€
1.704435€ 227.465€ 1.931.900€| 1.546.555€ 385.345€ 1.931.900 €

an
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5.1 Ingresos a obtener

Este apartado tiene como objetivo presentar una vision global de la previsién de ingresos a obtener por
FABIS desde dos perspectivas distintas, aunque complementarias;

a) El origen de los ingresos: Ayudas publicas, ayudas privadas, EECC y EEOO y otras fuentes de
financiacion como la prestacion de servicios a terceros o los retornos econémicos procedentes de
transferencia de tecnologia

b) La distribucién de ingresos por centros asistenciales y de producciéon cientifica del &mbito de
actuacion de FABIS.

A modo de resumen, para 2022 se preveé una distribucion de los ingresos muy similar a la prevista en 2021,
representando la Gestion de Ayudas Publicas y Privadas un 62% del total de ingresos y un 35% de los
costes indirectos. (Ver graficos 3y 4)

-

Total Oct 2021 = 1.828.131€

Ingresos Totales Prev. 2022 = 2.441.435€

1.400 €
1.200€
1.000€
800€
600€
400€
200€
0€

Ayudas Publicas
Ayudas Privadas

EECCy EEQOO

[CJAyudas Activas Octubre 2021 M Prevision 2022

Grafico 3. Distribucion INGRESOS 2021 y previstos 2022

e N
. Total Oct 2021 = 212.920€
Costes Indirectos Prev. 2022= 227.

Ayudas Publicas

Ayudas Privadas
EECCy EEOO

[ Ayudas Activas Octubre 2021 B Prevision 2022

Grafico 4. Distribucion COSTES INDIRECTOS 2021 y previstos 2022
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Para mas informacion acerca de las Ayudas a gestionar en 2022 (Proyectos de I+D+i, Infraestructuras,
Acciones Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internaciones, Ayudas de Recursos Humanos,
Donaciones y Convenios de Colaboraciéon se recomienda ver los Anexos 4, 5, 6, 7 y 8, respectivamente.
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Para estimar la previsiéon de ingresos para el préximo ejercicio, es necesario analizar las anualidades activas
para 2022 de ayudas financiadas en ejercicios anteriores. Por ello, en la siguiente tabla se muestra la
evolucion del nimero, importe total y costes indirectos vinculados a Ayudas competitivas publicas y
privadas y Ensayos Clinicos y Estudios Observacionales, en funcién del afio de convocatoria de las ayudas
o del afio de inicio del reclutamiento respectivamente.

El nimero de ayudas competitivas publicas y privadas activas en 2022 se estima que ascenderan a 63
que en términos monetarios equivale a 302.824,16€. Con relacion a las ayudas no competitivas, tanto
publicas como privadas, se estima un total de 222 con un importe de 1.209.320€. En cuanto a EECC y
EEOO, se espera que se inicien, al menos, 27 que junto con los activos en 2021 ascenderan a un total de

171, que prevé generaran aproximadamente 930.000 €.

Por dltimo, no se prevén cambios significativos en términos porcentuales en la distribucién de ingresos
por centros asistenciales y de produccién cientifica del ambito de actuaciéon de FABIS con la siguiente

distribucion:

* Area Hospitalaria Juan Ramoén Jiménez- 88,33%

* Hospital Infanta Elena- 7.95%

* Distritos AP Huelva-Costa y Condado-Campifia- 0,74%
* Area de Gestion Sanitaria de Riotinto- 2,98%
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Grafico 5. Distribucion INGRESOS por centros 2021 y 2022
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Grafico 6. Distribucion % COSTES INDIRECTOS por centros 2021 y 2022

De los 2.441.435€ de euros de ayudas activas que se prevén en 2022, 1.546.555€ se destinaran a gastos,

es decir, se trasladard a su respectivo grupo de investigacion/UGC para el desarrollo de lineas de

investigacién en funcién del tipo de ayuda que se trate (Proyectos de I1+D+i, RRHH, Infraestructuras, etc.),

385.345€ repercutird en gastos de estructura (Ver grafico 7).
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Grafico 7. Distribucion de gastos 2021- 2022

Si analizamos la distribucion de gastos para 2022 por centros asistenciales y de produccion cientifica del
ambito de actuacién de FABIS, podemos observar como el 79% del total de gastos se concentra en
Atencion Hospitalaria y alrededor de un 1% en Atencién Primaria.

Tabla 7. Distribucion de Gastos por Centros 2021 y 2022

SEDE FABIS 319078€| - €|  319078€ 385345 € 385345 €
Ne::;z:tj:;";:ia" 1115832€ 1115832€ | 1375274¢€ 1375274 €

AT.HOSPITALARIA Hospital Infanta Elena 107.910€ 107.910€ 114.807 € 114.807 €
Hospital Riotinto 36.256 € 36.256 € 42247€ 42247€

Total At Hospitalaria 1250.998 € ~ €| - €| 1250098€| 1532328¢€ ~ € - €| 153032¢€
DS Huelva-Costa 17809 € 17809 € 9383€ 9383 €

AT.PRIMARIA | DS Condado-Campifia 15.661€ 15.661€ 2401€ 2401€

2P AGS Norie 12750 € 12750 € 2443€ 2443€

Total At. Primaria 46219€ €l - €| 46219¢ 14227 € C € T € 14227 €
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6. ACTIVIDADES ESTRATEGICAS EN 2022

Las actividades estratégicas son aquellas, especificas de la Fundacién o comunes para toda la RFGI-SSPA,
que proporcionan directrices a todas las demaés actividades e impulsan el desarrollo y la mejora continua
de la Fundacion Gestora.

Estas estrategias estan consensuadas en el marco de la Red de Fundaciones Gestoras de la Investigacion
del SSPA (RFGI) y alineadas con los planes y estrategias de la Consejeria de Salud y Familias.

6.1. Apoyar al SSPA en la lucha contra la pandemia de coronavirus con el desarrollo de proyectos I+iy
estudios clinicos sobre COVID-19.
6.2. Favorecer el desarrollo de capital humano para el desarrollo de conocimiento biomédico

6.3. Aumentar la captacién de recursos para investigacion e innovacién en Salud, fomentando la captacion
de fondos publicos y favoreciendo la interaccién publico-privada para |+i.

6.4. Asegurar la calidad en la gestién de la investigacién y la innovacion del Sistema Sanitario Pablico
de Andalucia.

6.5. Estimular las redes de investigacién en el SSPA.

6.6. Incrementar la participaciéon en proyectos internacionales

6.7. Desarrollar la I+i en el ambito de la Atencién Primaria.

6.8. Facilitar la traslacion a la préactica asistencial a través del desarrollo de estudios clinicos.

6.9. Potenciar la transferencia de tecnologia y los procesos de innovacién

A continuacién, se presenta un Cuadro Resumen de los Indicadores de resultado de gestiéon y apoyo a

la [+D+i en salud a los que se le va a hacer seguimiento el préximo afio.
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Tabla 8. Resumen de los Objetivos Estratégicos (INDICADORES DE RESULTADQOS)

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS (INDICADORES DE RESULTADOS)

Estrategia RFGI Indicador HlE
Objetiva  Resultado
CovID-19 L.04 | 1.00 |N®° de proyectos activos sobre COVID =20201(15) 25 15
M® de personas incorporadas a cargo de =
Capital humano 3 200 programas de RRHH =2020 (2) e =
3 2.01 |N° de contratos de RRHH aclivos a fecha de corte - 23 22021
2 .00 Ifqndos ges}mnados par la FGI para [+D+i _ §12410,53 22021
. (ejecutadaos)
Captacion de =2020
>
recursos 2 3.01 |Fondos totales captados desde |3 FGI (954499 42) 900016,38 22021
2.02 | 311 |Facturacidn por estudios clinicos 415027 58 | 45503476 22021
Redes |+ SSPA 1.01 | 5.00 |MN® de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA =2020 (6) 7 22021
Proyectos 1.01 | 6.00 |N° de ayudas internacionales activas 2 2 22021
Internacionales
Atencién Primaria | 1.03 | 7.00 | 08 Provectos activos en os que participan 22020 (1) 1 >1
investigadores de Atencion Primaria
8.05 |MN® de estudios clinicos activos fase I =2020(7) 8 10
Estudios clinicos 2.02 B i ini as i i
803 M* de e_studms clinicos activos independientes 22020 (11) 14 20
promovidos por la FGI
) 9.01 |M® acuerdos de licencia de explotacidn =2020(0) 0 21
Transferencia e 104 o 3 4 o a
Innovacién . 9.02 g au:up:r n; u.:nnrempres.as para esarr_o o de =2020 (1) 5 =4
productosisemrvicios/innovaciones de gestian

A Correlacion de los objetivos con los ejes de la Estrategia de I+i en Salud 2020-2023.

A continuacién, se muestra el detalle completo de los objetivos (indicadores de resultado + indicadores de
proceso) de la Fundaciéon para 2022 vy las lineas de accién con las que se pretenden alcanzar.

1. APOYAR AL SSPA EN LA LUCHA CONTRA LA PANDEMIA DE COVID-19
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INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Tipo Actividad 1D Indicador Gt (o‘iizl:gz%;l) Objetive
A.1-A2. | 1.00 |N°de proyectos activos totales sobre COVID 22020 (15) 25 15
Al 1,02 N° de proyectos de I+i activos sobre COVID 7 12
A2 1,03 N° de Estudios Clinicos activos sobre COVID 8 13
COVID-19 Al Propio |N°de proyectos activos totales sobre COVID 9 1
FABIS |(COLABORADORES)
Al Colaboradores SAS 3
Al Colaboradores no SAS 6

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.1] Promocioén y apoyo al desarrollo de proyectos de investigacion biomédica que contribuyan
a generar conocimiento y evidencias cientificas sobre el SARS-CoV-2 y la enfermedad
COVID-19, asi como a analizar el impacto socio-sanitario de la epidemia y las medidas

implantadas como consecuencia de la emergencia sanitaria.

[A.2] Fomento y soporte a la puesta en marcha de estudios clinicos que contribuyan al desarrollo de
terapias, moléculas antivirales, antisépticos y desinfectantes frente al SARS-CoV-2 asi como
evaluar la efectividad de intervenciones no farmacoldgicas, profilacticas y terapéuticas contra la
COVID-109.

Serviclios participantes. Asesoramiento para la captacion de financiacion, Gestion de Proyectos,
Gestion de Estudios Clinicos, Apoyo Metodologico

6.2. FAVORECER EL DESARROLLO DE CAPITAL HUMANO PARA EL DESARROLLO
DEL CONOCIMIENTO BIOMEDICO
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INDICADORES DE RESULTADO

2021

Indicador Resultado

Objetivo

{octubre 2021)

M® de personas incorporadas a cargo de programas
A3 2.00 =2020 (2 2 22021
Desarrollo del de RRHH (2)
Capital Humano A4 2.01 |N® de contratos de RRHH activos a fecha de corte - 23 22021
A6 2.02 |Sello HRS4R B0% 25% 50%

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.3]

[A.4]

[A.5]

[A.6]

Aumento de la contrataciéon de personal cientifico ligado a investigacion a través de ayudas
competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizardn acciones especificas para
potenciar la contrataciéon de investigadores clinicos a través de ayudas (Rio Hortega, Joan
Rodés).

Diversificacion de las fuentes de financiacion para la contratacién de personal mediante,
entre otras acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de ayudas no orientadas
especificamente a I+i en salud, potenciar la financiacion de personal de estructura mediante
ayudas publicas, aumentar la captacion de fondos no competitivos con los que poder financiar
la contratacién de personal, etc.

Analisis de la situacién profesional de los investigadores y técnicos de apoyo contratados
por la Fundacién (por ejemplo: tipo de contrato -indefinido/obra y servicio, etc, etapa
investigadora -R1, R2, R3, R4-, fuente de financiacién, etc.). Los resultados de este analisis se
compartiran con la CSyF para estimar las necesidades de dotaciéon de plazas de las nuevas
categorias de profesionales investigadores recogidas en la Estrategia de I+i en Salud asi como
para el disefio de convocatorias de ayudas de RRHH para I+i del SSPA.

Continuar en la implantacion del sello HR Excellence in Research (HRS4R), especialmente los
compromisos asociados a la Carta Europea del Investigador y el Cdédigo de Conducta en la
Contratacion de Investigadores de la Comisién Europea.

Para ello, durante 2022, la FUNDACION reiniciara la acreditacion e identificara y llevara a cabo la
autoevaluacion de la situacion de partida y realizard, tras ella, un Plan de Actuacién a dos afios
vista.

Servicios participantes. Gestion de investigacion y Gestion de RRHH
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6.3. AUMENTAR LA CAPTACION DE RECURSOS PARA I+i EN SALUD

_—

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Actividad 1D Indicador Objetivo (o(iif)l:gaztg);l) Objetivo
3.00 Fqndos gestionados por la FGI para I+D+i ) 61241053 52021
A7-AS (ejecutados)
3.01 |Fondos totales captados desde la FGI (95?31(;29?42) 900016,38 22021
3.02 Fondos competitivos 146574,33 89005,17 22021
3.03 Autonémicos 76332,33 75029,5
A7 3.04 Autonémico externo a C.Salud 0 0
3.05 Nacional 44770 1239,67
Captacion de 3.06 AES (ISClII) 0 0
recursos 3.07 | Internacional 25472 12736
3.08 Fondos no competitivos 807925,09 811011,21 22021
3.09 Convenios de colaboracion 80314 86938
3.10 Convenios NO- C.Salud 80314 86938
A.8 3.11 Venta de servicios 101199,69 157074,32
3.12 Facturacion por estudios clinicos 415027,58 455034,76
3.13 Mecenazgo 211383,82 111964,13
3.14 Otros

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.7] Deteccion y analisis de los fondos disponibles para investigacion e innovacién a través de la
difusion y el asesoramiento para la captacion de ayudas de I+i, con especial atencién a los fondos
externos a la Consejeria de Salud y Familias.

[A.8] Actuaciones centradas en captacion de fondos no competitivos procedentes de fuentes
privadas, como los ingresos por facturacion de estudios clinicos, convenios de colaboracién para
desarrollo de proyectos, asi como la captacion de ingresos por mecenazgo.

Servicios participantes: todos
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6.4. ASEGURAR LA CALIDAD EN LA GESTION DE LA I+i DEL SSPA

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Tipo Actividad Indicador - Resultado -
Objetivo (octubre 2021) Objetivo
4.00 |% de registros validos en los sistemas de gestion 22020 (100%) 99% 100%
A9 Aux Ne° de registros totales (Ayudas+EC) 138
Aux Ne° de registros validos (Ayudas+EC) 136

% de contratos de estudios clinicos comerciales
tramitados en un plazo inferior o igual a la mediana de

4.01 L 0 [ 0
Calidad en la dias de tramitacion de contratos en la RFGI durante el 70% 1% 70%
gestion de la I+i A1l ejercicio anterior
Aux % EECC en plazo; N° contratos EECC firmados 100%; 1
Aux % EEOO en plazo; N° contratos EEOO firmados 63%; 8
Aux % ICPS en plazo; N° contratos ICPS firmados 50%; 2
o — - - -
A2 402 % implantacion de! Slste’m.a de Garantia de Calidad de 100% 100% 100%
Promotor de Estudios Clinicos
A13 4.03 |N°de grupos validados en Investiga+ 20 21 22021

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.9] Se continuara con la correccion de errores e incidencias y, en general, mejorando la calidad
de los datos registrados en los sistemas de informacién Fundanet e Investiga+, trasladando
los criterios de los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet y sus actualizaciones
a los datos ya registrados en estas bases de datos. Sin perjuicio de otras actuaciones, se prestara
especial atencién en la mejora de la calidad de los siguientes datos:

a. Personal contratado con ayudas competitivas. Mejorar la calidad de los registros de ayudas de
RRHH, con el objetivo de que pueda consultarse de forma directa las personas contratadas
con este tipo de ayudas.

b. Registros de ayudas de I+i. Si continuard con la correccién de los nuevos tipos de
errores/incoherencias que se definieron en la RFGI-SSPA durante 2021.
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c. Registros de estudios clinicos. Continuar con correccion de errores e incidencias de datos de
registros histéricos de estudios clinicos.

Servicios participantes: todos

[A.10] Implantar en la Fundacion el cédigo ético, basado en el modelo comun aprobado en la RFGI
en 2020, y comenzar la implantaciéon del sistema de seguimiento de las obligaciones legales
de las fundaciones (compliance legal) que se esta desarrollando en el marco de la Red.

Serviclos participantes: gerencia / asesoramiento legal
[A.11] Optimizacion de los procesos de gestion de los estudios clinicos, de modo que se produzca

una mejora en el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente en cuanto a
tiempos de gestion de los contratos y seguimiento de los estudios.

[A.12] Valoracién de la puesta en marcha del Sistema de Garantia de Calidad de Promotor de
estudios clinicos / revisar y actualizar los procesos del Sistema de Garantia de Calidad de
Promotor de estudios clinicos

Servicios participantes: Gestion de estudios clinicos

[A.13] Continuidad en la identificando de grupos estables de investigacion del &mbito de la Fundacion
y registrar su informaciéon de actividad y produccién cientifica en el inventario de grupos de
investigacion del SSPA de Investiga+.

Servicios participantes. Gestion de ayudas

[A.14] Apoyo a la monitorizacién y seguimiento de los indicadores estratégicos de investigacion
e innovacién para la elaboracién, entre otros, de:

Seguimiento anual del Contrato Programa SAS — anual

Seguimiento semestral del Plan de Actuaciéon de la RFGI (mayo/octubre)

Memorias de los centros asistenciales del ambito de actuacién de la Fundacién que asf lo
soliciten sus direcciones y con los datos que aporten los profesionales y servicios.

Estadistica I+i del INE (marzo - junio)

Informe Actividad semestral.

Servicios participantes: todos

[A.15] Desarrollo de la Estrategia de Investigacion e Innovacion Responsable (RRI), con el objetivo
ultimo de reducir la brecha que existe entre la comunidad cientifica y la sociedad, incentivando
que distintos grupos de interés (entidades de la sociedad civil, comunidad educativa,
comunidad cientifica, responsables de politicas y el sector empresarial e industrial), trabajen
juntos en todo el proceso de investigacion e innovacion.

La RRI comprende 6 lineas de desarrollo, que desde la Fundacién van a ser desarrolladas
durante 2022 con las siguientes acciones:
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a) Participacion ciudadana, colaborando con los servicios en actividades y eventos en los
que las asociaciones y ciudadanos estén presentes, dando visibilidad a su trabajo de
investigacion.

b) Acuerdos de colaboracion para proporcionar herramientas que fomenten la
responsabilidad compartida entre grupos de interés e instituciones.

c) Igualdad de género: actividades orientadas a la mejora de esta politica en la que trabaja
activamente la fundacion, muy definida, por otro lado, en el HRS4R.

d) Educacion cientifica para mejorar los procesos educativos y promover vocaciones
cientificas entre los méas jovenes: se continuara participando en actividades de difusion y
divulgacion cientifica (Ej: publicacion de noticias, Semana de la Ciencia, etc.)

e) Etica para fomentar la integridad cientifica, se continuard trabajando durante 2022
como se realiza, en la actualidad, con el CEl para que no se ponga en marcha ningln
proyecto que no cuente con su informe favorable, paso previo para cursar la preceptiva
conformidad de la direccion de los Centros en los que se realice la investigacion.

f)  Acceso abierto a la informacién cientifica: se iniciard un acercamiento a la politica de
Open Science que pondra en marcha la BV-SSPA que incluiré:

i. Los incentivos para fomentar el acceso abierto a las publicaciones, en medios Open
Access y en el repositorio institucional del SSPA, reconocido, normalizado y compatible con
las infraestructuras europeas (gj. OpenAire).

ii. Facilitar la publicacién en abierto de datos en repositorios normalizados y reconocidos
en la disciplina. Se toma como referencia la infraestructura europea de datos en abierto
EOSC (European Open Science Cloud).

Servicios participantes: todos
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6.5. ESTIMULAR LA INVESTIGACION COOPERATIVA ENTRE GRUPOS DEL SSPA

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Tipo Actividad 1D Indicador o Resultado o
fi
Objetivo (octubre 2021) Objetivo
5.00 |N°de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA 22020 (6) 7 22021
A6 |Propio |N°de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con 76
Redes |+ SSPA FABIS |IP OTROS CENTROS)
N° de participaciones en estudios clinicos que se S
AL 807 desarrollan en RECAs 2020 (3) 4 s

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA

[A.16] Promocion e impulso al desarrollo de alianzas y colaboraciones cientificas entre los grupos del
SSPA, de modo que se incrementen el nimero de solicitudes de proyectos en cooperacion —
especialmente en el ambito europeo-, estudios clinicos multicéntricos, publicaciones, etc.

Servicios participantes. Gestion de la Investigacion, Metodologia y Gestion de Estudios Clinicos.

[A.17] Promocién de la participacion de los investigadores del ambito de la Fundacién en los estudios
clinicos de las Redes de Estudios Clinicos en Andalucia (RECAS).

Servicios participantes: Gestion de la Investigacion, Metodologia y Gestion de Estudios Clinicos.

Equipamientos y servicios de I+i compartidos

[A.18] Colaboracion en el desarrollo de un Plan de redes de colaboracién entre las estructuras de
apoyo a la investigacion (ECAI), y especificamente actualizar del inventario de equipamiento
y servicios de investigacion de Investiga+.

Servicios participantes. Gestion de la Investigacion y Gestion de Estudios Clinicos.
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6.6. INCREMENTAR LA PARTICIPACION EN PROYECTOS INTERNACIONALES

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Tipo Actividad 1D Indicador o Resultado o
Objetivo (octubre 2021) Objetivo
6.00 |N°de ayudas internacionales activas 2 2 22021
A19 6.01 |N°de propuestas presentadas a programas de la UE 0 2 21
N° de propuestas presentadas a programas
.02 |. . 4 1 >
Proye'ctos 6.0 internacionales no-UE 1
Internacionales Ne de propuestas presentadas coordinadas por
6.04 h 0 0 -
A20 Investigador del SSPA
) 6.05 N° de propuestas presentadas con liderazgo SSPAde 0 1 )
’ paquetes de trabajo

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.19] Promocion de la participaciéon de los grupos del dmbito de LA FUNDACION en programas
internacionales investigacion e Innovacion.

[A.20] Fomento y apoyo de la participacién en proyectos europeos en consorcio de investigadores
del SSPA del &mbito de LA FUNDACION.

Servicios participantes: Gestion investigacion y OP/
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6.7. DESARROLLAR LA I+| EN EL AMBITO DE LA ATENCION PRIMARIA

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022

Tipo Actividad ID Indicador Resultado

Objetivo Objetivo

(octubre 2021)

o ; .
700 N de.proyectos activos en Ios.que.pammpan 22020 (1) 1 >1
investigadores de Atencién Primaria
A21 Probio N° de proyectos activos en los que participan
FABpIS investigadores de Atencién Primaria 22020 (7) 3
(COLABORADORES)
5 — — - -
A9D 701 N° de grupos de Atencmn Primaria en el inventario de 22020 (2) 2 >2
grupos de Investiga+
N° de proyectos activos de liderados por S o
.02 investigadores de de Atencién Primaria (financiados) 2020 (1) ! 21
Atencion Ne° de investigadores principales y colPs activos en
; ; 7. ” S 22020 (1 1 21
Primaria 03 Atencién Primaria 020(M)
Aux |Mujeres 1
A23 Aux |Hombres 0
Propio N° de proyectos activos de liderados por
FABpls investigadores de de Atencién Primaria (con o sin 3 22021
financiacion)
Propio |N° de proyectos presentados a convocatorias por 4 52021
FABIS |profesionales de Atencién Primaria B

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.21] Promocién de la cultura de la investigacion y la innovacién en Atencién Primaria (AP),
potenciando la participacién en proyectos de I+i de grupos del ambito hospitalario, y Centros
Tecnolégicos de la universidad que puedan actuar como tractores de la investigacion en AP.

[A.22] Identificacion y estimulo a la creacién de grupos estables de investigacion de Atencién Primaria
(AP) y participar en el desarrollo del inventario de grupos de AP del SSPA, registrando esta
informacion en Investiga+.

[A.23] Impulso del nimero de proyectos de investigacion en AP presentados a financiacion,
especialmente a través de la promocién de la participacion de estos profesionales como IP en
la convocatoria de Atenciéon Primaria de la CSyF y el apoyo de los servicios de apoyo
metodoldgico para el desarrollo de propuestas de investigacion de estos profesionales.

Servicios participantes. Gestion de Investigacion y Apoyo Metodoldgico
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6.8. FACILITAR LA TRASLACION A LA PRACTICA ASISTENCIAL A TRAVES DEL
DESARROLLO DE ESTUDIOS CLINICOS

INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022
Tipo Actividad 1D Indicador o Resultado o
Objetivo (octubre 2021) Objetivo
EC A24 8.01 |N°de estudios clinicos activos comerciales 22020 (91) 88 90
comerciales ' 8.02 |N°de estudios clinicos nuevos comerciales 22020 19) 11 15
S - — — -
8.03 N°de e.stud|os clinicos activos independientes 22020 (11) 14 20
EC A5 promovidos por la FGI
independientes ) o i fni i i
p 8.04 N°de e_studlos clinicos nuevos independientes 22020 (3) 4 6
promovidos por la FGI
EC fases e 8.05 |N°de estudios clinicos activos fase I-lI 22020 (7) 8 10
tempranas ' 8.06 |N°de ensayos clinicos nuevos fase I-II 22020 (3) 2 2

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.24] Fomento de la colaboracién publico-privada a través del desarrollo de estudios clinicos
(ensayos fase Il 'y lll, estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos sanitarios)
promovidos por la industria en el seno de los centros asistenciales del SSPA.

Para ello se trabajara especialmente junto al resto de fundaciones de la RFGI en las siguientes
lineas de actividad:

a. Agilizacion de la firma de contratos de estudios clinicos y de las solicitudes de anexos 4.

b. Elaboracion de Encuesta de Satisfaccion de Calidad Percibida dirigida a Promotores y CROs.
c. Actualizacién de modelos de contratos para la realizacion de estudios clinicos en Andalucia.
d. Digitalizacién de procesos de gestion de estudios clinicos.

e.
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[A.25] Incentivacion e impulso del desarrollo de estudios clinicos independientes (ensayos fase Il y
[, estudios observacionales e investigacion sanitaria con productos sanitarios) donde la LA
FUNDACION acttia como promotor. Para ello, en 2021 se priorizaran las siguientes acciones:

a. Participacion junto al resto de la RFGI en la elaboracién y disefio de una propuesta de cartera
de servicios y estandares de calidad para garantizar la equidad de los servicios a nivel de la
Red.

b. Continuidad tras implantacion del sistema de garantia de calidad en RFGI-SSPA como
promotor de estudios clinicos.

c. ldentificacién y en su caso realizar seguimiento y control de aquellos casos aislados en los que
profesionales del SSPA actien como promotores de estudios clinicos, ya que el Convenio de
Colaboracion SAS-RFGI establece que seran las FGI las que actien como promotores de los
estudios clinicos independientes desarrollados por los profesionales del SSPA.

d. Fomento de la visibilidad y transparencia de los estudios clinicos promovidos por la Fundaciéon
mediante el registro en las bases de datos nacionales e internacionales (ClinicalTrials.eu, REec).

[A.26] Incentivacion y apoyo a la participacion de los centros sanitarios del &mbito de la Fundacién en
ensayos clinicos en fases tempranas (I).

Servicios participantes. Gestion de Estudios Clinicos

6.9. POTENCIAR LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y LOS PROCESOS DE
INNOVACION
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INDICADORES DE RESULTADO

2021 2022

Tipo Actividad 1D Indicador Resultado

Objetivo Objetivo

(octubre 2021)
Proteccion de

A.27 9.00 [N°de registros de propiedad industrial y/o intelectual 22020 (0) 1 21
resultados

9.01 |N°acuerdos de licencia de explotacién 22020 (0) 0 21
N° de acuerdos con empresas para desarrollo de
productos/servicios/innovaciones de gestion

9.02 22020 (1) 5 24

A2g |Propio|N°de acuerdos con empresas para desarrollo de
FABIS |productos (ACTIVOS)

Transferencia 22020 (4) 9

N° de proyectos presentados a convocatorias de
9.03 |innovacion publicas (CSyF, Retos-Colaboracion, - 1 21
Desarrollo Tecnolégico ISCIII, etc.)
A.29 9.04 [N°de nuevas empresas biotechs asesoradas - - -

Emprendimiento Propio N° de proyectos tractores para la economia de la

>
A2 FABIS |provincia de Huelva 22020 (1) ! !

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

[A.27] Desarrollo e identificacion de ideas innovadoras, resultados intermedios o susceptibles de
generar nuevos registros de propiedad industrial e intelectual y apoyar al nodo coordinador
de la Oficina de Transferencia de Tecnologia del SSPA (OTT-SSPA) en la promocidn de nuevas
solicitudes de estos registros (patentes, ampliaciones PCT, modelos de utilidad y registros de
propiedad intelectual).

[A.28] Promocién de la colaboracién publico-privada con empresas para desarrollo de proyectos de
I+i y estimulacion de contactos con las mismas con el fin de que se puedan firmar, finalmente,
acuerdos de licencia de explotacion y de colaboracién publico-privada con empresas para
proyectos de I+i.

[A.29] Contacto y asesoramiento a empresas biotecnologicas para el desarrollo de proyectos
estratégicos tractores, con grupos de investigaciéon de la provincia de Huelva.

Servicios participantes. Gestion de Investigacion y OTT
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7. INFORMACION PRESUPUESTARIA

Los recursos previstos a gestionar por FABIS, se pueden clasificar en actividades propias y mercantiles.

Segun el articulo 26.1 D. 32/2008, son actividades propias las que se realizan para el cumplimiento de sus
fines fundacionales, sin perjuicio de que la prestaciéon o servicio se realice de forma gratuita o con
contraprestacién de las personas beneficiarias.

Por otro lado, las actividades mercantiles son aquellas que estan directamente relacionadas con el fin
fundacional o son necesarias para el sostenimiento de la actividad fundacional, con sometimiento a las
normas reguladoras de la defensa de la competencia.

Por lo tanto, en este apartado se expresan los ingresos, gastos de explotacién previstos, asi como los
recursos de inversion prevista en relacion con el desarrollo de actividades propias (Cartera de Servicios de
Gestion y Apoyo de la RFGI-SSPA) y actividades mercantiles.
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7.1.1. Recursos previstos por actividades propias

Las actividades propias que desarrolla FABIS corresponden con la Cartera de Servicios de Gestiéon y
Apoyo de la RFGI-SSPA;

*  Asesoramiento para la captacion de financiacion y establecimiento de colaboraciones
. Gestion de ayudas,

. Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

*  Asesoramiento de proyectos internacionales

. Gestion de ensayos clinicos y estudios observacionales

* Apoyo metodoldgico y analisis estadistico

*  Asesoramiento y gestion de la protecciéon y transferencia de los resultados

. Comunicacién y coordinacién de eventos

*  Gestion de centros e institutos de investigacion sanitaria vinculados al SSPA

A continuacion, se presentan, los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacidn, asi como los recursos
de inversidon previstos en relacion con el desarrollo de actividades propias;

INGRESOS PREVISTOS
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos financieros, ventas y bienes de inversion: terrenos,
etc.

Subvenciones del sector publico
Subvenciones oficiales a la explotacion ylas
Subvenciones oficiales de capital. 178.637 € 206.175 €

Prestaciones Servicios actividad Propia*
Agrupacion de los importes correspondientes a las cuotas 590.249 € 694.556 €
de usuarios y afiliados ylos ingresos de estudios clinicos,
promociones, patrocinadores y colaboraciones

Aportaciones privadas**

Donaciones ylegados de capital, otras subvenciones,
donaciones ylegados y otras subvenciones a la explotacion.
Acuerdos/Convenios de colaboraccion competitivosy no
competitivos 706.077 € 720.969 €

Otros ingresos

Gestion de los retornos econémicos procedentes de
transferencia de tecnologia, diferencias positivas de cambio,
Ingresos extraordinarios e ingresos y beneficios de otros
ejercicios
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GASTOS E INVERSIONES 2021 2022

Ayudas monetarias y otros gastos de gestion

Becas, cesion de equipamiento a los centros

Aprovisionamientos 140.905 € 149.572 €

Gastos de personal (investigadores, estructura, apoyo
servicios para desarrollo EECC/EEQOQ) 724 676 € 867.201 €

Amortizaciones de inmovilizado

Otros gastos de explotacion 365.366 € 385.841 €

EECC/EPAS no Ejecutados 244016 € 219.086 €

Compras de equipamiento
Otros
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7.1.2. Recursos previstos por actividades mercantiles

En este apartado se muestran los ingresos previstos a obtener, gastos de explotacion, asi como los recursos
de inversiéon previstos en relacion con el desarrollo de la actividad mercantil que realiza la Fundacién que
corresponde con servicios de apoyo a otros destinatarios diferentes a nuestra comunidad investigadora de
referencia.

INGRESOS PREVISTOS

Ventas y otros ingresos de la actividad
mercantil Prestacion de servicios a otros beneficiarios
distintos a nuestra comunidad investigadora de

referencia:

o ) - 150.332 € 310.200 €
Patrocinios y otras prestaciones de Servicios
TOTAL (Ingresos Previstos) 150.332 € 310.200 €

GASTOS E INVERSIONES 2021 2022

GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion
Aprovisionamientos 15.033 € 31.210€
Gastos de personal (investigadores, estructura, 87.193 € 167.508 €
apoyo servicios para desarrollo EECC/EEOQ) ’ '
Amortizaciones de inmovilizado - €
Otros gastos de explotacion 48.106 € 111482 €
Subtotal 150.332 € 310.200 €
RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS - € - €
Compras de equipamiento
Otros
Subtotal - € - €
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7.1.3. Recursos comunes a todas las actividades

Se entiende por recursos “comunes” imputados a la actividad aquellos recursos que, por su naturaleza o

por su funcién, no sirven Unicamente a una sola actividad fundacional sino a todas o varias de las

actividades fundacionales.

INGRESOS PREVISTOS
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio
Ingresos financieros, ventas y bienes de inversion: terrenos, etc.

2021

2022

Prestacion de servicios actividad propia
Agrupacion de los importes correspondientes a las cuotas de usuarios y afiliados y los
ingresos de estudios clinicos, promociones, patrocinadores y colaboraciones

154.598 €

146.841 €

Subvenciones del sector publico
Subvenciones oficiales a la explotacion y Subvenciones oficiales de capital

110.221 €

165.117 €

Aportaciones privadas

Agrupa las donaciones y legados de capital, otras subvenciones, donaciones y legados y
otras subvenciones a la explotacion. Donaciones y legados de capital, otras subvenciones,
donaciones y legados y otras subvenciones a la explotacion. Acuerdos/Convenios de
colaboraccion competitivosy no competitivos

48.2590 €

54.387 €

Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil
Prestacion de servicios a otros beneficiarios distintos a nuestra comunidad investigadora de
referencia (Venta de Servicios)

6.000 €

19.000 €

Otros ingresos
Diferencias positivas de cambio, ingresos extraordinarios e ingresos y beneficios de otros
ejercicios

TOTAL ( Ingresos previstos)
GASTOS E INVERSIONES
GASTOS DE EXPLOTACION PREVISTOS

319.078 €
2021

385.345 €
2022

Gastos de Personal

216.950 €

280.355 €

Gastos financieros y gastos asimilados

Otros gastos de explotacion

102.128 €

104.990 €

Variacion de las provisiones de inversiones financieras

Diferencias negativas de cambio

Pérdidas procedentes del inmovilizado inmaterial, material y cartera de control y por
operaciones con obligaciones propias

Gastos extraordinarios y Gastos y pérdidas de otros ejercicios

Impuesto sobre Sociedades y Otros Impuestos

Subtotal

319.078 €

385.345 €

RECURSOS DE INVERSION PREVISTOS

Compras de equipamiento

Otros

Subtotal

!
ah | ah | ah
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7.2 Presupuestos 2022

7.2.1. Presupuesto de ingresos y gastos corrientes ejercicio 2022

PRESUPUESTO FABIS
INGRESOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS 2021

@) ngresos financieros I

A) Subvenciones oficiales a la explotacion y las Subvenciones
oficiales de capital. 178.637 € 206.175 €

a) Donaciones y legados de capital, otras subvenciones,
donaciones y legados y otras subvenciones a la explotacion.
Acuerdos/Convenios de colaboraccion competitivosy no
competitivos 706.077 € 720.969 €

a) Patrocinios y otras prestaciones de servicios 150.332 € 310.200 €
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PRESUPUESTO FABIS

GASTOS CORRIENTES PRESUPUESTADOS 2021
1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS GASTOS DE GESTION - € - €
Ayudas monetarias individuales: becas y cesion de bienes no
inventariables - €
Ayudas no monetarias a entidades: adquisicion bienes no
inventariables para la Sanidad Publica - €
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 155.938 € 180.782 €
Compras de material fungible y otro material 56.307 € 50.915 €
Compras material inventariable 12.265 € 44.851 €
compras material i+d+i 87.366 € 85.016 €
Compras de material bibliografico - € - €
3.- GASTOS DE PERSONAL 811.869 € 1.034.709 €
Sueldos y salarios 87.000 € 120.000 €
Sueldos y salarios proyectos 143.761 € 279.590 €
Sueldos y salarios EECC/EEOO/ Donaciones 299.399 € 224513 €
Retribuciones investigadores en ensayos clinicos 80.000 € 130.417 €
Remuneraciones de conferenciantes y asimilados . € - €
Seguridad Social a cargo de la entidad 180.708 € 249.189 €
Seguro de accidentes . € - €
Provisiones 15.000 € 25.000 €
Formacion 6.000 € 6.000 €
4.- OTROS GASTOS Y SERVICIOS 657.488 € 716.409 €
Reparaciones y conservacion 9.590 € 10.000 €
Servicios de profesionales independientes 107.507 € 131.366 €
Transportes y mensajeria - € 1.700 €
Arrendamientos y canones - € - €
Primas de seguros 1.500 € 19.000 €
Servicios bancarios y similares 3.596 € 14.000 €
Publicidad, propaganda y relaciones publicas - € - €
Suministros 10.279 € 10.873 €
Gastos de viaje 85.105 € 107.768 €
Tributos - € - €
Otros gastos y servicios 190.897 € 196.617 €
Ayudas Plan Propio (estancias, premios, etc) 5.000 € 6.000 €
EECC/EPAS no Eecutados 244,015 € 219.086 €
Amortizacion - € - €
5.- VARIACION PROVIS. ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.
INCOBRABLES - € - €
Pérdidas por deterioro de inmovilizado intangible - € - €
Pérdidas por deterioro de inmovilizado material - € - €
Pérdidas por deterioro de créditos de la actividad . € - €
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7.2.2. Presupuesto de inversiones ejercicio 2022

RSO DR » ADA 0 0
1.- INTANGIBLES
Aplicaciones informaticas - € - €
Concesiones administrativas - € - €
Otros inmovilizados intangibles - € - €
2.- INMOVILIZADO MATERIAL
Construcciones y terrenos - € - €
Instalaciones y terrenos - € - €
Magquinaria - € - €
Mobiliario - € - €
Equipos de proceso de informacion - € - €
Otros inmovilizados materiales - € - €
TOTAL INVERSIONES cle
7.2.3. Presupuesto consolidado ejercicio 2022,
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
INGRESOS PRESUPUESTADOS 2022 IMPORTE NOTAS
1.- INGRESOS DE LA ENTIDAD POR LA ACTIVIDAD PROPIA 927.144 €
a) Cuotas de usuarios y afiliados 720, 721 - €
b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 722, 723 20.000 €
¢) Imputacién de Subvenciones, donaciones y legados corrientes 740, 742, 747 907.144 €
d) Imputacion de subvenciones, donaciones y legados de capital 746 - €
2.- VENTAS Y OTROS INGRESOS ORDINARIOS DE ACTIVIDAD PROPIA'Y MERCANTIL
e 1.004.756 €
(Venta de Senvicios) 70X
3.- OTROS INGRESOS 73X, 75X, 77X, 79X - €
4.- INGRESOS FINANCIEROS 76X - €
5.- INGRESOS EXTRAORDINARIOS 778 - €
B1 TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 1.931.900 €
1.- APORTACIONES DE FUNDADORES Y ASOCIADOS Variacion 10X - €
2.- AUMENTO DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR €
Variacion 130, 131, 132, 11X, 172, 552
3.- DISMINUCION DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X - €
a) Gastos de establec. y formalizacion de deuda - €
b) Bienes del Patrimonio Histérico - €
¢) Inmovilizaciones materiales - €
d) Inmovilizaciones inmateriales - €
4.- DISMINUCION DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X - €
5.- DISMINUCION INVERSIONES FINANCIERAS €
Variacion 24X, 25X, 26X, 53X, 551, 565, 566
6.- DISMINUCION DE TESORERIA Variacion 570, 572 - €
7.- DISMINUCION DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO €
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555
8.- AUMENTO PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X - €
9.- AUMENTO DE DEUDAS
Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560, 561, 569, 40X, 41X, 465, 466, 47X - €
(Saldos acreedores), 438
B2 TOTAL INGRESOS POR OPERACIONES DE FONDOS - €
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PRESUPUESTO CONSOLIDADO
GASTOS PRESUPUESTADOS 2022 IMPORTE NOTAS

1.- AYUDAS MONETARIAS Y OTROS - €
a) Ayudas monetarias y no monetarias 650, 651, 652, 653, 654 (728) - €
2.- CONSUMOS DE EXPLOTACION 60X, 61X 180.782 €
3.- GASTOS DE PERSONAL 64X 1.034.709 €
4.- OTROS GASTOS 62X, 631, 68X 716.409 €
5.- VARIACION PROVISIONES ACTIVIDAD Y PERDIDAS CTOS.INCOBR. 69X, 79X - €
6.- GASTOS FINANCIEROS Y ASIMILADOS 66X - €
7.- GASTOS EXTRAORDINARIOS 678 - €
8.- IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES 630 - €
Al TOTAL GASTOS POR OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 1.931.900 €
1.- DISMINUCION DONACIONES Y AYUDAS A IMPUTAR . €
Variacion 61X, 13X, 131, 132, 172 ,552

2.- AUMENTO DEL INMOVILIZADO Variacion 20X, 21X, 23X - €
a) Gastos de establecimiento y de formalizacién de deudas - €
b) Bienes del Patrimonio Histérico - €
¢) Inmovilizaciones materiales - €
d) Inmovilizaciones inmateriales - €
3.- AUMENTO DE EXISTENCIAS Variacion 30X, 31X - €
4.- AUMENTO DE INVERSIONES FINANCIERAS L€

Variacion 24X, 25X, 26X, 56X, 551, 565, 566
5.- AUMENTO DE TESORERIA Variacion 570, 572 - €
6.- AUMENTO DEL CAPITAL DE FUNCIONAMIENTO
Variacion 43X, 44X, 47 (Saldos deudores), 555

7.- DISMINUCION DE PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS Variacion 49X - €
8.- DISMINUCION DE DEUDAS Variacion 14X, 16X, 17X, 18X, 479, 50X, 51X, 52X, 55X, 560,
561, 569, 40X, 41X, 465, 466, 47X (Saldos acreedores), 438

A2 TOTAL DE GASTOS POR OPERACIONES DE FONDOS - €
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En este apartado se muestra la distribucién del Presupuesto 2022 de FABIS por linea de actividad y centros asistenciales y de produccién cientifica de su &mbito de actuacién

EECC 35% Honorarios Investigadores
EECC 35% Fomento [+D+i

EECC 35% Costes Directos al Centro
EECC 30% Costes indirectos

EEOO 35% Honorarios Investigadores
EEOO 35% Fomento I+D+i

EEOO 30% Costes indirectos
EEOO/EEOO Farmacia

EECC/EEOO no ejecutados

ENTIDADES PUBLICAS
CISPS
Proyectos [+D+i
RRHH

Acc. Complementarias
SAS
RRHH
CEICE
Proyectos [+D+i
RRHH
Acc. Complementarias
Infraestructuras
ISClll
Proyectos [+D+i
RRHH
RETICS/CIBER/Plataformas
Infraestructuras
Acc. Complementarias
Otros
MINECO
Proyectos I+D+i
RRHH
Infraestructuras
Acc. Complementarias
Internacional EUROPEO
Internnacional NO EUROPEO
Otros (Universidad)

ENTIDADES PRIVADAS

Proyectos
RRHH

Convenios Colaboracion y Acuerdos Empresa

INGRESOS

ESTUDIOS CLINICOS

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS

Presupuesto 2021. Perspectiva Analitica Global por centros
(Datos cierre a fecha 31 OCTUBRE 2021)

FABIS

PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2022

HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ

HOSPITAL INFANTA ELENA

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO

CAMPINA

AGS NORTE DE HUELVA

TOTAL

126.632

64.911

61.721

57.152
57.152

130.000

54.737

75.263

157.880
157.880

79.880
79.880
78.000

78.000

540.073
47.394
67.822

21.425
38.980

944
363.507

594
594

7.448
7.448

10.091

483.188
80.846
99.848

33.377
72.463

1.667
194.987
119.041

30.179
1.229
1.229

28.949
28.949

62.211

26.651

7.511

911
8.316

198
32.629

9.674
12.477

4.220

9.162

294
17.527

1.238
1.238

1.196

1.200
1.200

4.382

3.642
3.642

1.100
1.100

2.191

6.000
6.000

727.366

54.905
67.822
64.911
22.336
48.492
61.721
1.142
406.037

594
594

57.152
57.152

7.448
7.448

677.715
90.520
112.325
54.737
39.897
83.924
75.263
1.962
219.086
287.800
198.938
10.871

10.871

79.880
79.880
78.000

78.000

30.187
30.187
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PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2022

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO

FABIS HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ HOSPITAL INFANTA ELENA CAMPIRA

AGS NORTE DE HUELVA TOTAL
INGRESOS

577.720

INGRESOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 137.089 514.781 167.947

ENTIDADES PUBLICAS . s
Universidad

CISPS

CEICE

Plan anual de Actividades (lIS/Centros Investigacion)
CsIC

FPS

MINECO

ISClIl

Otros

ENTIDADES PRIVADAS 137.089 514.781

167.947 577.720
Mecenazgo (Donaciones/Conv. Colab. Interes general) 89.697 287.061 14.243 35.979 316 1.600 26.644 105.540 350.000
Convenios Colaboracion y Acuerdos Empresas 15.015 47.392 227.720 62.406 227.720
Otros 0 0

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS

CISPS 89 1.446 89 1.446
SAS - -
CEICE - -
ISCIII 1.564 5.791 1.564 5.791
MINECO - -
Internacionales - -
Donaciones / Convenios 13.616 48.510 13.616 48.510
Otros 739 5.876 739 5.876

OTROS INGRESOS

Ingresos por facturacién a UCAI (IIS)
Ingresos por otros Costes Indirectos
Ingresos "Gestién administrativa" EECC+EEOO 26.960 16.841

Imputacion anual a ingresos de Subv. Capital (Ejem. Subvenciones de Infraestructuras ISCII,
cada afio se traslada a resultados en proporcién a la amortizacién del equipo que financia

Ingresos Funcionamiento FGI ( aportacion de cada centro / 1IS)

Ingresos funcionamiento SSCC
Ingresos funcionamiento SSCC Centro 1

Ingresos funcionamiento SSCC Centro N
Ingresos por venta de servcios 266.560

Cientifico-técnicos/ formacion -

Gestion y Servicios de Apoyo 16.413 19.000 65.096 266.560 6.529 19.362 5.278 88.038 310.200

Ingresos financieros _
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2022

RED DE FUNDACIONES GESTORAS
de la investigacion del SSPA

PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2022

CIERREZ((Z));: 1T - PRESUPUESTO 2022 CIERREZ(SS ]T - PRESUPUESTO 2022 ClERREZg;T - PRESUPUESTO 2022 CE:{REZE);T - PRESUPUESTO 2022 CIE?REzg;: I - PRESUPUESTO 2022 ClERREZS;T - PRESUPUESTO 2022

ESTUDIOS CLINICOS 540.073 483.189 53.354 4.391 600.735 547.715

EECC 35% Pago Honorarios Investigadores 47.394 80.846 7.511 9.674 54.905 90.520
EECC 35% Fomento [+D+i 68.767 101.516 198 12.771 68.964 114.287
EEOO 35% Pago Honorarios Investigadores 21.425 33.377 911 4.220 1.200 1.100 22.336 39.897
EEOO 35% Fomento |+D+i 38.980 72.463 8.316 9.162 1.196 1.200 1.100 48.492 83.925
167.705 89.958 14.110 7.580 245 158 900 636 182.960 98.331

195.802 105.029 223.076 120.755

GASTOS AYUDAS COMPETITIVAS

ENTIDADES PUBLICAS

157.880
157.880

119.040
30.178

287.800

198.938

RETICS/CIBER/Plataformas

CISPS - - 594 1.229 - - - 3.642 - 6.000 594 10.871
Proyectos [+D+i 594 1.229 3.642 6.000 594 10.871
RRHH - -
Acc. Complementarias - -

SAS 57.152 79.880 - - - - - - - - 57.152 79.880
RRHH 57.152 79.880 57.152 79.880

CEICE - 78.000 - - - - - - - - - 78.000
Proyectos 1+D+i - -
RRHH 78.000 - 78.000
Acc. Complementarias - -
Infraestructuras - -

ISCIIl - - 7.448 28.949 - 1.238 - - - - 7.448 30.187
Proyectos |+D+i 7.448 28.949 1.238 7.448 30.187
RRHH - -
Otros - -

Infraestructuras

Acc. Complementarias

Otros

MINECO

Proyectos +D+i

RRHH

Infraestructuras

Acc. Complementarias

Internacional EUROPEO

Internnacional NO EUROPEO

Otros (Universidad)

ENTIDADES PRIVADAS

Proyectos

6.655

62.211

RRHH

Convenios colaboracion y Acuerdos Empresas

10.091

26.651
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PREVISION PRESUPUESTO ANALITICO POR CENTROS 2022

DS HUELVA-COSTA Y CONDADO

FABIS HOSPITAL UNIVERSITARIO J.R. JIMENEZ HOSPITAL INFANTA ELENA CAMPIRA

AGS NORTE DE HUELVA TOTAL

GASTOS

GASTOS AYUDAS NO COMPETITIVAS 202.185 781.341 224558 868.920

ENTIDADES PUBLICAS : : e
Universidad - -
CISPS - -
CEICE - -
Plan anual de Actividades (Ingresos por aportaciones a ISS/Centros Investigacion) - R
CsIC - -
FPS - -
MINECO - -
ISCIIl - -
ENTIDADES PRIVADAS 202.185 781.341 224.558 868.920
Mecenazgo (Donaciones/ Convenios Colab. Interes general) 89.697 287.061 14.243 35.979 316 1.600 26.644 105.540 350.000
Convenios Colaboracion y Acuerdos Empresas 47.392 227.720 47.392 227.720
Otros/ Prestaciones de Servicios 65.096 266.560 6.529 19.362 5.278 71.626 291.200
GASTOS DE PERSONAL 122.475 122.475
Gastos de Personal propio no financiado 59.213 85.733 59.213 85.733
Seguridad Social 16.730 36.742 16.730 36.742

Provision Personal

OTROS GASTOS 104.990
Compras y servicios exteriores centros/IIS

104.990

Amortizaciones

Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de Estructra; sin Gastos de Personal) 28.433 104.990 28.433 104.990
Gastos financieros - -
% que gestiona la FGI de cada uno de los centros/IIS sobre el TOTAL de GASTOS 16% 20% 76% 2% 7% 6% 1% 1% 0% 2% 100% 100%

INGRESOS-GASTOS

previstos disposicion del centro
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Anexo 1

Indicadores Actividades 2022

(Version Ampliada)
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ACTUACION % de la investigacion del SSPA

; é Fabis

201 2022
Tipo Actividad ID Indicador - Resultado -
Objetivo (octubre 2021) Objetivo
Calidad del dato 4.00 |% de registros validos en los sistemas de gestidn 22020 (100%) agh 100%
(pertenem:e 3 AD Aux | N®de registros tofales (Ayudas+EC) 138
calidad enla
gestion de |+i) Aux | N°de registros validos (Ayudas+EC) 136
AA-A2. | 1.00 N de proyectos activos totales sobre COVID 22020 (15) 5 15
A 1,02 I® de proyectos de [+ activos sobre COVID 7 12
A2 1,03 N® de Estudios Clinicos activos sobre COVID 3 13
COVID-13 A Propio |N® de proyectos activos totales sobre COVID 9 11
’ FABIE |(COLABORADORES)
Al Colaboradores SAS 3 B
A1 Colaboradores no SAS 6 5
A3 200 I* de personas incorporadas a cargo de programas 22020 2) o 52021
Desarrollo del de RRHH
Capital Humano Ad 201 |N°de contratos de RRHH activas a fecha de corte - 23 22021
AB 202 |Sello HRS4R 50% 25% 50%
300 Ifqndus ges‘tlonados porla FGI para [+0+i . 51241053 52021
ATAS (ejecutados)
z2020
-
301 |Fondos totales captados desde 13 FGI (954499.42) 800016 38 22021
302 | Fondos competitivos 146574 33 8900517 22021
303 Attondmicos 7633233 750285
AT 304 Autondmico externo a C.Salud 0 0
' 3.05 Nacional 44770 1239 67
Captacion de 306 | AES{ISCII) 0 0
Tecursos 307 | Internacional 25472 12736
308 | Fondos no competitivos 80792509 81101121 2201
308 Convenios de colaboracion 30314 36038
310 Convenios NO- C.Salud 80314 86938
A8 N \Venta de servicios 101199 69 15707432
312 Facturacion por estudios clinicos 415027 58 45503476
313 Mecenazgo 211383 82 111964 13
314 Otros
% de contratos de estudios clinicos comerciales
tramitados en un plazo inferior o igual ala mediana de
0 dias de tramitacidn de contratos en la RFGI durante el 70% % 0%
A1 gjercicio anterior
Calidad en Ia Aux | % EECC en plazo; N® contratos EECC firmados 100%; 1
gestion de la [+ Aux | % EEOO en plazo; W contratos EEQOQ firmados 63%; 8
Aux | % ICPS en plazo; N° contratos ICPS firmados 50%:; 2
A2 402 % implantacion dell Slste‘m.a de Garantia de Calidad de 100% 100% 100%
Promaotor de Estudios Clinicos
A3 403 |N®de grupos validados en Investiga+ 20 21 22021
5.00 |N°de proyectos activas multicéntricos intra-SSPA =2020(8) 7 22021
AJ6 | propio |N° de proyectos activos multicéntricos intra-SSPA (con -
Redes |+ SSPA FABIS |IP OTROS CENTROS)
N de participaciones en estudios clinicos que se
naz o desarrollan en RECAs =2020(3) N >
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2021 2022
Tipo Actividad ID Indicador Resultado
Objetivo Objetivo
- (octubre 2021)
.00 |N®de ayudas internacionales activas 2 2 22021
A4S .01 |N®de propuestas presentadas a programas de la UE 2 21
MN® de propuestas presentadas a programas o
Proyectos 502 Jinternacionales no-UE 4 | =1
Internacionales M® de propuestas presentadas coordinadas por
5.04 h 0 0 -
A20 Investigador del S5PA
’ M® de propuestas presentadas con liderazgo SSPA de
§.05 : 0 1 -
paguetes de trabajo
7.00 N de lproyel:tos activos gp Ios_que_partlupan 22020 (1) 1 >1
investigadores de Atencion Primaria
A1 Propio MN° de proyectos activos en los que participan
FABF:IS investigadores de Atencidn Primaria =2020(7) 3
(COLABORADORES)
A22 701 M de grupos de lAtencmn Primaria en el inventario de 22020 (2) P »2
grupos de Investiga+
MN° de proyectos activos de liderados por o
i 702 investigadores de de Atencion Primaria (financiados) 22020 (1) 1 =1
Atencion M® de investigadores principales y colPs activos en
. . >
Primaria 703 Atencidn Primaria 22020 (1) 1 21
Aux  |Mujeres 1
A.23 Aux (Hombres a
Pronio M de provectos activos de liderados por
FAE?I'S investigadores de de Atencidn Primaria (con o sin 3 22021
financiacidan)
Propio |N° de proyec‘[os presen.taados_a co_nvoc:atonas por 4 2021
FABIS |profesionales de Atencian Primaria
8.01 |N°de estudios clinicos activos comerciales 22020 (91) 38 a0
Aux |N°de EECC activos comerciales 36
Aux  |N°de EEQO activos comerciales 41
A4 Aux |N°de ICPS activos comerciales 11
’ 8.02 |N°de estudios clinicos nuevos comerciales 22020 19) 11 15
Aux  |N°de nuevos EECC comerciales 1
Aux | N° de nuevos EEQO comerciales a
Aux  |N° de nuevos ICPS comerciales 2
503 N° de e;;udms cllln::cgls activos independientes 2020 (11) 14 20
Estudios clinicos promovidos paria
Aux  [N°de EECC activos independientes 0
Aux  [N°de EEQQ activos independientes 12
AZ5 Aux  |[N°de [CPS activos independientes 4
804 MN® de estudlos clinicos nuevos independientes 22020 (3) 4 6
promovidos por la FGI
Aux  |N°de nuevos EECC independientes 0
Aux  [N°de nuevos EEQQ independientes 3
Aux  |N°de nuevos [CPS independientes 1
A26 3.0 |N®°de estudios clinicos activos fase -l =2020 (7) 8 10
’ 3.06 |N®de ensayos clinicos nuevos fase -l =2020 (3) 2 2
A2T 9.00 |N®de registros de propiedad industrial y/o intelectual =2020 (0) 1 21
9.01 |N®acuerdos de licencia de explotacidn =2020 (0) 0 21
902 MN® de an:uelrdog ponrempres.as para desa_rrlollo de 22020 (1) 5 =
productosisenvicios/innovaciones de gestion
Propio |N® de acuerdos con empresas para desarrallo de
A.28 22020 (4) 9
Transferencia e FABIS |productos (ACTIVOS)
innovacion MN° de proyectos presentados a convacatorias de
9.03 |innovacidn publicas (CSyF, Retos-Colaboracian, - 1 =1
Desarrollo Tecnoldgico ISCI, etc.)
A.29 9.04 |N®de nuevas empresas biotechs asesoradas - - B
Propio |M® de proyectos tractores para la economia de la
A2 FABIS |provincia de Huelva 22020 (1) 1 1
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Cartera de Servicios de Gestion y Apoyo a la I+D+i en Salud
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1. Servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion vy establecimiento de
colaboraciones

El objetivo principal del servicio de Asesoramiento para la captaciéon de financiacién es incrementar la
captacion de fondos de &mbito autondmico, nacional e internacional del sector publico y privado por
parte de los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Andalucia (SSPA).

El servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacién comprende las siguientes actividades:

*  BuUsqueda, seleccion, sintesis de informacién sobre las oportunidades de financiacion para la
[+D+i en Salud

*  Difusion personalizada y colectiva de las oportunidades de financiacién para la [+D+i en
Salud

*  Difusion de buUsquedas de socios
*  Difusion de oportunidades de colaboraciéon con empresas (demandas tecnolégicas)
*  Elaboracién y mantenimiento de herramientas de planificaciéon y consulta de la informacién

*  Facilitar y fomentar de manera proactiva la participacion de los profesionales del SSPA en las

convocatorias de ayuda

*  Elaboracién de planes individualizados a los clientes de para la captacién de financiacién para
el desarrollo de su linea de investigacion por un periodo de al menos 2-3 afios. Sera de
especial interés la realizacion de estos planes para profesionales que hayan participado en
alguna convocatoria y no habiendo recibido financiacién el informe de evaluacion de su
proyecto lo valore como cientificamente bueno.

*  Resolucion de consultas personalizadas

* Desarrollo de actividades informativas, dirigidas a los profesionales del SSPA y la Red de
Fundaciones Gestoras del SSPA

Los instrumentos de planificacién y consulta para la busqueda de financiacidn que este servicio pone
a disposicion de la comunidad investigadora son accesibles desde Investiga+:
www.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/investigamas/

2. Servicio de Gestion de Ayudas

Este servicio es fundamental para el investigador, quien, por su perfil profesional, no tiene por qué
conocer los entresijos de las labores de gestidon que rodean a las ayudas. Es inevitable, por otra parte,
que dichas ayudas lleven aparejado este tipo de tareas, por lo que surge la necesidad de contar con
una figura intermediaria (el Gestor de Proyectos) entre el investigador y el organismo financiador.
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Considerado como el que dio origen a la creacion de las Fundaciones Gestoras, este servicio libera al
investigador del consumo de tiempo que le supondria realizar él mismo las actividades de gestion,
para permitirle dedicarse a la investigacion, ademas de a su labor asistencial en el caso de los clinicos.

El servicio de Gestién de Ayudas comprende las siguientes actividades:

* Andlisis de las Bases Reguladoras, Convocatorias y/o Programas de Trabajo

* Asesoramiento personalizado para la presentacion de solicitudes (ayuda para el disefio,
redaccion y elaboracion del presupuesto del proyecto)

* Apoyo en la tramitacién de autorizaciones (éticas y otras)
* Anticipo de fondos para la investigacion subvencionada, segun disponibilidad de tesoreria)

*  Gestién econdmica de las ayudas (Compras/ Seleccion, contratacién y formaciéon de recursos

humanos para la investigacion)
*  Seguimiento y justificacion

*  Evaluacion final

3. Gestion de donaciones, acuerdos y contratos

4. Servicio de Asesoramiento de Proyectos Internacionales

El servicio de Asesoramiento de proyectos internacionales tiene como fin mejorar el acceso y obtencién
de fondos provenientes de programas europeos e internacionales que financian [+D+i; Aumentar
cuantitativa y cualitativamente la presencia y participacion del Sistema Sanitario Plblico de Andalucia en
programas internacionales y europeos que financian |+D+i, asi como gestionar eficazmente los fondos
internacionales y europeos.

Los instrumentos que este servicio pone a disposicion de la comunidad investigadora corresponden con
que se han relatado con anterioridad en el servicio de Asesoramiento para la captacion de financiacion,
excepto el canal Web, ya que la Oficina de Proyectos Internacionales del SSPA, ubicada en la Fundacién
Progreso y Salud cuenta con su propio portal, al cual se pueden dirigir los investigadores a través de la
siguiente direccion www.juntadeandalucia.es/proyectosinternacionales-salud

Este servicio comprende las siguientes actividades:

* Difusion online masiva de informacion via web y e-boletin (en coordinacidn con el Servicio
de Captacion de Financiacion)

* Difusion online personalizada tras realizarse previamente las busquedas de socios vy
convocatorias.

*  Difusién presencial
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* Eventos organizados por terceros

* Jornadas informativas sobre convocatorias

*  Formacion dirigida a grupos de |+D+i

* Formacion especifica para gestores de proyecto y del drea econdmica

* Asesoramiento para el cambio de financiacién regional y nacional por europea a través de

reuniones con grupos de [+D+i
* Asesoramiento en el disefio, redacciéon y tramitacion de la propuesta
* Apoyo en la fase de Negociacion

* Asesoramiento durante el desarrollo del proyecto

5. Servicio de Gestién de ensayos clinicos v estudios observacionales

El servicio de Gestién de ensayos clinicos y estudios observacionales responde a la necesidad de
prestar asesoramiento administrativo, técnico y econémico, tanto a los investigadores como a los
promotores, en la gestion y tramitacién de ensayos clinicos con medicamentos de uso humano, asf
como estudios post-autorizacion, que se realizan en los distintos centros del Servicio Sanitario Publico
de Andalucia.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

* Captacion de Promotores interesados en desarrollar un EC o EO

* Asesoramiento personalizado al Promotor para la busqueda de IP y colaboradores para el
desarrollo del EC o EO

* Asesoramiento para el desarrollo de investigacion clinica independiente

*  Gestion administrativa de EECC/EEOO

Ademas de las Fundaciones Gestoras de la [+D+i en salud, existen otros servicios regionales de apoyo
al desarrollo de ensayos clinicos, gestionados por FPS, como la Red Andaluza de Disefio y Traslacion
de Terapias Avanzadas (RADyTTA). La RADyTTA tiene como mision el impulso, apoyo, desarrollo y
traslacion de las Terapias Avanzadas con el propdsito de mejorar la salud de la poblacion. Para ello,
proporcionara el soporte necesario para el maximo desarrollo de la investigacién multidisciplinar en
el campo de las Terapias Avanzadas en Andalucia, facilitando la formacién de tecndlogos,
investigadores basicos y clinicos, impulsando la investigacion traslacional en este campo y
promoviendo la traslacion de conocimiento que permita llevar lo antes posible a la poblacion los

potenciales beneficios de las terapias avanzadas.
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6. Servicio de Apoyo metodoldgico y estadistico

El servicio de Apoyo metodoldgico y estadistico responde a la necesidad de dotar de rigurosidad y
calidad cientifica a los proyectos de investigacion, comprendiendo las siguientes actividades:

* Ofrecer Apoyo metodoldgico y analisis estadistico a los investigadores en la presentacion
y subsanacion de propuestas, asi como a lo largo del desarrollo del proyecto de
investigacion

* Revisiéon del protocolo, objetivos e hipdtesis de los proyectos presentados, con objeto
minimizar su rechazo por las Entidades Financiadoras.

*  Proporcionar mayor calidad en el disefio, ejecucién y comunicacién de los resultados.

Es de destacar la vinculacidon de este servicio a la Biblioteca Virtual del SSPA (BV-SSPA) a la cual
pueden dirigirse de forma gratuita los profesionales del Sistema Sanitario PUblico Andaluz para revisar
y analizar la literatura publicada en revistas de impacto que estd relacionada con su linea de
investigacion.

7. Servicio de Asesoramiento v gestion de la proteccion v transferencia de los resultados

El servicio de Asesoramiento y gestion de la proteccion y transferencia de los resultados asume un
papel proactivo de apoyo y gestion en la proteccién y traslacion de los resultados de investigacion,
asi como de las innovaciones casuales, y en el establecimiento tanto de alianzas empresariales como
colaboraciones.

La prestacion de este servicio a la comunidad investigadora se sustenta en la Encomienda de Gestién
de los Derechos y Transferencia de resultados derivados de la investigacion en Ciencias de la Salud
realizados en centros y servicios del SAS (BOJA n°® 100 de 25 mayo de 2010). Dicha encomienda aporta
un marco juridico idéneo a la Fundacién Publica Andaluza Progreso y Salud, como papel central de
coordinaciéon de las actividades en transferencias de tecnologias y facilita la coordinacion de
actuaciones y de objetivos con el resto de las fundaciones Gestoras del [+D+i en Salud en materia de
transferencia de resultados derivados de la investigacion.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

*Asesoramiento para la proteccién de resultados
*  Gestion de la proteccion de los resultados
* Asesoramiento y gestion de la transferencia de resultados

* Asesoramiento para establecimiento de alianzas empresariales (acuerdos de colaboraciéon
publico-privado, acuerdos de licencia de explotacion, acuerdos de confidencialidad,
acuerdos de transferencia de material, acuerdos de cesion de derechos de bienes
incorporales)
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En relaciéon con los posibles ingresos generados por cesién o venta de derechos relativos a propiedad
intelectual o industrial, su tratamiento sera el siguiente, determinado por la Ley 16/2007, de 3 de
diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento conforme a la cual, “los resultados de
investigacion, desarrollo e innovaciéon llevadas a cabo por personal de los centros e instalaciones
pertenecientes al &mbito de Sector Publico Andaluz, o que desempefie actividad en los mismos o a
través de redes, asi como los correspondientes derechos de propiedad industrial, perteneceran, como
invenciones laborales y de acuerdo con el Titulo IV de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentes
de Invencion y Modelos de Utilidad, a la Administracion, institucion o ente que ostente su titularidad”.

De conformidad con lo establecido en esta norma, la titularidad de los derechos de las actividades
realizadas por los profesionales y en los centros del Servicio Andaluz de Salud, pertenecen a dicho
organismo, sin perjuicio de que mediante convenios de colaboracidon se articule que la gestion de la
proteccion, cesion y venta de dichos derechos sea ejercida a través de la Fundacioén, asi como que en
determinados supuestos se establezca una titularidad compartida y de caracter parcial para las
distintas entidades, si se ha producido la confluencia de las mismas en la obtencién de un resultado.

8. Comunicacién y coordinacion de eventos

El servicio de Comunicacién y Coordinacién de Eventos tiene como objetivo difundir la actividad
cientifica que se realice en el seno del SSPA, dar a conocer los servicios de apoyo a la [+D+i en salud,
aumentando la presencia y visibilidad de forma coordinada de la RFGI-SSPA en los actos
institucionales nacionales, autonémicos y locales que tengan como fin tanto la promocién de la
investigacion como la profesionalizacion de la gestiéon de esta.

Este servicio comprende las siguientes actividades:

*Dar a conocer la cartera de servicios de gestién y apoyo de la I+D+i en Salud
* Promover la difusién de la préactica cientifica en el seno del SSPA

*  Aumentar la presencia y visibilidad de la RFGI-SSPA en los actos institucionales
internacionales, nacionales, autonémicos y locales aprovechando las economias de escala y
el esfuerzo organizativo realizado en los eventos, llegando a un nidmero méas amplio de
investigadores al conseguir la participacion interprovincial

* Coordinacién y puesta en comun a través del Boletin informativo a los profesionales de la
RFGI de todos los eventos nacionales, autonémicos y locales que tengan como fin
promocionar la investigacion

* Coordinacién y puesta en comun a través del Boletin informativo a los profesionales de la
RFGI de actividades formativas de Gestion de la I+D+i a nivel nacionales, autonémicos y
locales que resulten interesantes para los profesionales de las Fundaciones Gestoras
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Para la estimacion del presupuesto anual de la Fundacién Gestora es esencial tener presentes los
Principios Rectores de Gestion Econdmica de la RFGI-SSPA, teniendo especial interés los criterios
establecidos en relacién a los costes indirectos vinculados a proyectos de I+D+i, adquisiciones de
equipamiento, contrataciones de recursos humanos y a la gestion de ensayos clinicos, recogidos en
"Convenio de Colaboracién entre el Servicio Andaluz de Salud y la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS,
FIBICO, FCADIZ, FISEVI" , renovado el 29 de junio de 2020 y cuya primera version se firmo el 7 de
febrero de 2012.

Las Fundaciones de la RFGI-SSPA destinaran los ingresos que obtengan en relacién con proyectos a los
fines para los cuales les sean concedidos y a las actividades que constituyan su objeto fundacional, en
definitiva, a la promocién de la investigacion ya la innovacion en salud en el ambito del SSPA.

En el caso especifico de la gestion de proyectos financiados en régimen de subvencién de costes totales,
fundamentalmente los correspondientes a los programas marco de I+i de la Unién Europea, las
Fundaciones de la RFGI-SSPA gestionaran los fondos liberados por la justificacion de los costes de
persona. Estos fondos se emplearan en, actividades de promociéon y desarrollo de la investigacion de
los grupos en los que esté adscrito el personal que ha dado lugar a dicha liberacién de fondos.

El coste del desarrollo de las actividades de gestién y apoyo por parte de las Fundaciones de la RFGI -
SSPA en el ambito del SAS, debera ser compensado a través de los ingresos por costes indirectos y
otros ingresos derivados de sus actividades de gestién, y que garanticen su estabilidad financiera.

De acuerdo con lo indicado anteriormente, se establecen los criterios en relacion con el establecimiento
y destino de los costes indirectos vinculados a proyectos y a la gestion de ensayos clinicos, que seran
los siguientes:

Como criterio general, los costes indirectos se destinaran a la cobertura de los gastos de gestion y
apoyo de la Fundaciéon y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizard para actividades de
promocion y desarrollo de la investigacion, asi como otros fines fundacionales en los distintos centros,
de forma proporcional a la participacion de éstos en la generacion de estos.

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion, adquisiciones
de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por entidades publicas o
privadas, de ambito autondmico, nacional o internacional, serén los que a tales efectos se establezcan
en las bases reguladoras de las correspondientes convocatorias, que podrén ser en porcentaje o
mediante imputacion real (esto es, en el caso de que no se establezca un porcentaje para ello, se tendera
a recoger los costes reales en la imputacion de los costes indirectos).

Estos costes indirectos se destinaran a la promociéon y desarrollo de la investigacion en los distintos
centros en los que se hayan desarrollado los proyectos que los originaron, asi como a la ejecucion de
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aquellos proyectos que por su especificidad o tipologia asi lo requieran, sin perjuicio de que una parte
del importe de los mismos sea destinada a la cobertura de los gastos de gestion y apoyo de la
Fundacion, en la proporciéon correspondiente a cada centro o, en su caso, proyecto, con el objetivo de
garantizar la autonomia financiera de la fundacion.

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigacion (proyectos de investigacion, adquisiciones
de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados por entidades publicas o
privadas en las que no se contemplen costes indirectos, seran los siguientes:

* Donaciones/Ayudas sin costes indirectos estipulados y que no permiten su imputacion: 0%.

* Donaciones, subvenciones o colaboraciones econdmicas y contratos para el desarrollo de un
proyecto de I+D+i: el 15%.

*  Donaciones, subvenciones o colaboraciones econémicas para la adquisicion de equipamientos o
infraestructuras de 1+D+i: el 5% si su tramitacidon puede sustanciarse a través de contrato menor, o

el 10% si su tramitacion requiere la convocatoria de procedimiento abierto.

* Donaciones, subvenciones o colaboraciones econémicas para la vinculacién de recursos humanos
a proyectos de investigacion: el 5% si tienen por objeto la constitucion de una beca, o el 10% si

tiene por objeto la formalizacidon de un contrato de trabajo.

A estos efectos, se entenderan por donaciones, colaboraciones econémicas y contratos las siguientes
aportaciones:

*  Subvenciones, Aportaciones reguladas por la Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones. Bajo este régimen se tramitardn las ayudas del sector publico, con la que se
pretende dar respuesta a demandas sociales y econdmicas de personas y entidades publicas o
privadas.

* Donaciones o colaboraciones econdmicas. Aportaciones reguladas por los articulos 17 y 25 de la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los
incentivos fiscales al mecenazgo. Bajo este régimen se tramitaran las aportaciones econémicas
orientadas a la financiaciéon de proyectos de investigacion, actividades diversas, adquisicion de
equipamiento o vinculaciéon de recursos humanos a los grupos de investigacién, mediante la
formalizacion de contratos laborales o la constitucion de becas.

*  Contratos. Aportaciones tipificadas como un Arrendamiento de Servicios, regulado en el articulo
1544 y siguientes del Coédigo Civil y demas disposiciones concordantes, que puede tener por
objeto, entre otras, la contratacion de determinados servicios, a prestar por un grupo de
investigacion, para el desarrollo de un proyecto, para testar la efectividad de determinadas

sustancias, o para la evaluacion clinica de un equipamiento o innovacién tecnolégica.

Como criterio general, estos costes indirectos se destinaran a la cobertura de los gastos de gestion y
apoyo de la Fundacién y la parte no imputada a dicha cobertura se utilizard para actividades de
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promocion y desarrollo de la investigacion en los distintos centros, de forma proporcional a la
participacion de éstos en la generacion de estos.

Los ingresos producidos por la realizacién de estudios clinicos seran los que determine la normativa
vigente que, actualmente, son los recogidos en la clausula cuarta del modelo de contrato econémico
aprobado en virtud de Resolucion de 13 de junio de 2019, de la Secretaria General de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion en Salud, por la que se aprueban los modelos de contratos economicos para
la realizacion de ensayos clinicos, de estudios post autorizacion de tipo observacional con
medicamentos de uso humano y de investigaciones clinicas con productos sanitarios en el sistema
sanitario publico de Andalucia (BOJA 118, de 21 de junio), y que se detallan a continuacion:

* Una cuota fija de gestion y administracion del ensayo aprobada en el marco de la RFGI, Que en
2020 asciende a la cantidad de 1.110,51 euros de gastos administrativos, mas IVA que
correspondiente) y de 300 euros, mas IVA correspondiente en caso de adenda de modificaciéon
del Ensayo (por cada una de ellas).

*Una cuota variable, que tendré el siguiente destino:

o 30% destinado al centro, por los gastos ocasionados. Estos fondos se utilizaran en actividades
de promociéon y desarrollo de la investigacion en el seno del centro, de acuerdo con las
directrices que a tal efecto establezca la Direccion Gerencia de este. En el caso de centros del
SSPA de Huelva, desde la constitucion de la Fundacion FABIS al no existir recursos humanos
ni estructurales de soporte a la gestion completa de estudios clinicos, desde su constitucion,
se destina ese porcentaje a la fundacién para que realice dicha labor clinicos en los centros
de SSPA de la provincia.

o 35% destinado al fomento de la | + D + i. Estos fondos se utilizaran en la adquisiciéon de
equipamiento o de cualesquiera otros bienes o actuaciones que contribuyan a la mejora e
incremento de la I+D+i en la Unidad o Servicio al que pertenezca el investigador principal del
ensayo clinico. El destino que se dé a los mismos vendréd determinado por la Direccion
Gerencia del centro, oido el Director de la Unidad o el Jefe del Servicio de referencia. No se

podra emplear en realizar pagos a personas fisicas, alegando su contribucién al desarrollo del
ensayo clinico en cuestiéon, ya que de ser asi, habrian de figurar en el equipo investigador
como colaboradores y percibir su compensacién con cargo a los fondos establecidos para
ello. Tampoco sera admisible realizar pagos a profesionales por el desempefio de las
funciones inherentes a su puesto de trabajo o que formen parte de su actuaciéon
protocolizada. Si el ensayo exige la realizacion de actos médicos singulares se reflejaran como
gastos extraordinarios en la correspondiente memoria econémica.
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o 35% destinado al equipo de investigacion.

*  Gastos extraordinarios destinados al centro, por los gastos ocasionados. Corresponden a todos
aquellos servicios, pruebas diagndsticas o recursos que se consuman de manera extraordinaria
con ocasion de la realizacién del ensayo clinico en el centro. Estos fondos seran puestos a
disposicion del centro para el desarrollo de las actividades que considere oportunas.

El Presidente El Secretario Pagina 72 de 100



PLAN DE : ! 022 d% RED DE FUNDACIONES GESTORAS
. de la Investigacion del SSPA
ACTUACION

Anexo 4

Relacion de Ayudas a gestionar
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A continuacion, se detalla a nivel descriptivo, en funcion del centro de realizacion del proyecto
perteneciente al ambito de actuacién de FABIS, la relaciéon de ayudas ordenadas a su vez en funcién de
entidad financiadora, aino de convocatoria, IP, importe total concedido e importe correspondiente
a la anualidad 2022.

Las ayudas relacionadas con proyectos internacionales/europeos a gestionar en 2022 y las ayudas de
RRHH se detallan en los Anexos 5 y 6 respectivamente.

N.° total de ayudas: 57
Importe total concedido: 201.661,79 €
Importe 2022: 120.910,89 €

¢ Hospital Universitario Juan Ramon Jiménez: 51 ayudas; 193.245,79 € concedidos; 116.031,04 €

2022.
N° Titulo Financiador € concedido
IP Ao Convocatoria €2022
1 Impacto del Tratamiento de la Insuficiencia pancratica exocrina = Sociedad Andaluza de Patologia 6.000,00 €
secundaria a Diabetes Mellitus tipo | Digestiva
Juan Maria Vazquez Morén 2012 6.000,00 €
2 Impacto de la coinfeccion por VIH sobre el desarrollo de MINECO-AES-ISCIll COLABORACION
complicaciones hepaticas en pacientes con Hepatitis C cronico Facturado correspondiente a FABIS
que logran respuesta viral sostenida con antivirales de accion 1869,25 €
directa
Juan Antonio Pineda 2016 0,00€
3 Consejeria de Salud COLABORACION.
Patrones asistenciales de cancer de prostata en Andalucia y Facturado correspondiente a FABIS
evaluacion de resultados en salid en cancer de préstata 2433,18€
Julia Carrasco Valiente 2016 1.229,38€
4 Eficacia de la estimulacion transcraneal por corriente directa Sociedad Andaluza de Medicina 3.000,00 €
asociada a toxina botulinica tipo A en el tratamiento de la Fisica y Rehabilitacion
espasticidad de miembro superior secundario a ictus
Carlos Cordero Garcia 2017 34.42€
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ

N° Titulo Financiador € concedido
IP Ao Convocatoria € 2022
5 Sistema multimodal con imagen multicolor de campo amplio y MINECO- AES-ISCIll 57.125,00 €

tonografia de coherencia optica vs evaluacion clinica en el
seguimiento de la retinopatia diabética en fases pretratamiento

M? Sacramento Valero Moll 2017 3.130,80 €
6 Eficacia de tapentadol en el tratamiento de fenémenos de Sociedad Andaluza de Medicina 3.000,00€
sensibilizacién central asociados a gonartrosis Fisica y Rehabilitacion
Carlos Cordero Garcia 2018 3.000,00 €
7 Variaciones en técnicas de imagen, moleculares y clinicas con | Sociedad Espafiola de Cardiologia 8.100,00 €
sacubitril/valsartan: fibrosis y remodelado cardiaco.
Jose lgnacio Morgado Garcia de Polavigia 2018 8.100,00 €
8 El suefio de un buen final Innovonco 5.400,00 €
Elena Uceda 2018 5.400,00 €
9 MINECO- AES-ISCIll COLABORACION

Identificacion de biomarcadores de respuesta al tratamiento con
farmacos biolégicos en la enfermedad inflamatoria intestinal
mediante abordaje proteémico y de citometria de masa

gestion fondos centro IP

Javier Pérez Gisbert (Hospital La Princesa-Madrid) 2018 0,00€
10 Anélisis de la prevalencia y de los factores asociados a la MINECO- AES-ISCIll COLABORACION
enfermedad hepatica grasa en individuos infectados por VIH e gestion fondos centro IP
indlividuos de la poblacion no infectada.
Luis Miguel Real Navarrete (Sevilla) 2018 0,00€
11 Los sistemas de ubiquitin ligasas SCFFBXW7 y SCFbTrCP en MINECO +D+i Retos COLABORACION
las terapias del cancer basadas en platinos o anti-mitéticos mas gestion fondos centro IP
platinos
Migue! Angel Japén Rodriguez (Hospital Virgen del Rocio- 2017 0,00€
Sevilla)
12 CANCER DE PULMON: Variacion del perfil metaboldmico tras NEUMOSUR 5400 + remanente NEUMOSUR 2015

tratamiento con cirugia. Deteccion precoz de las posibles
recidivas en su seguimiento. Estudio PROMOTER

Antonio Pereira 2018 2.620,77 €
13 Modelo de aplicacion de algoritmo de unidad de dolor torécico CARDIOIMPULSO 8.500,00 €
desde el servicio de urgencias y atencion primaria
Santiago Jestis Camacho Freire 2019 8.379,53 €
14 Estudio de las Vesiculas EXtracelulares como biomarcadores Consejeria de Salud y Familias COLABORACION
de diagnostico y pronostico en la enfermedad de PArkinson: gestién fondos centro IP
Proyecto VEXPA
Pilar Gomez Garre 2019 0,00€
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N° Titulo Financiador € concedido
IP Afio Convocatoria €2022
15 Alteraciones miogénicas en la Esclerosis Lateral Amiotrdfica: COLABORACION
Implicaciones etioldgicas y terapéuticas. gestion fondos centro IP
Valentina Annese 2019 0,00€
16 Trazabilidad epidemiolégica y microbioldgica de la infeccién por MICINN AES ISCIll COLABORACION
el virus de la Hepatitis E: Estudio TrazHE gestion fondos centro IP
Antonio Rivero Juarez 2019 0,00€
17 Ensayo clinico fase Vil multicéntrico, aleatorizado y controlado Fundacion Piblica Andaluza COLABORACION
para evaluar la eficacia del tratamiento con plasma hiperinmune Progreso y Salud gestion fondos centro IP
obtenido de donantes convalecientes de la infeccion por COVID- Convocatoria COVID-19 en
19 Andalucia
Jestis Rodriguez Bafios 2020 000€
18 Investigacién de la presion sonora en UCIS neonatales de Consejeria Presidencia, COLABORACION
hospitales de la Eurorregion Administracion Publica e Interior gestion fondos centro IP
Juan Carlos Fortes (UHU) 2019 0,00€
19 Ministerio de Ciencia e Innovacion COLABORACION

Impacto en la pandemia de COVID-19 en la salud mental de
trabajadores en dispositivos sanitarios. Estudio internacional
multicéntrico: The COVID-19 HEROES study

ISCll gestion fondos centro IP
Expresiones de interés COVID-19

. ; o ) 2020 0,00€
Maria Fe Bravo Ortiz (H. Universitario La Paz. Madid)
20 Temocillin vs meropenem para el tratamiento de la bacteriemia MICINN AES ISCIl COLABORACION
por Enterobacterales resistentes a cefalosporinas de tercera | Investigacion Clinica Indeoendiente gestion fondos centro IP
generacion: ensayo aleatorizado y pragmatico (proyecto
ASTARTE)
Jests Rodriguez Bafios (H. Virgen Macarena. Sevilla) 2019 0,00€
21 . . o o CTEICU COLABORACION
Mecanismos inmunitarios y virolégicos implicados en el ) .
desarrollo  proteccidn de fa neumonia gripal en aclitos. PAIDI 2020 Pr?yfactos entidades gestion fondos centro IP
publicas
Elisa Cordero Matia (H. Virgen del Rocio. Sevilla) 2018 0,00€
22 Aplicacion de técnicas de Procesamiento del Lenguaje Natural y MICINN AES ISCIl 37.000,00 €
Aprendizaje Automético a la historia clinica digitalizada para
screening clinico de Amiloidosis Cardiaca
Ana Manovel Séanchez 2020 24.47275€
23 CONCILIAMED. Aplicacon Movil para la conciliacion de la MICINN AES ISCIll COLABORACION
medicacion en pacientes quirdrgicos programados. DTS gestion fondos centro IP
Eva Rocio Alfaro Lara (H. Virgen del Rocio, Sevilla) 2020 0,00€
24 PROPHECIA: Prediccion del riesgo y prevencion vascular a MICINN AES ISCIl COLABORACION
través del conocimiento generado por el andlisis de las historias DTS gestion fondos centro IP
clinicas electrénicas de pacientes con ICTIS agudo
2020 0,00€

M? Dolores Jiménez Heméndez (H. Virgen del Rocio, Sevilla)
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N° Titulo Financiador € concedido
IP Ao Convocatoria L 1177]
25 - - L » MICINN AES ISCIl COLABORACION
Anélisis de los factores clinicos, microbioldgicos y genéticos 3
. . . . . DTS gestion fondos centro IP
asociados a la recurrencia de la infeccion por Clostricioldes
difficile y elaboracién de un modelo predictivo de la recurrencia.
Nicolas Merchante Gutiérrez (H. Virgen de Valme, Sevilla) 2020 0,00€
Sociedad Espafiola de Inmunologia COLABORACION
26 Epidemiologia de la infeccion por coronavirus SARS-CoV-2 pa od .
gestion fondos centro IP
Aurora Jurado Roger 2020 0,00€
27 Ensayo clinico aletorizado para evaluar la eficacia de diferentes ISCIl- Fondos COVID-19 COLABORACION
tratamientos en pacientes con COVID-19 gestion fondos centro IP
Jose Ramén Arribas 2020 0,00€
28 ISCIll- Fondos COVID-19 COLABORACION
Efecto a corto, mediano y largo plazo de la enfermedad por Facturado parte correspondiente
Coronavirus 2019 en el sitema cardiovascular. CARDIO COVID (1.115,70€)
Salvatore Brugalela 2020 371,90 €
29 ISCIll - AES Plataformas de COLABORACION
Plataforma de Innovacion en Tecnologias Médicas y Sanitarias apoyo a la investigacion en gestion fondos centro IP
ciencias y tecnologias de la salud
Isabel M? Guerrero Molina (IBIMA) 2017 000€
30 Impacto clinico y microbiolégico de un programa de optimizacion ISCIlIl - AES Proyectos de COLABORACION
de antimicrobianos especifico para centros socio-sanitarios. Investigacion en salud gestion fondos centro IP
Ensayo clinico aleatorizado por grupos. Ensayo PROA-
SENIOR.
Jose Miguel Cisneros Herreros (H. Virgen del Rocio) 2017 000€
31 Ensayo clinico Fase Vll multicéntrico, aleatorizado y controlado FPS COLABORACION
para evaluar la eficacia del tratamiento con plasma hiperinmune | Programa de Investigacion Clinica gestion fondos centro IP
obtenido de pacientes convalecientes de la infeccion por COVID-| en COVID-19 de Andlucia 2020
19.
Inmaculada Poyato Ayuso (RADTTA) 2020 000€
32 - ] o . CTEICU COLABORACION
Determinacion de vias moleculares y predisposicion genética . " .
del proceso inflamatorio agudo causado por el virus SARSCoV- Subvenciones o compefitivas gestion fondos centro 1>
P 9 ) po para proyectos SARS-COV-2 y
' COVID-19
Marta Alarcon Riguelme (GENYO) 2020 000€
33 Aproximacion diagnéstica al paciente alérgico a antibiéticos Consejeria de Salud y Familias COLABORACION
betalactamicos mediante la optimizacion del test de activacion Proyectos de Investigacion en gestién fondos centro IP
de basdfilos profundizando en los mecanismos de degranulacion salud de temética general
del basdfilo y la sensibilizacion pasiva.
Adriana Ariza Veguillas (H. Regional de Mélaga) 2020 000€
34 Prevencién de infeccion por COVID-19 mediante administracion ISCHI- Fondos COVID-19 COLABORACION

de hidroxicloroquina en personal asistencial de residencias de
mayores. Ensayo clinico controlado, abierto y aleatorizado
escalonado (stepped-wedge) por clusters.

Jose Miguel Morales Asencio (Universidad de Mélaga)

2020

gestion fondos centro IP

0,00€
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35 Estudio de la prevalencia, clarificacion de la inmunopatologia e
identificaicon de biomarcadores diagnosticos de alergia
respiratoria local en fenotipos graves y de dificil control de rinitis

36 Caracterizacion del fenotipo-endotipo e identificacion de
biomarcadores en reacciones de hipersensibilidad a
quimioterapicos (Sales de platino y taxanos)

Gador Bogas Herrera (H. Regional de Mélaga)

37 Papel de las células linfoides innatas tipo 2 (ILC2) en las
reacciones alérgicas a alimentos y su implicacion en la
respuesta inmunolégica durante la inmunoterapia especifica.

M? Francisca Palomares Jerez (H. Regional de Mélaga)

38 Estudio longitudinal y prospectivo de variantes genéticas,
epigenéticas y poblaciones celulares como marcadores de
respuesta a inhibidores de punto de control inmune en

Elisabeth Pérez Ruiz (H. Especialidades Virgen de la Victoria)

40 Ensayo clinico de sarilumab en adultos hospitalizados con
COVID-19 que presentan sindrome de liberacion de citoquinas

42 GeoAsma: Estudio para la definicién, validacién y evaluacion de
modelos predictivos sobre la influencia de factores clinicos y del
entorno en pacientes asmaticos en Andalucia

43 Identificacion de nuevos marcadores de prediccion de respuesta
a tratamiento en mieloma muiltiple mediante biopsia liquida y

HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ

Titulo
IP

y asma

Ibon Eguiluz Gracia (H. Regional de Malaga)

melanoma.

Mejora del Método para la Prediccion de la Diabetes
Gestacional Durante el Primer Trimestre de Gestacion

Mediante Un Modelo Multivariante.

José Escribano Serrano ( DSAP Campo de Gibraltar)

(Ensayo SARICOR). Fase Il

Julian Carlos de la Torre Cisneros

Registro de datos unificados: Mélaga Covid-19

Isabel Viciana Ramos (H. Regional de Mélaga)

Alberto Moreno Conde

anélisis genomicos

Lourdes Lépez Onieva

Financiador
Ao Convocatoria
ISCIll - AES - Proyectos de
Investigacion en Salud

2020

Consejeria de Salud y Familias -
Proyectos de Investigacion en
Salud
2019

Consejeria de Salud y Familias
Proyectos de Investigacion en
salud de temética general
2020

Consejeria de Salud y Familias
Proyectos de Investigacion en
salud de temética general

2020

FPS Proyectos Investigacion e
Innovacion Atencion Primaria

2019

FIBICO. Programa de
Investigacién Clinica en COVID-
19 de Andalucia
2020

FIMABIS Plan Propio de IBIMA
2020 _ Ayudas extraordinarias
investigacion COVID-19
2020

Consejeria de Salud y Familias
Proyectos de investigacion en
salud de temética general
2020

Consejeria de Salud y Familias
Proyectos de investigacion en
area de enfermedades raras
2019

€ concedido
€ 2022
COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestién fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00 €

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€

COLABORACION

gestion fondos centro IP

0,00€
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HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ

N° Titulo Financiador € concedido
IP Ao Convocatoria €2022
44 Estudio piloto prospectivo de cribado neonatal de atrofia FIMABIS Plan Propio de IBIMA COLABORACION

muscular espinal e inmunodeficiencia combinada grave en
Andalucia Oriental

2021 _ Premio a las innovaciones
trasladadas a la practica clinica

gestion fondos centro IP

Raquel Yahyaoui Macias 2021 000€
45 i ) ) ISCIll - AES - Proyectos de COLABORACION
Estudio del papel estructural y funcional de Acuaporina 4 en la Investigacién en Salud gestion fondos centro P

barrera hematoencefélica y el sistema linfético e implicaciones
en la etiologia, diagnéstico y tratamiento de la Hidrocefalia.

Miriam Echevarria Irusta (IBIS) 2019 000€
46 Utilidad del perfil metabolémico en muestras de ganglios NEUMOSUR 4.950,00 €
medliastinicos obtenidos por Ebus-ptb para la estadificacion
locorregional del cancer de pulmén
Luis Padron 2021 446849 €
47 Deteccién precoz del cancer de pulmén y de recidivas tras su SEPAR 7.533,00 €
intervencion mediante técnicas metabolémicas, metalomica y
lipidémica
Antonio Pereira 2020 7.533,00€
48 Evaluacion del efecto de instant cascara como modulador de la Proyectos CIEN CDTI 34.000,00 €

microbiota intestinal y de la mejoria en la calidad de vida en
pacientes diagnosticados de adenoma colénico y en subgrupo
con sindrome de intestino irritable

contrato con Supracafé

Ana Bejarano Garcia 2021 34.000,00 €
49 Identificacion de pacientes VHC perdidos en el sistema GLEAD 7.000,00 €
Ana Bejarano Garcia 2021 7.000,00 €
50 Red de Ensayos Clinicos en Metabolismo: diabetes, obesidad y Consejeria de Salud (Redes COLABORACION
dislipemia Ensayos) gestién fondos centro IP
Francisco Tinahones (Malaga) 2018 000€
5 . . Consejeria de Salud (Redes COLABORACION
Construccion de la red andaluza para la realizacion de ensayos .
- , ) ) ) Ensayos) gestion fondos centro IP
clinicos en enfermedades infecciosas ancraid (Andalusian
Network for Clinical Research in Infectious Diseass)
2018 0,00€

Jestis Rodriguez Bafios
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Hospital Infanta Elena: 2 ayudas; 1237,84€ 2022.

HOSPITAL INFANTA ELENA

Titulo
IP

Financiador
Ao Convocatoria

€ concedido
€ 2022

1 Factores asociados a la duracion de intervalos de tiempo MINECO- AES-ISCIll COLABORACION
relacionados con la calidad del proceso asistencial de cancer de facturacion parte HJRJ
mama en la provincia de Huelva
Juan Alguacil Ojeda (Universidad de Huelva) 2017 1.237,84 €
2 Red Andaluza de Investigacion Clinica y Traslacional en Consejeria de Salud (Redes COLABORACION
neurologia (Neuro-Reca) Ensayos) gestion fondos centro IP
Pedro Jests Serrano Castro 2019 0,00€

AGS Norte de Huelva: 2 ayudas; 6.000€ concedidos: 0€ 2022.

AGS Norte de Huelva

Titulo

Registro espariol de gestantes con COVID 19

Oscar Nartinez Pérez (Hospital Puerta de Hierro-Majadahonda)

Financiador
Aiio Convocatoria

Ministerio de Ciencia e Innovacién
ISClll
Expresiones de interés COVID-19

2020

€ concedido
€2022
COLABORACION
gestion fondos centro IP

0,00€

D.S. Huelva Costa: 3 ayudas; 8.416€ concedidos; 3642,01€ 2021.

D.S.HUELVA COSTA

N° Titulo Financiador € concedido
IP Ao Convocatoria € 2022
Utilidad de las Intervenciones Sobre Conocimientos y Actitudes Fundacién Progreso y Salud 8.416,00 €
Hacia la Sexualidad en Alumnos de Ensefianza Secundaria Atencion Primaria
1 Obligatoria Desde el Programa "forma Joven"
Arturo Hidalgo Berutich 2017 3.642,01€
EVALUACION DEL IMPACTO DE GRUPOS DE APOYO A | Consejeria de Salud y Familias COLABORACION
LA LACTANCIA MATERNA EN LOS CENTROS DE gestién fondos centro IP
ATENCION PRIMARIA DE SALUD DE ANDALUCIA:
2 ENSAYO CLINICO ALEATORIO.
Fétima Leon Larios 2019 000€
Identificacion de Necesidades y Complejidad Paliativa en FPS - Proyectos de Investigacion COLABORACION
Pacientes Cronicos Complejos Atendiidos en Atencion Primaria | e Innovacion en Atencion Primaria gestion fondos centro IP
3 de Andalucia (Inco-Pal)
Manuel Lopez Morales (DSAP Metropolitano de Granada) 2019 0,00€
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Relacidon de Proyectos Internacionales/europeos a gestionar
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La siguiente tabla detalla la relacion de ayudas internacionales a gestionar por FABIS a partir de 2021.

N.° total de ayudas = 10

¢ Hospital Juan Ramén Jiménez 9

Titulo Programa/Programa especifico  Financiado Si/lNo
IP Ao Convocatoria € concedido SSPA
1 Titulo: Multiple Biomarkers Disease Activity Algorithm (MBDAA) test for Breast Cancer BIOPROGNOSS Financiado
IPJuan Bayo 2018 44.723,00 €

Titulo: Disefio y validacion de un modelo de evaluacion de impacto en salud en insuficiencia cardiaca

(IC) como marco para el desarrollo de la medicina basada en valor (MBV) ROCHE- ICHOM Financiacion Frivada

2
+ +
IPJose Ignacio Morgado 2018 ade”dz 022001 9+ adenaca 30.975,00 €
Upgrade of Hospital Juan Ramén Jiménez hATTR Unit throug the development of an early Alnylam Einanciacién Privada

3 | diagnosis program with genetic counseling
IP: Francisco Mufioz Beamud 2019 135.000,00 €
Intraoperative hemodynamic management using hypotension prediction index (HPI) and its
4 | Relationship with microcirculation. The pReDict H Trial

IP: Juan Victor Lorente Olazabal 2020 43.302,40 €
Eficacia y sequridad de las inyecciones intra-articulares de incobotulinumtoxina para el tratamiento

Edwards Financiacién Privada

5 | de la osteoartritis de rodilla Merz Financiacion Privada
IP: Carlos Cordero Garcia 2020 18.900,00 €
COLABORACION
6 PREvention of Stroke in Intracerebral haemorrhaGE survivors with Atrial Fobrillation H2020 gestion fondos
centro IP
Colabora Juan Manuel Oropesa (neurologia) 2020 0,00 €
Prediction of Acute Kidney Injury in patients with COVID-19 associated Acute Respiratory Distress COLA§ORACION
7 | syndrome (Predictaxi) Edwards gestion fondos
centro IP
Juan Victor Lorente (coordinador Espafia y Portugal) 2020 0,00 €
8 Boost of Andalusian and Extremadura Reference Centre of Excellent Alnylam Financiacién Privada
IP: Francisco Mufioz Beamud 2020 83.500,00 €
9 Carer Portal: "Portal del Cuidador" Global Brain Helath Institute Financiado
Silvia Rodrigo Herrero 2020 18.909,86 €

o DS Huelva Costa 1

Titulo Programa/Programa especifico Financiado Si/lNo
IP Ao Convocatoria € concedido SSPA
COLABORACION
1 Protocolo de trabajo para el desarrollo del proyecto Nuevo Modelo Asistencial (NUMA) Interreg gestion fondos centro
P
IP: Francisco Javier Lopez Narbona 2019 0,00 €
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Relacion de ayudas de RRHH a gestionar
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ACTUACION &8

La siguiente tabla detalla la relacion de ayudas de RRHH a gestionar por FABIS a partir de 2021

N.° total de ayudas = 3

¢ Hospital Juan Ramén Jiménez

Programa %Financiadores
Investigador Contratado Ao Convocatoria
c foria VINCULACION DE TECNICOS A
ngoca e 100% SAS
1 — . 45.340,56 €
Alina Rigabert Sénchez-Junco 2012 + renovacion2016 + renovacion
2020
c foria VINCULACION DE TECNICOS A
onvocatoria 100% SAS
2 ECAI 57.366,91 €
Rocio Morano Baez 2013 + renovacion 2018
Convocatoria Empleo Joven CTEICU 100%
3 — 78.000,00 €
4 puestos universitarios 2021
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Mecenazgo y Patrocinios
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PLAN DE 2022 © investigacion
ACTUACION .

Donacion: Acto de liberalidad mediante el cual una persona fisica o juridica, donante, dispone
gratuitamente de una cosa (por ejemplo dinero, bienes inmuebles, etc.) a favor de otra, donatario, que
la acepta. Puede realizarse a través de un acuerdo entre personas vivas o de testamento. Si la entidad
sin fines lucrativos que recibe la donacién estd acogida al régimen fiscal especial establecido en la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos
fiscales al mecenazgo, el donante disfrutara de los incentivos fiscales recogidos en dicha Ley. Para ello
se emitira el certificado de donacién por parte del donatario.

La entidad utilizara el bien donado para el cumplimiento de sus fines fundacionales, bien para sus fines
generales de investigacion o bien para un proyecto de investigacidon concreto, si asi se hubiera
establecido por el donante

Convenios de colaboracién empresarial en actividades de interés general: se entendera por
convenio de colaboraciéon empresarial en actividades de interés general, a los efectos previstos de Ley
49/2002, aquel por el cual las entidades a que se refiere el articulo 16, a cambio de una ayuda econémica
para la realizacion de las actividades que efectien en cumplimiento del objeto o finalidad especifica de
la entidad, se comprometen por escrito a difundir, por cualquier medio, la participacion del colaborador
en dichas actividades (nada més). Este tipo de convenio es considerado una forma de mecenazgo.

El mecenazgo tiene como objetivo la promocién de valores y adquisicion de reconocimiento. Suele
buscar una proyeccién de seriedad, solidez, confianza, entre quien asume el mecenazgo y la
organizacion.

Patrocinio tiene un objetivo comercial, es basicamente informativo y esta vinculado con actividades

que realiza.

N.° total de mecenas activas 2021= 140

Importe 2021 mecenas = 438.206€

N.° total de patrocinios activos 2021 = 49

Importe 2021 patrocinios = 150.332€
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Anexo 8

Convenios de Colaboracidn con otras entidades para el desarrollo de las
actividades
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ACTUACION ¢

La siguiente tabla relaciona los Convenios de colaboracion de FABIS con otras entidades que en estan
activos en la actualidad y seguirdn activos en 2022. En el caso de que, por la naturaleza del convenio,
no se prevean aportaciones econdmicas tanto de la entidad colaboradora como de FABIS se debe
indicar si produce o no corriente financiera.

Se dividen en:

v" Convenios que se firman para la formalizacién de la concesién de ayudas competitivas de
entidades Privadas (sociedades cientificas p.e.) que implica percepcion de fondos sin facturar.

v' Acuerdo/convenios que se firman con empresas y que se relacionan con ayudas que se
obtienen en convocatorias privadas competitivas de dichas empresas y cuyos fondos se
perciben a través de facturacion.

v" Acuerdos/convenios que se firman con empresas o entidades de las que se obtienen ayudas
NO competitivas y cuyos fondos se perciben a través de facturaciéon

N° total Convenios de Colaboracién= 17

Total, de Aportaciones (activo 2022) = 275.528,02€
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Fecha Inicio

FechaFin |
Fecha
Justificacion

Descripcion

Aportaciones (no incluye C.l.)

Aportaciones
FABIS

Aportaciones Externas

Ayudas competitivas Entidades Privadas SIN FACTURACION

Total

Aportaciones
(activo 2022)

Produce

corriente

financiera
(SIN)

05/05/2013

30/06/2022

21/04/2017

30/06/2022

10/09/2018

30/06/2022

04/09/2019

31/12/2022

12/07/2019

12/07/2022

12/10/2022

17/03/2018

31/12/2022

05/04/2021

28/02/2023

31/12/2021

07/06/2021

06/06/2023

Sociedad Andaluza de Patologia Digestiva (SAPD) Beca Dr. Gonzalo Mifio
Fungarolas para desarrollo de Proyecto "Impacto del tratamiento de la insuficiencia
pancredtica exocrina secundaria a diabetes melittus”

SAMFYRE (SOC. ANDALUZA DE MEDICINA FISICA'Y
REHABILITACION). UGC INTERNIVELES DE MEDICINA FiSICA Y
REHABILITACION). Proyecto: Eficacia de la estimulacion transcraneal por
corriente directa asociada a téximna botulimica tipo A en el tratamiento de la

espasticidad de miembro superior secundario a Ictus.

Fundacion Casa del Corazén. Socidad Espafiola de Cardiologia. Para el desarrollo
del proyecto "Variaciones en técnicas de imagel, moleculares y clinicas con
sacubitril/valsartan: fibrosis y remodelado cardiaco”.

Mederic Ediciones S.L. para la fransferencia de la beca otorgada a la Investigadora
responsable para el proyecto "El suefio de un buen final"

Convenio de colaboracion entre FABIS, NEUMOSUR y el Dr. Antonio Pereira
para el proyecto "CANCER DE PULMON: Variacion del perfil metabolémico tras
tratamiento con cirugia. Deteccion precoz de las posibles recidivas en su
seguimiento. Estudio PROMOTER"

SAMFYRE (SOC. ANDALUZA DE MEDICINA FISICA Y
REHABILITACION). UGC INTERNIVELES DE MEDICINA FiSICA Y
REHABILITACION). Proyecto: "Eficacia del tapentadol en el ratamiento de

fenémenos de sensibilizacion central asociados a gonartrosis”

Con el Global Brain Health Institute (GBHI), Alzheimer’s Association and
Alzheimer Society UK para el proyecto Carer Portal: Portal del cuidador

Entre FABIS y SEPAR Deteccion precoz del cancer de pulmoén y de recidivas
tras su intervencion mediante técnicas metabolémicas, metalémica y lipidomica

6.000,00

324,42

8.100

5.400

2.620,77

3.000

16.664

7.578

6.000,00

324,42

8.100

5.400

2.620,77

3.000

16.664

7.578

20/11/2019

30/06/2022

Microcirculation and Detection of acute kidney
damage: The pReDict Trial."

Cardioimpulso. Modelo de aplicacion de algoritmo de unidad de dolor toracico
desde el servicio de urgencias y atencion primaria.

8.379,53

01/04/2021 | Entre FABIS y NEUMOSUR para el proyecto Utilidad del perfil metabolémico en
01/03/2024 | muestras de ganglios mediastinicos obtenidas por EBUS-PTB para la estadificacion 4.468 4.468 S
locorregional del cancer de pulmén
Ayudas competitivas Empresas CON FACTURACION
09/12/2019 Convenio entre FPS, FABIS y Edwards Lifesciences LLC para el estudio
15/05/2022 Intraoperative Hemody namic Management using HPI and its Relationship with 18.271.88 18.271,88 s

8.379,53
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Fecha Inicio Aportaciones (no incluye C.l.) o Produce
otal
corriente

Fecha Fin | Descripcion : Aportaciones .
Aportaciones Aportaciones Externas  (activo 2022) fiisncier
i iv
EE FABIS i (SIN)

Justificacion
Ayudas competitivas Empresas CON FACTURACION
09/12/2019 Convenio entre FPS, FABIS y Edwards Lifesciences LLC para el estudio
15/05/2022 "Intraoperative Hemody namic Management using HPI and its Relationship with
Microcirculation and Detection of acute kidney
damage: The pReDict Trial."

18.271,88 18.271,88 S

20/11/2019
200652022 Cardioimpulso. Modelo de .a;.)hcacwn de élgontmo d(iunldlad dle dolor tor&cico 8.37953 8.379.53 S
desde el servicio de urgencias y atencion primaria.

Ayudas NO COMPETITIVAS Empresas CON FACTURACION
01/01/2019 Convenio entre FABIS y ALNYLAM para el proyecto Actualizacién de la Unidad
hATTR del Hospital Juan Ramén Jiménez para el desarrollo de un programa de
diagndstico temprano con consejo genético y valoracion del impacto fras su puesta

- en marcha

31/12/2022 48.174,77 48.174,77 S

01/07/2018
30/06/2022 Bioprognos. Multiple Biomarkers Disease Activity Algorithim (MBDAA) test for 15.630,00 15.631,00 s
Breast Cancer

11/11/2020
10/11/2023 | Alnylam 2020. Boost of Andalusian and Ex tremadura Reference Centre of Excellent 83.500 83.500 S

11/01/2021 | Entre FABIS y Merz para el proyecto Relationship between the esographic pattern
10/07/2022 of the spastic muscle and the response to botulinum toxin ty pe a in children with 6.415 6.415 S
equine foot secondary to cerebral palsy

0411012021 Con la empresa Supracafé para el desarrollo del proyecto Evaluacion del efecto de
Instant cascara como modulador de la microbiota intentinal y de la mejoria en la
31/10/2022 calidad de vida en pacientes diagnosticados de adenoma colénico y en subgrupo 34.000 34.000 S
con Sindrome de Intestino irritable. en el marco del proyecto Teratrofo
subvencionado en la convocatoria CIEN de CDTI

16/07/2021
16/01/2022 Con GILEAD Identificacion de pacientes VHC perdidos en el sistema 7.000 7.000 S
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8. FIRMA DIRECCION GERENCIA

DILIGENCIA

Diia. M. VICTORIA ALONSO MARTINEZ con D.N.l: 162598417 y en calidad de Directora Gerente y
representante legal de la FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD, con
C.LLF.: G 21395132, con domicilio social en la 42 Planta del Hospital Juan Ramén Jiménez. Ronda Norte s/n
21005, Huelva, en virtud de los poderes otorgados por su Patronato con fecha 15 de diciembre de 2009 y
elevados a escritura publica ante el notario D. Miguel Ferré Moltd con fecha 28 de enero de 2010 con el

numero 147 de su protocolo,

CERTIFICA

Que El plan de Actuacion 2021 de la Fundacién Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud ha sido
elaborado para dar cumplimiento de este requisito conforme a la normativa legal vigente que compete al
ambito fundacional (Ley 10/2005, Decreto 32/2008 y RD 1491/2011) y cuyo contenido se encuentra en las
paginas precedentes y numeradas correlativamente de la una a la cien y que dicho Plan ha sido aprobado

en su Reunidén de Patronato, el dia 25 de noviembre de 2021.

Directora Gerente

162598417 Firmado

digitalmente por

L/ / MARIA 162598417
VICTORIA  \onsom

ALONSO (R: G21395132)

e e Fecha: 2021.12.02
para la . -.:E":-- } 621 3951 32) 09:54:00 +01'00"

M. Victoria Alonso Martinez
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