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Fundacion Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud (F.A.B.1.S.)

TITULO I.- INSTITUCION DE LA FUNDACION

ARTICULO 1°. DEFINICION Y NATURALEZA

La “FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD’, cuyo acrénimo
es FABIS, constituida por tiempo indefinido, es una organizacién de naturaleza fundacional
privada sin animo de lucro y cuyo patrimonio se encuentra afectado, de modo duradero, al
desarrollo de la docencia, la investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico en Ciencias de
la Salud, asi como la promocién y la mejora de la asistencia sanitaria.

ARTICULO 2°. CARACTERISTICAS DE LA FUNDACION.

1. La “FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD’, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica y de obrar, y se regirad por la
voluntad de los fundadores manifestada en la Escritura Fundacional y en estos Estatutos,
por las disposiciones que en interpretacion y desarrollo de tal voluntad establezca el
Patronato y por las leyes y reglamentos que les sean aplicables, especialmente la Ley
50/2002 de 26 de diciembres y la Ley 10/2005 de 31 de mayo de Fundaciones de la
Comunidad Autdbnoma de Andalucia.

2. lLa "FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD” se
constituye con caracter permanente y por tiempo indefinido sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 30° de estos Estatutos.

ARTICULO 3° DOMICILIO DE LA FUNDACION.

1. La “FUNDACION ANDALUZA BETURIA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD” en adelante
la Fundacion, es de nacionalidad espafiola y su sede se ubica en la ciudad de Huelva,
Ronda Norte s/n, en concreto en el edificio del Hospital Juan Ramdn Jiménez, con
autorizacion del Organismo del que depende este centro publico (el Servicio Andaluz de
Salud).

2. El Patronato de la Fundacién tiene facultades para cambiar este domicilio ulteriormente,
dentro del territorio de la Comunidad Autébnoma Andaluza, mediante oportuna
modificacion estatutaria con la obligacidon de ponerlo en conocimiento del Protectorado
en la forma prevista en la legislacion vigente.

3. La Fundacion, para el desarrollo de su labor, puede crear establecimientos vy
dependencias en otras ciudades, cuando asi lo acuerde el Patronato.

ARTICULO 4°. AMBITO DE ACTUACION DE LA FUNDACION.

El &mbito territorial de actuacion preferente sera la provincia de Huelva, sin perjuicio de que
para el desarrollo de sus fines pueda establecer relaciones con otros organismos e
instituciones de ambito autondmico, nacional e internacional.

Actualizacion 16/05/2023 Pagina 1 de 19



Fundacion Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud (F.A.B.1.S.)

TITULO II.- FINES DE LA FUNDACION

ARTICULO 5°, OBJETO DE LA FUNDACION.

La Fundacién tiene por objeto, con caracter general, la realizaciéon, en su ambito de
actuacion, de actividades para el fomento y la realizacién de investigaciones biomédicas de
calidad, el desarrollo de innovaciones en las tecnologias sanitarias, apoyo a la docencia y
formacion continuada de los profesionales de la salud, asi como a la promocién y mejora
de la atenciéon que suponga un incremento en la percepcion de salud y bienestar de la
poblacion.

ARTICULO 6°. FINES DE LA FUNDACION.

Los fines de la Fundacion seran, siempre con caracter general, los siguientes:

a)

c)

Promocion de la investigacion biomédica, poniendo a disposicion de los
investigadores y grupos de investigacion los medios de la Fundacién para el
desarrollo de una investigacion biomédica de excelencia y orientada a resultados.

Canalizacion de los recursos materiales y dar soporte administrativo a los
procedimientos de seleccion de personal y de contratacidon o adquisicion de bienes o
equipos que les sean concedidos a los proyectos de investigacion en salud por
Agencias Externas de Financiacion Publica o Entidades Privadas, cuya gestion les sea
encomendada.

Disefio, desarrolloy gestidn de proyectos en los centros sanitarios, asi como de
los centros de investigacion e innovacion de su dmbito de actuacion.

d) Vigilancia en relacién con el cumplimiento de los principios éticos y deontolégicos

de la investigacion, en coordinacion con las diferentes Comisiones de
ética e investigacion sanitarias pertenecientes a los centros del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia ubicados en su &mbito de actuacion.

Fomento de la colaboracion entre los equipos de investigacion de los centros del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia y el resto de los agentes del Sistema Ciencia-
Tecnologia-Empresa, no sélo en el ambito andaluz, sino nacional e internacional.

Promocion entre los profesionales de las Ciencias de la Salud del desarrollo de
investigacion aplicada, llevada a cabo con medios propios y en el contexto de la
préactica clinica, especialmente en:

v Investigacion de resultados en salud
v Gestidn de los servicios sanitarios
v Evaluacion y mejora de nuevas tecnologias sanitarias

Contribuciéon a la gestion eficiente del conocimiento y los resultados generados en
las actividades de investigacion e innovacién, no solo entre los profesionales de la
Salud sino también entre la ciudadania, con el objetivo de sensibilizar a la poblacion
sobre el valor de la ciencia y la innovacion y acercarles a los profesionales e
instituciones que se dedican a esas actividades.
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Fundacion Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud (F.A.B.1.S.)

h) Organizaciéon, asesoramiento y financiacion de reuniones cientificas, congresos,
seminarios y, en definitiva, desarrollo de cualquier tipo de actuaciones que
contribuyan a la puesta en comun de conocimientos y a la difusion de la Ciencia y la
Tecnologia.

i) Promocién de actividades docentes y de formacidon continuada en investigacion
biomédica y tecnolégica de los profesionales que redunden en una mayor inquietud
investigadora, generando una masa critica creciente con formacion en metodologia
cientifica, capaz de desarrollar a la larga una investigacién de excelencia.

1) Promociéon de la captacion de los recursos econémicos para el cumplimiento del
objeto fundacional.

k) Concesion de becas y ayudas econdmicas para el desarrollo de proyectos de
investigacion y la adquisicion de equipos necesarios para llevarlos a término, asi
como para la formaciéon de personal investigador.

[) Organizacion, asesoramiento y financiacion de reuniones cientificas, congresos,
seminarios y otras actividades similares cuya tematica esté relacionada con las
Ciencias de la Salud.

m) Contribucién al incremento de la eficiencia de las estructuras de apoyo y gestion de
la investigacion, potenciando el uso compartido de recursos, sobre la base de la
mejora global del potencial investigador del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

n) Promocion de la edicion de publicaciones de caracter cientifico.

o) Impulso de la transferencia de los resultados de la investigaciéon a la practica clinica
convirtiéndolos en nuevos productos, servicios y sistemas de trabajo, esto es, en
innovacion que tenga un efecto positivo en la Salud de la poblacion.

p) Contribucidn para situar a Huelva y Andalucia en la vanguardia del conocimiento
cientifico y la innovacién a nivel autondmico, nacional e internacional.

q) Optimizacion de los recursos de investigacion propiciando la mejora de la tecnologia
e infraestructura de las instituciones sanitarias del ambito de actuacion de la
Fundacion.

r) Realizacibn de cuantas actividades sean aptas para contribuir al objeto y fines
fundacionales, asi como intervenir en todos los &mbitos que se relaciones con estos
fines.

3. La enumeracion realizada de actividades en el punto anterior tiene un caracter meramente
enunciativo y no limitativo, y no supondra obligatoriedad para el Patronato atender al
desarrollo de todas ellas, ni el orden de su exposicién significa prelacion alguna de las
mismas. En todo caso el érgano de gobierno de la Fundaciéon decidira libremente sobre la
aplicacion de los recursos de cada afio natural a las actividades propias del objeto
fundacional.
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Fundacion Andaluza Beturia para la Investigacion en Salud (F.A.B.1.S.)

4. En cualquier caso, la planificacion de las actividades de la Fundacion tendra en
consideracion las necesidades sociales y sanitarias de la provincia de Huelva, y se
adaptara, en lo posible, a las directrices e instrucciones de ambito superior, especialmente
la Ley de Salud de Andalucia, el Plan Andaluz de Salud el Plan Estratégico de [+D+I de la
Consejeria de Salud y el Plan Andaluz de Investigacién, Desarrollo e Innovacion.

ARTICULO 7°. BENEFICIARIOS

Aun cuando la principal beneficiaria final de las actividades de la Fundaciéon serd la
Sociedad andaluza en general, en particular podran ser beneficiarios, los centros sanitarios
y de investigacion vinculados al Sistema Sanitario Publico de Andalucia, sus Unidades y
Servicios y los profesionales pertenecientes a los mismos, asi como a las Universidades,
entidades publicas o privadas y empresas que necesiten de los fines fundacionales,
preferentemente aquellos situados en el ambito de actuaciéon de la Fundacion.
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TITULO 1ll.- REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y
PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

ARTICULO 8.- PRINCIPIOS DE ACTUACION

La Fundacion actuard en el cumplimiento de sus fines de conformidad con los siguientes
principios:

A. Destinara a sus fines fundacionales el patrimonio y sus rentas de conformidad con la
Ley y los presentes Estatutos.

B. En su actuacion observarad criterios de imparcialidad, objetividad, igualdad y no
discriminacion con relacion a sus beneficiarios.

C. Informard de manera generalizada de sus fines y actividades para conocimiento de
beneficiarios e interesados.

ARTICULO 9.- DESTINO DE RENTAS E INGRESOS.

1. A la realizacion de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el 70% de los
resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los ingresos que se
obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados, para la obtencién
de tales resultados o ingresos.

2. Para el célculo de los gastos realizados para la obtencion de las rentas e ingresos a los
que se refiere el apartado anterior podra deducirse, en su caso, la parte proporcional
de los gastos por servicios exteriores, de los gastos de personal, de otros gastos de
gestion, de los gastos financieros y de tributos, excluyendo de dicho célculo los gastos
realizados para el cumplimiento de los fines estatutarios.

3. Debera destinarse a incrementar la dotacion o las reservas, segun acuerdo del Patronato,
el resto de las rentas e ingresos que no deban dedicarse a cumplir la obligacion
establecida en el apartado 1 de este articulo, una vez deducidos los gastos de
administracién, de acuerdo con las cuantias legalmente establecidas. Los gastos de
administracion seran aquellos directamente ocasionados a los drganos de gobierno por la
administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién, y los
que los patronos tienen derecho a reembolsarse por el desempefio de su cargo, segun lo
dispuesto en la legislacion vigente.

4. Para el calculo de las rentas e ingresos a los que se refiere el apartado 1 de este
articulo no serdn computables las aportaciones efectuadas en concepto de dotacion
patrimonial, incluidos los donativos y los ingresos extraordinarios obtenidos por
enajenaciones de bienes inmuebles en los que la entidad desarrolle la actividad propia
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de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la citada transmision se
reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia, ya sea en el
momento de la constitucién de la Fundacién o en otro posterior.

5. El plazo para el cumplimiento de la obligacion contenida en el apartado 1 de este
articulo sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido
dichos ingresos y los tres afios siguientes al cierre del gjercicio.

ARTICULO 10°. DESTINATARIOS DE LAS AYUDAS Y SUBVENCIONES.

1. La concesion de ayudas o becas de cualquier tipo se realizara con arreglo a las bases y
programas que anualmente apruebe el Patronato, procurando las garantias de publicidad
adecuadas a la naturaleza y cuantia de la prestacion.

2. En dichas bases y programas habran de tenerse necesariamente en cuenta, junto con los
méritos personales y académicos de los posibles beneficiarios, aquellos otros que tengan
relacion con la finalidad especifica de la ayuda en cuestion,

3. Podran ser beneficiarios las personas residentes en el dmbito de actuacion de la
Fundacion sefialado en el articulo 7° de estos Estatutos.

4, La determinacion de los beneficiarios podra realizarse también de una forma indirecta
mediante la colaboracion de todo tipo, incluso técnica y/o econdmica, con otras
asociaciones, fundaciones y demés entidades publicas o privadas sin animo de lucro que
realicen directamente algunas de las actividades encaminadas a la consecucion del objeto
propio de esta Fundacion.

5. La preferencia entre las formas de determinaciéon de los beneficiarios, seran decision del
Patronato que habra de sopesar para ello las distintas circunstancias de tiempo y lugar, la
realidad socioeconémica del territorio en que se desarrolle la actividad concreta de que
se trate dentro de las comprendidas en su objeto y, finalmente, las posibilidades de
consecucion de una mayor rentabilidad social en la aplicacion de sus ingresos y rentas.
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TITULO IV- GOBIERNO DE LA FUNDACION

ARTICULO 11°. EL PATRONATO.

1. El gobierno, administracién y representacion de la Fundaciéon se confia, de modo
exclusivo, al Patronato, designado con sujecion a lo establecido en estos Estatutos y a las
demas disposiciones que resulten de aplicacion.

Es responsabilidad del Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran su patrimonio, manteniendo el rendimiento
y utilidad de estos.

2. Con caracter puramente enunciativo, y no limitativo, seran atribuciones y facultades del
Patronato:

3. El

Designacion del cargo de presidente y vicepresidente por eleccion entre los
miembros del Patronato.

. Nombrar y relevar al Gerente de la Fundacion, cuando exista esta figura.

Otorgar y revocar poderes generales y especiales, asi como nombrar-secretario del
Patronato de la Fundacion. Este Ultimo, cargo podra recaer en una persona que no
sea patrono, en cuyo caso tendré voz, pero no voto.

. La elaboraciéon anual del programa de actividades (Plan de Actuacion) dentro del

plazo previsto por la legislacion que le sea aplicable a la Fundacion. Dicho Plan
contendré el Presupuesto a que se refiere el art. 26.10 de los presentes estatutos.

La aprobacion de las Cuentas Anuales dentro del plazo previsto por la legislacion
que le sea aplicable a la Fundacion

Decidir el destino de rentas e ingresos, sin menoscabo de lo dispuesto en la
legislacién vigente.

. Elaboracién de un Reglamento de Funcionamiento en el que se contemple la

creacion de cuantas Comisiones Técnicas Asesoras, Subcomisiones y 6rganos
consultivos, sean necesarios para el desarrollo de los fines fundacionales.

Decidir la modificacion de los Estatutos, la fusién o la liquidacion de la Fundacion,
con estricta observancia de lo previsto en la legislacion vigente.

Patronato podra nombrar una Comisidn Ejecutiva, bajo la denominacidon que

considere oportuna, en la sélo podran tener cabida miembros del Patronato, con las
facultades que tenga a bien delegarle, salvo las declaradas indelegables por la
legislacion vigente. La composicion y funcionamiento de dicha Comisidon ejecutiva sera
determinada por el Patronato
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ARTICULO 12°. COMPOSICION DEL PATRONATO

1. El Patronato de la Fundacion estara constituido por los siguientes patronos:

o El/la director/a gerente del Hospital Universitario Juan Ramon Jiménez o la
institucién que en su caso asuma sus competencias.

o El/la director/a gerente del Hospital Infanta Elena o la institucién que en su
caso asuma sus competencias.

o El/la director/a gerente del Area de Gestion Sanitaria Norte de Huelva o la
institucién que en su caso asuma sus competencias.

o El/la director/a gerente de los DSAP Huelva- Costa y Condado-Campifia o la
institucién que en su caso asuma sus competencias.

o El/la director/a provincial en Huelva de la Empresa Publica de Emergencias
Sanitarias o la institucidn que en su caso asuma sus competencias.

o El/la director/a Gerente de la de la Fundacién Publica Andaluza Progreso y
Salud.

o Universidad de Huelva designado por la persona que ocupe el cargo de
Rector/a o persona en quien delegue

o Excelentisima Diputacion de Huelva designado por la Presidencia o persona
en quien delegue.

o Farmaindustria: Asociacion Nacional Empresarial de la Industria Farmacéutica.
o llustre Colegio Oficial de Diplomados en Enfermeria de la provincia de Huelva
o llustre Colegio Oficial de Farmacéuticos de la provincia de Huelva

o llustre Colegio Oficial de Médicos de la provincia de Huelva

o Fundacioén para el Fomento y la Orientacién Empresarial (F.F.O.E.)

o Asociacion de Industrias Quimicas, Basicas y Energéticas de Huelva (A.1.Q.B.E))
o Zalvide SA.
o Grupo Empresarial Rafael Morales S.L.

o Tres patronos, personas fisicas, designados entre los investigadores de los
Centros Sanitarios de Huelva y los pertenecientes al programa de
voluntariado de investigadores destacados, a propuesta de la Presidencia de
la Fundacion, por un periodo de cuatro afios.

2. La composicion del Patronato podrd aumentar por la posterior incorporacion de nuevos
miembros. Estos seran propuestos, designados y sustituidos por acuerdo del Patronato.
Esta incorporacion supondra una modificacion estatutaria y exigira su inscripcion en el
Registro Andaluz de Fundaciones y Protectorado. El cargo de patrono tendrad una
duracién indefinida a excepcion de los patronos personas fisicas investigadoras que lo
seran por un periodo de cuatro afios.
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3. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de
obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

4. El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse personalmente,
aunqgue para actos concretos podra actuar en su nombre y representacion otro patrono
por él designado, ajustdndose a las instrucciones que, en su caso, el representado
formule por escrito.

5. Las personas juridicas integrantes del Patronato han de estar representadas en el
mismo, de una manera estable, por la persona fisica que tenga su representacion de
acuerdo con las normas que la regulen, o por alguna otra persona fisica designada
con esta finalidad por el 6rgano competente.

6. Los patronos que lo son, en razdn del cargo, serd patrono la persona que ostente la
titularidad del cargo y su duracion serd indefinida, cesando automaticamente como
Patrono la persona que deje de ostentar el cargo y sera sustituido por la persona que le
suceda en el mismo, previa aceptacion como patrono, de conformidad con los
procedimientos legalmente previstos.

7. Los Patronos comenzardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por Notario 0 mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones de Andalucia. Asi mismo, la aceptacidn podra llevarse a cabo ante el
Patronato, acreditandose a través de certificacion expedida por el secretario, con firma
legitimada notarialmente. En todo caso, la aceptacion de los patronos seré inscrita en el
Registro de Fundaciones de Andalucia y notificada formalmente al Protectorado.

8. El cargo de patrono sera desempefiado por sus titulares gratuitamente, sin devengar por
su ejercicio retribucion alguna, a salvo el reembolso de los gastos debidamente
justificados de desplazamiento y cualquier otro que el desempefio de su funcion les
ocasione.

9. En ningun caso los nombrados patronos podran participar en los resultados econémicos
de la Fundacioén, ni por si mismos ni a través de persona interpuesta.

10. El cargo de patrono no ser4 delegable, salvo lo dispuesto en la legislacion vigente.

Los cargos de presidente y vicepresidente seran elegidos entre los miembros del
Patronato que ostenten la direccion de Centros y Distritos Sanitarios, siendo el presidente
el director gerente del centro con mayor actividad de investigacion de la provincia de
Huelva y aceptaran el cargo como queda reflejado en el punto siete del presente
articulo.

11. El Patronato nombrara, a propuesta de los patronos fundadores un/a secretario/a, que

podrad o no ser patrono. En caso de no serlo, acudird a sus reuniones con voz, pero sin
voto.
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ARTICULO 13°, CESE Y SUSTITUCION DE LOS PATRONOS.

1. El cese de los patronos de la Fundacién se producird en los supuestos contemplados en
la legislacion vigente tanto de caracter estatal como autondmica que le sea aplicable a la
Fundacion.

2. Las vacantes que se produzcan entre los miembros del Patronato seran cubiertas

a) Por la persona que le sustituya en el cargo o en la representacion que ostentan
en el caso de los patronos que lo son por estos motivos. En caso de supresion o
modificacion del 6rgano a cuya titularidad se vincula la condicidon de patrono,
tendra esta consideracion el titular del érgano que asuma las funciones del que
se suprima o modifique.

b) Por designacion de los restantes patronos entre las personas fisicas o juridicas
que reunan un perfil adecuado y los requisitos que la legislacion vigente
establece. En este caso, la designacion se producirad en el plazo de dos meses
desde que se produjese la vacante. En este supuesto, la duracién del cargo de
patrono sera decidida por el Patronato en el acuerdo de nombramiento.

3. El Patronato promoverd la oportuna modificacion estatutaria a los efectos de que los
estatutos recojan en todo momento la composicidn real de este 6érgano de gobierno. El
cese de los patronos se inscribira en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

ARTICULO 14°. REUNIONES DEL PATRONATO.

1. La convocatoria de las reuniones del Patronato serad cursada por el secretario a instancia
del presidente, por escrito, al menos con cinco dias de antelacién, utilizando un medio
gue permita dejar constancia de su recepcion. A ella se acompafara el orden del
dia y la documentacion correspondiente, sefialando lugar, dia y hora de celebracion de la
reunion.

El presidente del Patronato convocaré a este Organo por propia iniciativa o a peticion de
una tercera parte, cuando menos, de sus componentes, y le correspondera dirigir los
debates y deliberaciones, asi como ostentar su representacion permanente tanto a
efectos de ejecutar sus acuerdos como en actos publicos, reuniones y relaciones de
tramite.

2. El Patronato se reunird al menos dos veces al afio: dentro de los seis primeros meses de
cada ejercicio econémico, con objeto de aprobar las Cuentas Anuales, y dentro de los tres
Ultimos meses de cada ejercicio econdmico, para elaborar el Plan de Actuacion.

3. Quedard también vélidamente constituido el Patronato para tratar cualquier asunto,
aunque no haya sido previamente convocado, siempre que estén presentes todos sus
miembros y acepten por unanimidad celebrar la reunion.

4. La reunidon del Patronato podra celebrarse mediante multiconferencia telefénica,
videoconferencia o cualquier otro sistema analogo, de forma que uno o varios de los
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patronos asistan a dicha reunién mediante el indicado sistema, siempre y cuando se
garantice la identidad de los asistentes y asegure la comunicacion entre ellos en tiempo
real y, por tanto, la unidad de acto.

5. Como regla general, y sin perjuicio de lo que se establece en los puntos siguientes, la
reunion del Patronato sera valida cuando a la convocatoria concurran presencialmente o
a través de medios reflejados en punto anterior, al menos la mitad mas uno de sus
componentes, quienes no podran abstenerse de votar o votar en blanco.

6. Los acuerdos del Patronato se adoptaran por mayoria simple de votos y se haran constar
en el Acta de la Sesidn que levantara el secretario y se transcribirdn en el Libro de Actas,
siendo autorizadas con las firmas del presidente y secretario. En caso de empate, el
presidente tendra voto de calidad.

7. Los acuerdos del Patronato se adoptardn por mayoria simple de votos y se haran constar
en el Acta de la Sesién que levantara el secretario y se transcribirdn en el Libro de
Actas, siendo autorizadas y vélidas con las firmas del presidente y secretario. El Libro de
Actas recogera no solo las correspondientes a las reuniones del Patronato, firmadas por
el secretario con el Visto Bueno del presidente, sino las de la Comision ejecutiva si el
Patronato decidiese su creacion, tal y como contempla el articulo 11.

8. Por excepcion, exigiran una mayoria cualificada de dos tercios de los miembros del
Patronato, los acuerdos sobre enajenacidon y adquisicion de bienes, modificaciéon de
estatutos y, en general, aquellos para los que se exige autorizacidn del Protectorado de
acuerdo con la legislacion vigente en cada momento, y por expresa disposicion
estatutaria, en los relativos a la modificacion, fusion y extincion de la Fundacion.

9. Cuando se trate de nombramientos o ceses de patronos la votacidn sera secreta.

10. En el supuesto de producirse conflicto de intereses o derechos entre la fundacion y
alguno de sus patronos, los afectados no participaran en la decisién que deba adoptar el
Patronato, que es el 6érgano competente para determinar, por mayoria simple de los
asistentes, si concurre o no dicho conflicto.

ARTICULO 15°. FUNCIONES DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

Seran funciones del presidente, entre otras, las siguientes:
a) La representacion legal de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y
organismos.

b) El ejercicio de toda clase de acciones y excepciones encaminadas a la defensa
de los intereses de la Fundacion.

c) Convocar, presidir, dirigir, suspender y levantar las reuniones del Patronato.

d) Ejercitar en caso de urgencia justificada, las atribuciones del Patronato, salvo los actos
establecidos como indelegables por la Ley o estos estatutos. En dicho supuesto el
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presidente tendra la obligaciéon de dar cuenta de sus actuaciones al Patronato en la
primera reunidn que se celebre.

e) Cualesquiera otras que de conformidad con la ley o los presentes estatutos les
puedan venir conferidas

Correspondera al vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de
vacancia, ausencia o enfermedad.

ARTICULO 16°. GERENCIA

El Patronato podra nombrar libremente a un gerente que podra ser persona fisica o juridica
confiriéndole, mediante el oportuno poder, las facultades que en cada caso estime
procedentes, y sefialar su retribucion.

Su nombramiento y cese deberan notificarse al Protectorado de las Fundaciones Andaluzas
y seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones de Andalucia.

En ninguln caso, se podran delegar, conforme establece el articulo 20 de la Ley 10/2005, de
31 de mayo, las siguientes facultades:

a) La aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion.

b) La modificacion de los Estatutos.

c) La fusion, extincion o liquidacion de la fundacion.

d) Los actos de constitucion de otra persona juridica, los de participacion o venta de
participaciones en otras personas juridicas cuyo importe supere el veinte por ciento del
activo de la fundacion, el aumento o la disminucion de la dotacion, y también los de
fusion, de escision, de cesion global de todos o parte de los activos y los pasivos, o los
de disolucion de sociedades u otras personas juridicas.

e) Todos aquellos otros actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

Correspondera al secretario del Patronato realizar las funciones del Gerente en los casos de
vacancia, ausencia o enfermedad.

ARTICULO 17°. FUNCIONES DEL SECRETARIO DEL PATRONATO.

1. El secretario, convocaré las reuniones, llevara los libros de Actas del Patronato y expedira
las certificaciones de estas, con el Visto Bueno del presidente.

2. En los casos de vacaciones, ausencia o enfermedad haré las funciones de secretario el
patrono, presente en la reunidon, que tenga menor edad o la gerencia.

ARTICULO 18°. DELEGACION DE FACULTADES Y APODERAMIENTOS.

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o méas de sus miembros, con funciones y
responsabilidades mancomunadas con la firma del secretario o presidente
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(inexcusablemente en caso de operaciones bancarias) o solidarias, segun se determine. No
seran delegables, en ningln caso, los siguientes actos:

a) La aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion.
b) La modificacion de los Estatutos.

c) La fusion, extincion o liquidacion de la fundacion.

d) Los actos de constitucion de otra persona juridica, /0s de participacion o venta de
participaciones en otras personas juridicas cuyo importe supere el veinte por ciento del
activo de la fundacion, el aumento o la disminucion de la dotacion, y también los de
fusion, de escision, de cesion global de todos o parte de los activos y los pasivos, o los
de disolucion de sociedades u otras personas juridicas.

e) Todos aquellos otros actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

Igualmente, el Patronato podra otorgar y revocar poderes generales y especiales. Tanto las
delegaciones permanentes como los apoderamientos, que no sean para pleitos, asi como
sus revocaciones, deberan ser inscritos en el Registro de Fundaciones de Andalucia.
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TITULO V.- REGIMEN ECONOMICO- ADMINISTRATIVO

ARTICULO 19°. PATRIMONIO Y DOTACION DE LA FUNDACION

1. El patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracion econdmica que integren la dotacién, asi como por aquellos
que adquiera la Fundacidén con posterioridad a su constitucion, se afecten o no a la
dotacion.

2. Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan destinados a la realizacion del objeto
fundacional, salvo las disposiciones particulares impuestas por testadores o donantes y
relativas a los bienes que la Fundacion reciba de éstos por herencia, legado o donacién.

3. Tendran la consideracion legal de dotacion, a los efectos previstos en la vigente Ley de
Fundaciones no sélo los bienes y derechos que constituyen la dotacion fundacional sino
también los que, durante la existencia de la Fundacion, se afecten por los fundadores o el
Patronato, con caracter permanente, a los bienes fundacionales.

ARTICULO 20°. OBTENCION DE INGRESOS

La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes
de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto
publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por las actividades que desarrolle o los
servicios que preste, sean 0 no de naturaleza mercantil o industrial, siempre que ello no
implique una limitacion injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios y no desvirtle
el interés general de la finalidad de la fundacion ni el caracter no lucrativo de la entidad.

ARTICULO 21°. ADMINISTRACION Y DISPOSICION DEL PATRIMONIO.

La administracion y disposicion del patrimonio corresponderé al Patronato. La Fundacion
podra, en cada momento y cuantas veces sea preciso, a tenor de lo que aconsejen las
coyunturas econémicas, a juicio del Patronato, efectuar las modificaciones, transformaciones
y conversiones que estime necesarias 0 convenientes en las inversiones del capital
fundacional, con el fin de evitar que éste, aun manteniendo su valor nominal, se reduzca en
su valor efectivo o poder adquisitivo.

ARTICULO 22°. TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS.

1. La Fundacién debera figurar como titular de todos los bienes y derechos integrantes de
su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual, realizado conforme a la
normativa contable aplicable a las entidades sin animo de lucro.

2. El patronato, como 6rgano de gobierno, promoverd, bajo su responsabilidad, la
inscripciéon, a nombre de la Fundacién, de los bienes y derechos que integran el
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patrimonio de ésta, en el Registro de Fundaciones de Andalucia y demas Registros
publicos correspondientes.

ARTICULO 23°. ENAJENACION Y GRAVAMEN.

1. La enajenacion, gravamen o cualesquiera otros actos de disposicion o de administracion
de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion, constituyan o no
dotacion, seran a titulo oneroso, debiendo estar justificada en todo caso la necesidad o
conveniencia de tales actos, asi como la inversidon prevista de la contraprestacion, salvo
que se trate de prestaciones propias del cumplimiento del fin fundacional.

2. Requerira la previa autorizacion del Protectorado la enajenacion o gravamen de los
siguientes elementos del patrimonio de la fundacion:

a. Bienes o derechos que formen parte de la dotacion.

b. Bienes o derechos que, sin formar parte de la dotacion, estén directamente
vinculados al cumplimiento de los fines fundacionales.

c. Bienes o derechos que, con independencia a su objeto, representen un valor
superior al veinte por ciento del activo de la fundacion que resulte de su
Gltimo balance anual aprobado.

3. Se entendera, a los efectos de la letra b), que los bienes y derechos de la fundacion estan
directamente vinculados al cumplimiento de los fines fundacionales, cuando dicha
vinculaciéon esté contenida en una declaracidon de voluntad expresa, ya sea del fundador o
del Patronato de la fundacién, o de la persona fisica o juridica, publica o privada, que
realice una aportacion voluntaria a la fundacién, y siempre respecto de los bienes y
derechos aportados. Igualmente, tal vinculacion podra realizarse por resoluciéon motivada
del Protectorado o de la autoridad judicial.

4. Los restantes actos de disposicion de aquellos bienes y derechos de la fundacion,
distintos de los referidos en el apartado anterior, incluida la transaccién o compromiso, y
de gravamen de bienes inmuebles, establecimientos mercantiles o industriales y bienes de
interés cultural deberdn ser comunicados por el Patronato al Protectorado, en el plazo
maximo de treinta dias habiles siguientes a su realizacion.

5. Se haran constar anualmente, en el Registro de Fundaciones de Andalucia y al término de
cada ejercicio econdmico, las enajenaciones o gravdmenes referidos en los apartados
anteriores y, ademas, todos aquellos que supongan una alteracién superior al diez por
ciento del activo de la fundacion.

Del mismo modo, se inscribirdn en el Registro de la Propiedad o en el Registro publico

que corresponda por razén del objeto, y se reflejardn en el Libro Inventariado de la
fundacion.
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ARTICULO 24°. HERENCIAS Y DONACIONES.

La aceptacion de herencias por la Fundaciéon se entendera siempre a beneficio de inventario
y la actuacion del Patronato se ajustara en todo momento a lo establecido en la legislacion
vigente.

ARTICULO 25° ACTIVIDADES ECONOMICAS

La Fundacion podréa realizar, por si misma, actividades econdmicas, cuando éstas estén
directamente relacionadas con el fin fundacional o sean necesarias para el sostenimiento de
la actividad fundacional, con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la
competencia. Ademas, podra intervenir en cualesquiera actividades econémicas a través de
su participacion en sociedades, de acuerdo con lo previsto en la legislacion vigente.

La Fundacién no podra tener participacion alguna en sociedades mercantiles o civiles en las
que haya que responder personalmente por las deudas sociales.

ARTICULO 26°. CUENTAS ANUALES, AUDITORIA Y PLAN DE ACTUACION.

1.

La Fundacién debera llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad,
que permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones realizadas, y se regira por las
normas de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin animo de
lucro y las de elaboracion del plan de actuacion de dichas entidades.

El ejercicio econdmico serd anual, coincidiendo con los afios naturales, si bien, por
excepcion, el primer comprendera desde la fecha de la escritura de constitucion al 31 de
diciembre de ese afio.

El Patronato de la Fundacién aprobara, en referencia al anterior ejercicio econémico,
las cuentas anuales, que comprenden el balance de situacion, la cuenta de resultados
y la memoria. Los citados documentos forman una unidad, debiendo ser redactados
con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la fundaciéon y formulados de acuerdo con los principios y criterios
generales y particulares del Plan General de Contabilidad y su adaptacién a las entidades
sin fines lucrativos.

Las cuentas anuales serdan formuladas por la persona que ocupe la Gerencia, o en su
defecto por el presidente o persona que designe el Patronato.

En el balance de situacién se expresaran los bienes y derechos que constituyen el activo
de la entidad y las obligaciones y los fondos propios que forman el pasivo. La cuenta
de resultados comprenderad los ingresos y los gastos del gjercicio y, por diferencia, el
resultado de este. La memoria completara, ampliarda y comentard la informacion
contenida en el balance de situacion y en la cuenta de resultados. Ademas de ello,
incluird las actividades fundacionales y la gestion econdmica, el cuadro de
financiacion, el exacto grado de cumplimiento del plan de actuacién y los fines de la
entidad, indicando los recursos empleados, su procedencia y el nUmero de beneficiarios
en cada una de las distintas actuaciones realizadas, asi como los convenios que, en su
caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines. Asimismo, incluira las
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variaciones patrimoniales y los cambios en los 6rganos de gobierno, direccidon vy
representacion de la fundacion.

6. Ademas de las cuentas anuales a que se refiere el apartado anterior, el Patronato
de la Fundacion debera confeccionar, también en cada anualidad y referido al anterior
gjercicio econdmico, el inventario de los elementos patrimoniales, donde conste la
valoracion de los bienes y derechos de la fundacién integrantes de su balance,
distinguiendo los distintos bienes, derechos y obligaciones y demas partidas que lo
componen; asi como la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio
anterior.

7. La contabilidad de la Fundaciéon se ajustara a lo dispuesto en el Cédigo de Comercio,
cuando realice actividades econémicas, debiendo formular cuentas anuales consolidadas
cuando la fundaciéon se encuentre en cualquiera de los supuestos previstos en el citado
Cdédigo para la sociedad dominante.

8. Las cuentas anuales se aprobaran por el Patronato, dentro de los seis meses siguientes a
la fecha del cierre del gjercicio, y seran firmadas por el secretario, con el visto bueno del
presidente. Dichas cuentas anuales se presentaran al Protectorado en el plazo de veinte
dias hébiles, a contar desde su aprobacion por el Patronato. En su caso, se acompafaran
del informe de auditoria.

9. Se someterdn a auditoria externa las cuentas de la Fundacién cuando, a juicio del
Patronato de la Fundacién o del Protectorado, y siempre en relacion con la cuantia del
patrimonio o volumen de gestion, presenten especiales circunstancias que asi lo
aconsejen, o cuando lo establezca la legislacion vigente.

10.El Patronato elaborard y remitir al Protectorado, en el ultimo trimestre de cada ejercicio,
un plan de actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se
prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente. Dicho plan contendra asimismo un
Presupuesto de gastos e ingresos corrientes y de inversiones necesarias en el ejercicio
siguiente para el desarrollo de las actuaciones previstas.

ARTICULO 27°. CONTRATACIONES.

En la contratacién, la Fundacidn se someteréa a las normas de Derecho que le son aplicables.
En cualquier caso, los patronos podran contratar, ya sea en nombre propio o de un tercero

con la Fundacién de acuerdo con las normas legales especificas de aplicacion a las
Fundaciones, que se extendera en su caso, a los representantes de los patronos.
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TITULO VI. - MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION
ARTICULO 28°. MODIFICACIGN DE LOS ESTATUTOS.

1. El Patronato de la Fundaciéon se reserva el derecho de realizar modificaciones en estos
Estatutos, siempre que resulte conveniente en interés de esta o por necesidad de
adaptarlos a cambios normativos, y debera hacerlo, en todo caso, cuando las
circunstancias que presidieran la constitucion de la Fundacién hayan variado de manera
que ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos.

2. El acuerdo de modificacion exigira el voto favorable de los dos tercios de los miembros
del Patronato y, en todo caso, se procedera en la forma prevista en
la legislacion vigente.

3. La modificacion o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato, se
formalizard en escritura publica, se comunicara al Protectorado y se inscribira en el
Registro de Fundaciones de Andalucia.

ARTICULO 29°. FUSION DE LA FUNDACION.

Para la fusion de la Fundacion con otra se estara a lo dispuesto en la legislacion vigente.

El acuerdo del Patronato en tal sentido debera contar con el voto favorable de dos tercios
de los miembros del Patronato, requiriendo otorgamiento de escritura publica e inscripcion
en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 30°. EXTINCION DE LA FUNDACION.

Cuando concurra una cualquiera de las causas previstas en la legislacion vigente para la
extincion de la Fundacioén, el Patronato podra acordar su extincion por mayoria cualificada
de dos tercios de sus miembros, procediendo en la forma prevista legalmente.

El acuerdo de extincién o, en su caso, la resoluciéon judicial se inscribird en el Registro de
Fundaciones de Andalucia.

ARTICULO 31°. LIQUIDACION DE LA FUNDACION.

1. Si se produjera la extinciéon de la Fundacion, se procederia a la liquidacion de la misma
para lo cual, una vez satisfechas todas sus obligaciones, el remanente de los bienes
dinerarios se destinara en su totalidad a alguna de las fundaciones o entidades privadas
consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los
articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.
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2. El Patronato, en su actuacion como Organo de Liquidaciéon, no tendrd mas facultades que
la de cobrar créditos, satisfacer las deudas y formalizar los actos pendientes de ejecucion,
sin que pueda contraer mas obligaciones, salvo las que sean necesarias para la
liguidacion. Terminadas las citadas operaciones, se formara el oportuno balance de
liquidacion, que debera ser aprobado por el Patronato y sometido a la ratificacion por el
Protectorado.

3. Concluida la liquidacién conforme a las reglas expuestas se hara constar en el Registro de
Fundaciones de Andalucia su baja, a solicitud del Patronato, por un escrito dirigido al
Registro al que se acompafiara la certificacion del acuerdo aprobatorio del balance de
liquidacion, la ratificacion de este por el Protectorado y una copia de los documentos en
que se hayan formalizado las operaciones a que se refiere el apartado siguiente.

4, En todo lo no previsto en este articulo las actuaciones del Patronato, como 6érgano

liguidador se sujetardn a cuanto se consigne con caracter imperativo o supletorio en la
normativa legal vigente.
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